A MAGYARORSZAGI EVANGELIKUS EGYHAZ
ZSINATA

TORVENYEK

2023. EVIII. TORVENY
A ZELENKA PAL EVANGELIKUS SZOLIDARITA-
SI ALAPROL SZOLO 2013. EVI III. TORVENY MO-
DOSITASAROL

1. § A Zelenka Pal Evangélikus Szolidaritasi Alaprol
sz016 2013. évi IIL. térvény 15. § (1)—(3) bekezdése he-
lyébe a kévetkez6 rendelkezés 1ép:
»15.§ (1) Az Alap 2. § (2) bekezdés a-b) pontban meghata-
rozott rendes tagja (a tovabbiakban e § vonatkozasaban:
jogosult) egyhazi nyugdijba vonulaskor, az egyhazi sze-
mélyekkel kapcsolatos tartasi kotelezettség megsziiné-
sére tekintettel egyszeri nyugdij-kiegészitést igényelhet,
a) amennyiben lakhatasi taimogatasban korabban nem
részesult; vagy
b) amennyiben kizardlag 2014. januar 1. napjat meg-
elézben részesiilt lakhatasi tAimogatasban.

2023. EVI III. TORVENY
A MAGYARORSZAGI EVANGELIKUS EGYHAZ
2024. EVI KOLTSEGVETESEROL

I. fejezet
F60sszegek és kotelezettségek

1. § A zsinat a Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz
(a tovabbiakban: orszagos egyhaz) koltségvetésének
2024. évi

a) bevételi f66sszegét 42.268.400.000,- forintban,

b) kiadasi f66sszegét 44.558.300.000,- forintban
allapitja meg.

2.§ (1) Az 1. §-ban megallapitott f66sszegek részletes
szamadatait e torvény 1. szamua mellékletének kolt-
ségvetési sorai, valamint a sz6veges magyarazatot a 2.
szamu melléklet tartalmazza. Az el6z6 évi maradva-
nyok végleges 6sszegeit a 2023. évi koltségvetés vég-
rehajtasarol szolo térvény hatarozza meg.

(2) A koltségvetés végrehajtasaért az orszagos elnok-
ség felel6s és a koltségvetési sorok felett — a (3) bekez-
désben meghatarozottak kivételével — rendelkezik.
E jogosultsagot az orszagos iroda igazgatéjara ruhaz-
hatja at. Az orszagos iroda igazgatdja a szakmai el-
lenjegyzésre hatalmazhatja fel az orszagos iroda osz-

A tamogatas Osszegét a mindenkori egyhazi koltség-
vetési torvény szabalyozza.

(2) Amennyiben a jogosult sajat tulajdonud lakasban
lakik, az (1) bekezdésben rogzitett feltételek fennallasa
esetén, az ott meghatarozott egyszeri nyugdij-kiegé-
szitésre szintén jogosult.

(3) Amennyiben a jogosult tartasat nyugdijba vonu-
lasa utan az egyhazi jogi személy sajat tulajdonaban,
hasznalataban 4allo lakasban biztositja, a lakhatast
biztosité fenntartd tag a lakéas feltjitasahoz legfel-
jebb a mindenkori egyhazi koltségvetési térvényben
rogzitett 0sszegig, szamlaval igazolt tamogatast igé-
nyelhet.”

2. § E térvény 2024. januar 1. napjan 1ép hatalyba, és
az azt kovetd napon hatalyat veszti.

Budapest, 2023. november 25.

talyvezetdit és a Zelenka Pal Evangélikus Szolidaritasi

Alap vezet6jét, akik igazoljak a kotelezettségvallalas

szlikségességét és megtorténtét.

(3) a) Az A/K/IV.1.1.1. Zsinat koltségvetési sor terhére
a zsinat egyik elnoke,

b) az A/K/IV.1.1.5 Orszagos szamvevGszék koltségve-
tési sor terhére az orszagos szamvevészék elnoke,

¢) az A/K/IV.1.1.6. Birésag koltségvetési sor terhére az
egyhazi birosag elnoke,

d) az A/K/IIL Egyhazkerileti feladatok ellatasa kolt-
ségvetési sor terhére az egyhazkeriileti elnokség
egyik tagja

jogosult rendelkezni.

(4) Az orszagos egyhaz koltségvetése terhére 2024.

évben a munkaviszony, illetve szolgalati jogviszony

keretében a 3. szamua melléklet szerinti statuszokra
lehet személyi kifizetést utalvanyozni.

(5) A 2025. évi koltségvetés elkészitésének titemezését

és felel6seit, a végsd hataridékkel e torvény 4. szamu

melléklete tartalmazza.

(6) A koltségvetés idészaki teljestilésérél folyamatosan

be kell szamolni a gazdasagi bizottsag és az orszagos

presbitérium el6tt.

(7) A szamvev6széki birsag egy vizsgalat soran ki-

réhato 6sszege a 2024. évben legfeljebb 300.000,- Ft.



3. § (1) A zsinat a kovetkez6 évekre az alabbi kotele-

zettségeket vallalja:

C/K/II1.3.31. Sztehlo Gabor Evangélikus Ovoda, Alta-

lanos Iskola és Gimnazium altalanos iskola épiileté-

nek ingatlanberuhazasa

a) 2024. évre 1.170.000.000,- Ft, melyb6l 520.000.000,-
Ft intézményi 6nerd megel6legezése,

b) 2025. évre 810.000.000,- Ft, melybdl 200.000.000,- Ft
intézményi 6ner6 megel6legezése.

(2) A korabbi években — 2024. évre és az azt kovetd

évekre — vallalt kotelezettségeket e torvény 5. szamu

melléklete tartalmazza.

(3) Az orszagos elnokség — sziikség esetén — 2024. ma-

jus 31-ig elkésziti a tobb évre sz016 kotelezettségek és

kovetelések terveit, a 2025-2027. évekre sz06l6 koltség-

vetések, intézményalapitasok és megsziintetések, il-

letve az orszagos egyhaz altali beruhazasok tervez-

het6sége érdekében.

I1. fejezet
Kiemelt koltségvetési sorok, dontési jogosultsagok

Tartalékok

4.§ (1) Az A/K/IV.3.4. Vis major tartalék koltségvetési
sor olyan el6re nem lathato esetek elharitasanak segi-
tésére szolgal, amelyek azonnali beavatkozast igényel-
nek, és ahol a beavatkozas elmulasztésa életveszéllyel
vagy sulyos karral jarna. A tartalékbdl az 6sszegeket
visszatéritendd tamogatasként kell kifizetni.
(2) Az A/K/1V.3.5. altalanos tartalék koltségvetési sor
olyan esetekben hasznalhato fel, amelyeket a koltség-
vetés készitésekor nem lehetett elére latni, de finan-
szirozasuk mégis sziikséges vagy célszer(. Az altala-
nos tartalékon beltl nevesitett tartalékként jelennek
meg azok az elkiilonitett koltségvetési sorok, amelyek
felhasznalasa meghatarozott feltételek teljesiilése ese-
tén lehetséges.
(3) Az (1) és (2) bekezdésben meghatarozott tartalék-
keretek felhasznalasarol:
a) esetenként 10.000.000,- Ft feletti igények tigyében
az orszagos presbitérium,
b) esetenként 200.000.000,- Ft feletti igények tigyében
a zsinat hataroz.
(4) A tartalékkereteket akkor szabad megnyitni, ha
az adott eset finanszirozasara szolgal6 egyhazkerii-
leti vagy orszagos koltségvetési sor felhasznalasra ke-
rillt vagy annak terhére kotelezettségvallalas tortént.

Elkulonitett alapok

5. § (1) Az egyhaz korabbi dontései alapjan elkiiloni-
tett alapok:

a) C/1. Zelenka Pal Evangélikus Szolidaritasi Alap,
b) C/II Befektetési alap,
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c¢) C/IIL. Oktatéasi intézményi tartalékalap,

d) C/IV Diakoniai intézményi tartalékalap,

(2) Az C/II. Befektetési Alap soron 1évé Osszeget az
A/B/L1. jaradék és annak kiegészitése koltségvetési
sor, valamint az A/B/L.2. 1%-os részesedés koltségve-
tési sorokon szerepld bevételek legalabb 6%-abol kell
képezni, melyet az egyhaz hosszatavu dnfinansziro-
zasanak megalapozasara lehet felhasznalni.

(3) Az elkiilonitett alapok mtikodésének részletes sza-
balyairdl orszagos szabalyrendelet rendelkezik.

(4) Az elkiilonitett alapok vagyonkezelésbe adott port-
folidiban 1évé eszkozok kozil a befektetési jegy, a
vallalati kotvény és a részvény eszkozok egylittesen
legfeljebb 45%-0s mértékben szerepelhetnek. Az el-
kulonitett alapok pénziigyi befektetésének részletes
szabalyairol orszagos szabalyrendelet rendelkezik.

Koltségvetési éven beliili dontések

6. § (1) A koltségvetési sorok tullépésérdl, legfeljebb
20%-o0s mértékii egymas kozotti tcsoportositasarol —
a (2) bekezdésben foglaltak kivételével — az orszagos
presbitérium dont. Az elkiilonitett alapok koltségve-
tési sorai kozott és a kotelezettséggel nem terhelt ré-
szének 20% mérték( atcsoportositasardl — az alapon
beliil — az orszagos presbitérium dont.

(2) E torvény 6. szamu mellékletében irt koltségveté-
si sorokon beliil az alsorok kozotti legfeljebb 50%-os
mértékd, de 5.000.000,- Ft-ot meg nem haladé 6sszegli
atcsoportositasokrol az orszagos elndkség dont.

(3) Az e torvény 3. szamu mellékletében meghataro-
zott csoportok Osszlétszamatol valo eltérést csopor-
tonként legfeljebb 10%-o0s mértékig az orszagos pres-
bitérium engedélyezi.

(4) Céltamogatas esetén — annak id6tartaméara és mér-
tékéig — tovabbi allashely létesithetd.

(5) Céltamogatas kivételével, a terven felili bevételt
A/B/11.3.4.4.1. egyéb bevételként kell kezelni.

(6) E torvény 7. szamu melléklete szerinti progra-
mok elmaradasa esetén a koltségvetési sorok 100%-
os mérték(i atcsoportositasardl az orszagos presbité-
rium dont.

(7) E §-ban nem szabalyozott — més testiilet hatasko-
rébe nem tartozo — kérdésekben az orszagos elnokség
jogosult donteni.

Kovetkez6 évre athiizodé maradvanyok

7.§ (1) Az e torvény 1. szamua mellékletében megha-
tarozott koltségvetési sorok kotelezettséggel nem ter-
helt részének a koltségvetési évet kovetd idészakban
torténd felhasznalasarodl az orszagos egyhaz 2024. évi
beszamoloéjaban kell rendelkezni. Ugyancsak a 2024.
évi beszamoloban kell rendelkezni a 2024-ben kéte-
lezettséggel terhelt koltségvetési sorok azon részérél,
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amelyek esetében e torvény 1. szamu mellékletében

meghatarozott tételek nem nyujtanak fedezetet.

(2) Kiilon dontés nélkil tovabb kell vinni a 2024. évet

kovet6 idészakra — a céltamogatasként megkapott, de

targyévben fel nem hasznalt tAimogatasok, adoma-

nyok, befizetések mellett — az elktlonitetten kezelt

alapok és az alabbi koltségvetési sorok maradvanyat:

a) A/K/1.2.3. Gazdasagi 6nallosagot segité visszatéri-
tend6 tamogatasok

b) A/K/1.2.4. Energetikai fejlesztések tAmogatasa

c) A/K/III. Egyhazkeriileti feladatok ellatasa,

d) A/K/IV.2.5.2. Sztehlo Gabor 6szt6ndij,

e) A/K/IV.2.5.3. Andorka Eszter program,

f) A/K/IV.2.5.5. Reformacidi emlékbizottsag feladatai,

g) A/K/IV.2.11.1. Palyazati el6készités, onrész tamo-
gatas,

h) A/K/IV.2.11.2. Palyazati eléfinanszirozas timogatas,

i) A/K/IV.3.2.1. Szocialis tAmogatasok.

I11. fejezet
Kapcsolatok
Egyhazkozségek
8. § (1) A kartalanitasi jaradékban részesiil6 egyhaz-
kozségek az orszagos egyhaz koltségvetésébdl — az
A/K/L1.1. koltségvetési sor szerint — az 1992. évi kar-
talanitasi 6sszeg valorizalt értékét kapjak. A kartala-
nitasi valorizacié mértéke 2024-ben 14,5%.
(2) Egyes 6nhibajukon kiviill nehéz gazdasagi helyzet-
ben 1év6 egyhazkozségeket az orszagos egyhaz kolt-
ségvetése — az A/K/L.1.2. koltségvetési sor szerinti —
miikodési tamogatasban részesiti. Ennek elosztasarol
az egyhazmegyei elnckségek véleményének figyelem-
be vételével az egyhazkeriileti elnokségek dontenek.
(3) Az allami kartalanitasbol kimaradt egyhazkoz-
ségek részére az orszagos egyhaz koltségvetése — az
A/K/1.2.2. koltségvetési sor szerinti — belsé egyhazi
kartalanitasi koltségvetési sort hataroz meg, amely-
nek elosztasardl az orszagos iroda nyilvantartasa
alapjan az orszagos elnokség dont.
(4) Az allami rendelkezések szerinti — a B/K/IV.1. kolt-
ségvetési sorban meghatarozott — belfoldi jovedelem
potlék felosztasarol orszagos szabalyrendelet rendel-
kezik.
(5) Egyhazkozségek, — a 12. §-ban foglaltak kivéte-
lével — az egyhazi intézmények és szervezeti egysé-
gek, valamint az orszagos iroda és a ptispoki hivata-
lok szamara a 2024. évi bérfejlesztés javasolt atlagos
mértéke 20%.
(6) Az egyhazi lakasok koziizemi szolgaltatasainak
ellenértékét az egyhazi személyek jarulékalapjanak
meghatarozasakor kell figyelembe venni, orszagos
szabalyrendeletben meghatarozottak szerint.
(7) Az egyhazi szolgalatrdl és az egyhazi szolgalatot
végzbkrodl szo6l6 2005. évi III. torvény 63. §-a szerint

figyelembe veend6 Gsszeget orszagos szabalyrende-
let tartalmazza.

(8) Az orszagos kotelez offertériumok idépontjait és
a felosztasukrol dont6 egyhazi testiiletet, egyhazkor-
manyzati szintet az 8. szamua melléklet tartalmazza.

Egyhazmegyék

9.§ (1) Az egyhazmegyék az orszagos egyhaz koltség-
vetésébdl tamogatast kapnak az A/K/IL.1. koltségveté-
si sor szerint. Ezek felhasznalasarol az egyhazmegyei
presbitérium dont.

(2) A tamogatas tartalmazza az egyhazmegyei tiszt-
ségvisel6k javadalmazasat is.

(3) Az egyhazkozségek felujitasi és beruhazasi tervei
megvaldsitasanak segitésére az egyhazmegyék - az
A/K/IL.2. koltségvetési sorban meghatarozott, az egy-
hézkertletek kozott egyforma 6sszegben, és az egy-
hazmegyék kozott egyenléen felosztott — kiilon kolt-
ségvetési sorral rendelkeznek.

Egyhazkeriiletek

10. § (1) Az egyhazkeriiletek — az A/K/IIL.1.1., A/K/
III.2.1. és A/K/IIL3.1. koltségvetési sorok szerinti —
miukodési koltségeit az orszagos egyhaz koltségveté-
se tartalmazza.

(2) Az egyhazkozségek felujitasi és beruhazasi tervei
megvalositasanak segitésére az egyhazkeriiletek kii-
16n koltségvetési sorral rendelkeznek az A/K/IIL1.2.,
A/K/IIL.2.2. és A/K/IIL.3.2. koltségvetési sorok szerint.
(3) Az egyhazkertilet a (2) bekezdés szerinti koltség-
vetési sor terhére segitheti hitéleti célok megvalosi-
tasat is.

Intézmények

11. § (1) Az intézmény a feladatellatassal kapcsolato-
san folyositott allami tamogatéssal a fenntartoi cél-
meghatarozas keretein belil 6nalléan gazdalkodik.
(2) Az allami koltségvetésbdl tamogatott koznevelési
intézmények tamogatasa 2022. évi korrekciés dsszege
az oktatasi intézményi tartalékalapba kertil.

(3) Az allami koltségvetésbél taimogatott diakéniai in-
tézmények 2024. évi egyhazi kiegészité tamogatasa-
nak 10%-a — a tartalékalaphoz nem csatlakozott egy-
héazkozségi fenntartasi intézmények kivételével — a
diakoniai intézményi tartalékalapba keril.

(4) Az allami koltségvetésbdl tamogatott orszagos
fenntartasu diakoniai intézmények 2022. évi korrek-
cios Osszege, valamint az egyhazkozségi fenntartasa
intézmények 2022. évi korrekcids dsszegének 50%-a
- a tartalékalaphoz nem csatlakozott egyhazkozsé-
gifenntartast intézmények kivételével — a diakoniai
intézményi tartalékalapba keriil.



(5) Az egyhazkozségi fenntartasa diakoéniai intéz-
mény, illetve fenntartdja az intézménnyel kapcso-
latban az orszagos egyhaz koltségvetésébdl abban az
esetben kérhet egyhazi palyazati, illetve nem egyhazi
palyazathoz kapcsolddo visszatéritendd vagy vissza
nem téritendé tdmogatast, amennyiben a diakoniai
intézményi tartalékalaphoz valé csatlakozas szandé-
karol az orszagos egyhaz és a fenntart6 egyhazkozség
kozott kotott hatarozatlan ideji megallapodasban nyi-
latkozik, valamint a kiegészité tamogatas és a kiegé-
szit6 tamogatas korrekcids dsszegének a zsinat altal
évenként meghatarozott részét a tartalékalapba befi-
zette. Ebben az esetben az orszagos fenntartasu intéz-
ményekkel egyenlé elbiralasban részesil.

(6) A (2)-(4) bekezdésben irt tartalékalapok felhasz-
nélasanak céljait és az azokhoz rendelt 6sszegeket -
az agazati szakmai stratégiakkal 6sszhangban — az 1.
szamu melléklet rogziti.

12. § Az allami tamogatasban részesiilé intézmény-
ben kozfeladat ellatasara alkalmazottak munkaidejét
és pihendidejét, elémeneteli és illetményrendszerét a
mindenkor hatalyos allami jogszabalyok alapjan kell
megallapitani azzal, hogy a foglalkoztatott javara tor-
ténd eltérés megengedett.

Zelenka Pal Evangélikus Szolidaritasi Alap

13. § (1) A Zelenka Pal Evangélikus Szolidaritasi Alap-
rol sz616 2013. évi IIL. térvény 8. § (5) bekezdésben irt
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minimalis nyugdij 6sszege 2024-ben, amennyiben a

szolgalati id6

a) 15-20 év: 193.200,- Ft,

b) 20 év és egy nap - 30 év: 215.000,- Ft,

) 30 év és egy nap: 236.900,- Ft.

(2) Amennyiben e torvény hatalybalépését kovetben

allami jogszabalyban tovabbi emelés keriil meghata-

rozasra, annak mértékével az (1) bekezdésben meg-

hatarozott 6sszegek emelkednek.

(3) A Zelenka Pal Evangélikus Szolidaritasi Alaprol

sz016 2013. évi III. torvény 15. § (1) bekezdés

a) pontjadban irt tamogatis Osszege 2024-ben:
3.000.000,- Ft,

b) pontjaban irt tamogatas Osszege 2024-ben:
1.500.000,- Ft

(4) A Zelenka Pal Evangélikus Szolidaritasi Alaprol

sz616 2013. évi IIL torvény 15. § (3) bekezdésben irt

tamogatas 6sszeg: 3.000.000,- Ft.

IV. fejezet
Zaro6 rendelkezések

14. § E torvény 2024. januar 1. napjan lép hatalyba.

Budapest, 2023. november 25.
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1. sz. melléklet

A MAGYARORSZAGI EVANGELIKUS EGYHAZ 2024. EVI KOLTSEGVETESI TERVE - OSSZESITO TABLA

BEVETELEK 2024. terv
A.) EGYHAZI MUKODESI FELADATOK 7 112 400
I. Szabad felhasznalasa bevételek 4 072 400

L1. Jaradék + kiegészités 2536 700

1.2. SZJA részesedés (felajanlas+kiegészités) 1395 700

1.3. Egyéb bevételek 140 000

II. Kotelezettséggel terhelt bevételek 3 040 000

B.) ALLAMI CELTAMOGATASOK 28 118 000
L. K6znevelés 16 661 500

II. Diakonia 10 550 500
III. Kézgytjtemények 291 300

IV. Hitéleti tevékenység 614 700

C.) ELKULONITETT wALAPOK 7 038 000
I. Zelenka Pal Evangélikus Szolidaritasi Alap 1212 000

II. Befektetési Alap 376 000
III. Oktatasi Alap 4550 000

IV. Diakoéniai Alap 900 000
BEVETELEK OSSZESEN 42 268 400
KIADASOK 2024. terv
A)) EGYHAZI MUKODESI FELADATOK 7 112 400
I. Egyhazkozségek tamogatasa 985 000

II. Egyhazmegyék tamogatasa 238 500

III. Egyhazkerileti feladatok ellatasa 330 800

IV. Orszagos Egyhaz feladatai 5558 100

B.) ALLAMI CELTAMOGATASBOL MEGVALOSITOTT FELADATOK 28 118 000
I. Kéznevelési feladatok 16 661 500

II. Diakoniai feladatok 10 550 500
III. Gytjteményi feladatok 291 300

IV. Hitéleti tevékenységek tamogatasa 614 700
C.) ELKULONITETT ALAPOK 9 327 900
I. Zelenka Pal Evangélikus Szolidaritasi Alap 902 000

I1. Befektetési Alap 8500
III. Oktatasi Alap 7 787 400

IV. Diakoéniai Alap 630 000
KIADASOK OSSZESEN 44 558 300
C.) ELKULONITETT ALAPOK - EV VEGI FELHALMOZOTT VAGYON 9 129 483
I. Zelenka Pal Evangélikus Szolidaritasi Alap 2529 623

II. Befektetési Alap 2230 999
III. Oktatasi Alap 3 247 440

IV. Diakoéniai Alap 1121 421

EGYENLEG

-2 289 900
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A) EGYHAZI MUKODESI FELADATOK

BEVETELEK 2024. terv
1) Szabad felhasznalasu bevételek 4 072 400
L1. Jaradék + kiegészités 2536 700
1.2. SZJA részesedés (felajanlas+kiegészités) 1395 700
1.3. Egyéb bevételek 140 000
IL) Kotelezettséggel terhelt bevételek 3 040 000
IL.1. Egyhazkozségek feladataihoz kapcsolddo bevételek 166 600
I1.1.1. Gusztav Adolf Segélyszolgalat (GAS) 4 600
I1.1.2. Gusztav Adolf Werk (GAW) tamogatas 12 500
I1.1.3. Hitoktatasi feladatok tamogatasa 24 000
11.1.4. Lelkészi életpalyamodell tamogatéasa 1500
I1.1.5. Egyéb kiilfoldi céltdmogatasok 102 000
I1.1.6. E-persely 12 000
I1.1.7. Energetikai fejlesztési tamogatéasok visszafizetése 10 000
I1.2. Egyhazkeriiletek feladataihoz kapcsol6dé bevételek 7 800
I1.2.1. Biblia terjeszési offertorium 3000
Déli Egyhazkerilet 1000

Eszaki Egyhazkeriilet 1000
Nyugati Egyhéazkeriilet 1000

11.2.2. Déli Egyhazkeriilet — mtikddési koltség 1700
11.2.3. Eszaki Egyhézkeriilet - m(ikodési koltség 2 500
I1.2.4. Nyugati Egyhazkertilet — mikodési koltség 600
IL.3. Orszagos Egyhaz feladataihoz kapcsolodé bevételek 2 865 600
I1.3.1. Orszagos Iroda miikodéséhez kapcsolodé bevétel 105 000
I11.3.1.1. Székhaz tizemeltetés 105 000
11.3.2. Egyéb orszagos miikodéshez kapcsolodo bevétel 135 000
11.3.2.1. Ingatlanok fenntartasa, miikodtetése 15 000
11.3.2.2. Tovabbszamlazott tételek 100 000
11.3.2.3. TB kifizet8helyi bevételek 20 000
I1.3.3. Orszagos Egyhaz szakmai feladatai 2 577 800
11.3.3.1. Egyhazzenei feladatokhoz kapcsolodo bevételek 500
11.3.3.1.1. Zenei alkalmak, korustalalkozo6 500
11.3.3.2. Evangélizacids és misszioi feladatok 3 000
I1.3.3.2.1. Misszidi offertérium 3 000
11.3.3.2.2. Gyiilekezeti hattértamogatas 0

11.3.3.3. Ifjisagi feladatokhoz kapcsol6doé bevételek 33 700
11.3.3.3.1. Gyermek és ifjasagi feladatok 6 500
11.3.3.3.2. Ifjusagi offertérium 3 000
11.3.3.3.3. Szélrozsa talalkozo 24 200
11.3.3.3.4. Koz-Ep-Pont Rdélyi Ifjusagi Talalkozo 0

11.3.3.4. Kiiligyi feladatokhoz kapcsolodo bevételek 9000
11.3.3.4.1. Utazasi és programkoltségek 500
11.3.3.4.2. Hataron tali magyarok 1000
11.3.3.4.3. Bajor-magyar testvérkapcsolati talalkozo 7 500
I1.3.3.5. Oktatasi feladatokhoz kapcsolodé bevételek 498 000
11.3.3.5.1 Fels6oktatasi feladatok 498 000
Kollégiumok 48 000
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Evangélikus Hittudomanyi Egyetem 450 000

I1.3.3.6. Palyazati feladatokhoz kapcsol6do bevételek 2 028 600
11.3.3.6.1. Kiemelt allami tAmogatéas 2 008 600
11.3.3.6.2. Palyazat el6finanszirozasa 20 000
11.3.3.6.3. Egyéb palyazatok 0

11.3.3.7. Diakoniai feladatok 5000
11.3.3.7.1. Rendkiviili gytjtés — Ukrajna 5000
11.3.3.7.2. Diakoéniai feladatok — egyéb 0

I1.3.4. Orszagos Egyhaz egyéb feladataihoz kapcsolodo bevételek 47 800
11.3.4.1. Beruhazasokhoz kapcsolodo bevételek 10 000
11.3.4.1.1. Gépjarmi program 10 000
11.3.4.2. Szocialis segélyezéshez kapcsolodo bevételek 13 000
11.3.4.2.1. Partnerhilfe 10 000
11.3.4.2.2. Gyogykezelési offertérium 3000
I1.3.4.3. Altalanos tartalékhoz kapcsolédé bevételek 19 800
|II.3.4.3.1. Kotelezettségekekkel nem terhelt tartalék 19 800
11.3.4.4. Egyéb bevételek 5000
|11.3.4.4.1. Egyéb 5000

7 112 400

KIADASOK 2024. terv
1) Egyhazkozségek taimogatasa 985 000
I.1. Miikodési timogatasok 664 900
I.1.1. Jaradékfizetés 126 500
[.1.2. Miikodési tamogatas 120 000
1.1.3. LIBRA tigyviteli rendszer 10 000
1.1.4. Hitoktatasi feladatok tamogatasa 24 000
1.1.5. Lelkészi életpalyamodell tAimogatasa 384 400
1.2. Felwjitasi, beruhazasi timogatasok 120 000
I.2.1. Kiemelt feltjitasok, beruhazasok 50 000
1.2.2. Bels6 egyhazi kartalanitas 10 000
1.2.3. Gazdasagi 6nallosagot segitd visszatéritend6 tamogatasok 50 000
1.2.4. Energetikai fejlesztések tAmogatéasa 10 000
I.3. Céltamogatasok 143 600
L.3.1. Gusztav Adolf Segélyszolgalat (GAS) adomany, offertérium terhére feljitasi tamogatas 4 600
1.3.2. Gusztav Adolf Werk (GAW) tdmogatas 25 000
1.3.3. Egyéb kilfoldi céltamogatasok 102 000
1.3.4. E-persely 12 000
1.4. Képzési tamogatasok 56 500
1.4.1. Gyulekezeti munkatarsképzés 7 300
1.4.2. Lelkészakadémia 5 100
1.4.3. Orszagos feliigyel6i konferencia 1000
1.4.4. Presbiterképzés 4700
1.4.5. Lelkész-, egyéb konferenciak 36 900
L.4.6. Lelkész képzés taimogatasa 1500
I1.) Egyhazmegyék miikodésének tamogatisa 238 500
I1.1. Mikodési tamogatasok 93 500
I1.2. Egyhazkozségi felujitasok, beruhazasok tamogatasa 135 000
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I1.3. Gyiilekezeti adminisztraciot segité tamogatas 8500
I1.4. Esperesi talalkozo 1500
II1.) Egyhazkeriileti feladatok ellatasa 330 800
I11.1. Déli Egyhazkeriilet 106 100
II1.1.1. Mtikodési koltségek 85 100
I11.1.2. Hitéleti célok tamogatasa 21 000
I11.2. Eszaki Egyhazkeriilet 124 000
II1.2.1. Mkodési koltségek 103 000
[IL.2.2. Hitéleti célok tamogatasa 21 000
II1.3. Nyugati Egyhazkeriilet 100 700
II1.3.1. Mikodési koltségek 79 700
I11.3.2. Hitéleti célok tamogatasa 21 000
IV) Orszagos Egyhaz feladatai 5558 100
IV.1. Orszagos Egyhaz miikodés 931 000
IV.1.1. Vezet6 testiiletek mikodése 62 600
IV1.1.1. Zsinat 9000
IV.1.1.2. Orszagos Presbitérium 4 500
IV.1.1.2.1. Miikodés 3500
IV.1.1.2.2. Ordass—-dij 500
IV.1.1.2.3. Prénay-djj 500

IV.1.1.3. Elnokség 32 300
IV.1.1.3.1. Mikodés 300
IV.1.1.3.2. Hitéleti célok tAmogatasa 32 000

IV.1.1.4. Puspoki tanacs 1000
IV.1.1.5. SzamvevG6szék 300
IV.1.1.6. Birésag 500
IV.1.1.7. Bizottsagok 10 000
IV.1.1.8. Személyiségvédelmi munkacsoport 5 000
IV.1.2. Orszagos Iroda miikodési koltségek 631 200
IV.1.2.1. Személyi jellegti koltségek 353 700
IV.1.2.2. Székhaz tizemeltetési koltségek 149 700
IV.1.2.3. Irodai berendezések koltsége 3500
IV.1.2.4. Informatikai feladatok 45 700
IV.1.2.5. Igazgatési, adminisztracios koltségek 44 400
IV.1.2.6. Szakért6i feladatok 29 400
1V.1.2.7. Egyéb 4 800
IV.1.3. Egyéb orszagos miikodési koltségek 237 200
IV.1.3.1. Ellenérzési feladatok 8 000
IV.1.3.1.1. Kényvvizsgalat 5300
IV.1.3.1.2. Bels6 ellenérzés 2700
IV.1.3.2. Ingatlanok fenntartasa, mikodése 50 000
IV.1.3.3. Informatikai feladatok 24 200
IV.1.3.4. Utazasi koltség 10 000
IV.1.3.5. Szakértéi feladatok 5 000
IV.1.3.6. Libra tigyviteli rendszer 10 000
IV.1.3.7. Egyéb miikodési kiadasok 10 000
1V.1.3.8. Tovabbszamlazott tételek 100 000
IV.1.3.9. TB kifizet6helyi kiadasok 20 000
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IV.2. Orszagos Egyhaz szakmai feladatok 3 864 800
IV.2.1. Egyhézzenei feladatok 146 700
IV.2.1.1. Egyhézzenei feladatok 7 800
IV.2.1.2. Orgonaprogram 48 000
IV.2.1.3. Zenei konferencia, korustalalkozo 4 500
IV.2.1.4. Lutherania énekkar 6 400
IV.2.1.5. Enekeskonyv 18 400
IV.2.1.6. Kantorképz Intézet, Fot — mikodési tamogatas 61 600
IV.2.2. Evangelizacids és misszioi feladatok 231 100
IV.2.2.1. Orszagos konferenciak, evangelizacio 2800
IV.2.2.2. Orszagos Misszioi Lelkész miikodése 10 400
IV.2.2.3. Misszidi palyazat (misszioi offertorium + kiegészités) 7 500
IV.2.2.4. Misszioi tevékenység (Vak, Férfi, Iszakosmentd, egyéb) 900
IV.2.2.5. Kiadvany tamogatasa — Misszid 5400
IV.2.2.6. Szlovak szolgalat 5 800
IV.2.2.7. Kiadvanyok, médiakoltség — GYUMI 8 000
1V.2.2.8. Gyiilekezeti hattértamogatas 27 500
1V.2.2.9. Cigdnymiszi6 11 700
1V.2.2.10. N6i misszi6 2 500
IV.2.2.11. Reptéri misszid 2 600
IV.2.2.12. Bértén misszid 500
1V.2.2.13. Evangélikus Misszi6i Kézpont, Cinkota 18 700
IV.2.2.14. Fesztivalok (Miivészetek Volgye, Bankito fesztival) 7 000
IV.2.2.15. Kénnytizenei palyazat 3000
IV.2.2.16. Hangtechnikai és konny{izenei szolgaltatasok 19 800
1V.2.2.17. Evangélikus papné talalkozo 2000
1V.2.2.18. Uj egyhazkozségek alapitasanak tamogatasa 50 000
1V.2.2.19. Teremtésvédelem 15 000
1V.2.2.20. Kérhazi lelkigondozoéi szolgalat 27 000
IV.2.2.21. Egyéb programok 3000
IV.2.3. Gyermek és Ifjusagi feladatok 179 100
IV.2.3.1. Orszagos evangélikus gyerekprogramok 4 800
IV.2.3.2. Taborok, talalkozok (Zenei, Csalados, Konfirmandus) 17 000
IV.2.3.3. Szakmai segédanyagok forditasa, kiadasa 7 500
IV.2.3.4. Okumenikus Ifjasagi Programok 2200
1V.2.3.5. Egyetemi gyiilekezetek feladatai 22 500
IV.2.3.6. Gyermek és ifjusagi palyazat (offertorium-+kiegészités) 17 000
1V.2.3.7. Szélrdzsa talalkozo 85 600
IV.2.3.8. Ifjusagi szakmai konferenciak 6 500
IV.2.3.9. Egyéb ifjasagi programok 16 000
IV.2.4. Kiiligyi kapcsolatok 48 100
IV.2.4.1. Kuligyi kapcsolattartas koltsége 18 500
IV.2.4.2. Tagdijak 6 500
IV.2.4.3. Hataron tuli magyarok 3 600
IV.2.4.4. K6zép-Eurdpai Keresztény Talalkozd 3000
IV.2.4.5. Bajor testvérkapcsolati talalkozo 16 500
IV.2.5. Tudomanyos és teologiai feladatok 36 000
IV.2.5.1. Tényfeltaro bizottsag feladatai 15 000
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IV.2.5.2. Sztehlo Gabor 6sztondij 5000
IV.2.5.3. Andorka Eszter program 10 000
IV.2.5.4. Agostai hitvallas 500. évforduld 6 000
IV.2.6. Kommunikacios feladatok 225000
IV.2.6.1. Luther Kiad6 tamogatasa 214 000
1V.2.6.2. Sajtobizottsag 3 000
1V.2.6.3. Luther App 8 000
IV.2.7. Konferencia feladatok mikodtetése 86 200
IV.2.7.1. Ordass Lajos Evangélikus Oktatasi K6zpont, Révfiilop 24 200
IV.2.7.2. Andorka Rudolf Evangélikus Konferencia Kézpont, Balatonszarszo 26 000
1V.2.7.3. Béthel Misszioi Otthon, Piliscsaba 36 000
IV.2.8. Oktatasi feladatok 564 000
IV.2.8.1. Fels6oktatasi feladatok 562 000
IV.2.8.1.1. Kollégiumok 112 000
IV.2.8.1.2. Evangélikus Hittudomanyi Egyetem 450 000
1V.2.8.2. Felnéttképzés 2000
IV.2.9. Diakoéniai feladatok 25 500
IV.2.9.1. Diakoéniai otthonok tdmogatasa 1500
IV.2.9.2. Diakoénia napja 3 000
IV.2.9.3. Tartalékalaphoz nem csatlakozott intézmények gazdasagi ellen6rzése, tigyvi- 6 000
teli rendszer
1V.2.9.4. Kiemelt diakoéniai feladatok 10 000
1V.2.9.5. Rendkiviili gydjtés — Ukrajna 5 000
1V.2.9.6. Rendkiviili gyijtés — egyéb 0
1V.2.10. Epitési és ingatlaniigyi feladatok 2 000
1V.2.10.1. Epitési szakértéi dijak, ingatlan felmérés 2000
1V.2.11. Palyazati feladatok 2011 100
IV.2.11.1. Palyazati el6készités, onrész tamogatas 0
IV.2.11.2. Palyazati eléfinanszirozas tamogatas 0
IV.2.11.3. Szakmai tevékenység koltsége 2500
IV.2.11.4. Kiemelt allami tamogatas — 6vodak, parokiak, kozosségi terek 2 008 600
IV.2.11.5. Palyazatok — egyéb allami, 6nkormanyzati tAmogatasok 0
1V.2.12. Zelenka Pal Evangélikus Szolidaritasi Alap 300 000
|1V.2.12.1. Egyhézi fenntartéi jarulék 300 000
IV.2.13. Evangélikus Orszagos Gydjtemény 10 000
|IV.2.13.1. Gytjteményi allomany bévitése 10 000
IV.3. Orszagos Egyhaz egyéb feladatok 762 300
IV.3.1. Beruhazasok 250 000
IV.3.1.1. Ull&i ati székhaz felajitasa 80 000
IV.3.1.2. Gépjarmu program 170 000
IV.3.2. Szocialis segélyezés 13 000
IV.3.2.1. Szocialis tamogatasok 0
1V.3.2.2. Partnerhilfe 10 000
IV.3.2.3. Gyogykezeltetési offertorium 3 000
IV.3.3. Egyesiiletek, alapitvanyok tAmogatasa 71 800
IV.3.3.1. Evangélikus Kiilmisszioi Egyesiilet (EKME) 1200
1V.3.3.2. FEBE Evangélikus Diakonissza Egyesiilet 9 000
1V.3.3.3. Magyar Okumenikus Segélyszervezet - tagdij 1500
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1V.3.3.4. Magyarorszagi Egyhazak Okumenikus Tanacsa (MEOT) 23300
IV.3.3.5. Magyarorszagi Evangélikus Ifjusagi Szovetség (MEVISZ) 5700
IV.3.3.6. Sarszentl6rinci Népféiskola 2400
IV.3.3.7. Magyar Bibliatarsulat Alapitvany 1800
IV.3.3.8. Magyar Protestans Tanulmanyi Alapitvany — Protestans Fels6oktatasi Szak- 4 500
kollégium
1V.3.3.9. MKIE - Sévar Konferencia Kézpont 2700
IV.3.3.10. Keresztény Onkéntesek Szovetsége az Ifjusagért és Gyermekért Egyesiilet 5 100
(KOSZI)
IV.3.3.11. Egyéb tamogatasok 14 600
IV.3.4. Vis major tartalék 0
1V.3.5. Altalanos tartalék 180 000
IV.3.5.1. Kotelezettséggel nem terhelt tartalék 180 000
IV.3.6. Egyéb kiadasok 247 500
IV.3.6.1. Hosszutavu befektetés 236 000
1V.3.6.2. Egészséguigyi allapotfelmérés 6 500
1V.3.6.3. Egyéb 5 000
7 112 400
B.) ALLAMI CELTAMOGATASBOL MEGVALOSITOTT FELADATOK
BEVETELEK 2024. terv
I. Bevételek koznevelési feladatokra 16 661 500
L1. Orszagos fenntartasu intézmények allami tamogatasa 10 046 100
[.1.1. Béralapt tamogatasok 9 564 000
[.1.2. Kotott felhasznalasa tamogatasok 400 100
1.1.3. Egyéb céltamogatasok 82 000
1.1.3.1. Iskola tej, iskola gyiimolcs 30 000
1.1.3.2. Egyéb kiillon megallapodas 52 000
1.2. Egyhazi koznevelési rendszer allami tAmogatéasa 4 901 900
1.2.1. Miik6dési tamogatas 4900 400
1.2.2. Bérkompenzaciod 1500
1.3. Hittanoktatas allami tAmogatasa 1713 500
1.3.1. Kotelez6en valaszthat6 hit- és erkolestan 451 700
1.3.2. Kislétszamu csoportok kiegészitése 436 700
1.3.3. Fakultativ hitoktatéas 248 400
1.3.4. Hittanoktatas 576 700
II. Bevételek diakoniai feladatokra 10 550 500
I1.1. Orszéagos fenntartast intézmények allami tAimogatasa 10 550 000
I1.1.1. Alapfinanszirozas 5 840 000
I1.1.2. Kiegészité tamogatas 3 510 000
11.1.3. Feladatfinanszirozas 100 000
I1.1.4. Bérpotlékok (kiegészitd, minimalbér, garantalt bérminimum stb.) 1100 000
I1.2. Egyhézi diakdniai rendszer 4llami tAmogatasa 500
| I1.2.1. Bérkompenzacio 500
III. Bevételek gytijteményi feladatokra 291 300
|HI.1. Allami m(ikodési finanszirozéas 291 300
IV. Hitéleti tevékenységhez kapcsolodo tamogatasok 614 700
|1V.1. Belfsldi jovedelem potlék 506 300
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IV.2. Hataron tuli jévedelem potlék 6 400
IV.3. Diaszpoéra tamogatas 50 000
IV.4. Korhazi lelkigondozdi szolgalat 45 000
IV.5. Eszkozvésarlasi timogatas 7 000
28 118 000

KIADASOK 2024. terv
I. Koznevelési feladatok ellatasa 16 661 500
1. Orszagos fenntartasu koznevelési intézmények mikodése 10 046 100
1.1.1. Béralapt tamogatasok 9 564 000

1.1.2. Kotott felhasznalast tamogatasok 400 100

1.1.3. Egyéb céltamogatasok 82 000
1.1.3.1. Iskola tej, iskola gyiimolcs 30 000

1.1.3.2. Egyéb, kiillon megallapodas 52 000

L1.2. Egyhazi koznevelési rendszer miikodtetése 4 901 900
1.2.1. Mikodési tamogatas 4 900 400
1.2.4. Bérkompenzaciod 1500

1.3. Hittanoktatés feladatainak ellatasa 1713 500
[.3.1. Kotelez6en valaszthato hit- és erkdlestan 451 700
1.3.2. Kislétszamu csoportok kiegészitése 436 700
1.3.3. Fakultativ 248 400
1.3.4. Hittanoktatas 576 700

II. Diakoniai feladatok ellatasa 10 550 500
I1.1. Orszagos fenntartast diakoniai intézmények miikodése 10 550 000
I1.1.1. Diakoéniai szolgaltatasok finanszirozésa 9 450 000
11.1.1.1. Szocialis étkeztetés 538 970

11.1.1.2. Idések szamara nyujtott ellatas 5 420 660

11.1.1.3. Fogyatékos személyek szaméara nyujtott ellatas 1264 040

11.1.1.4. Szenvedélybetegek szamara nyujtott ellatas 444 550

I1.1.1.5. Hajléktalanok szamaéra nyujtott ellatas 522 860

I1.1.1.6. Gyerekek és csaladok szamara nyujtott ellatas 773 030

11.1.1.7. Falu és tanyagondnoki szolgaltatas 91 690

11.1.1.8. Pszichiatriai betegek szamara nyujtott ellatas 394 200

I1.1.2. Bérpotlékok (kiegészit, minimalbér, garantalt bérminimum stb.) 1100 000

I1.2. Egyhazi diakéniai rendszer mtikodtetése 500
|II.2.1. Bérkompenzacio 500

III. Gytijteményi feladatok ellatasa 291 300
|III.1. Allami mtikddési finanszirozas 291 300
IV. Hitéleti tevékenységhez kapcsolodo tamogatasok 614 700
IV.1. Belfoldi jovedelem potlék 506 300
IV.2. Hataron tuli jovedelem potlék 6 400
IV.3. Diaszpoéra tamogatas 50 000
IV.4. Korhazi lelkigondozdi szolgalat 45 000
IV.5. Eszkozvasarlasi tamogatas 7 000

28 118 000
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C.) ELKULONITETT ALAPOK
I. Zelenka Pal Evangélikus Szolidaritasi Alap 2024. terv
I.1. E16z6 évek kotelezettséggel nem terhelt tartaléka 2219 623
I1.2. Foly6 évi bevételek 1212 000
1.2.1 Egyhazi személyek nyugdijjaruléka 410 000
1.2.2. Szolgalatba allitok jaruléka 410 000
1.2.3. Egyhéazi fenntartoi jarulék 342 000
1.2.4. Egyéb bevételek (kamatok, hozamok) 50 000
Miikodési forrasok dsszesen 3 431 623
1.3 Foly¢ évi kiadasok 902 000
1.3.1 Miikodési kiadasok 49 500
1.3.2 Nyugdij-kiegészit6 kifizetések 460 000
1.3.2.1. Nyugdij-kiegészités 415 000
1.3.2.2. Ozvegyi nyugdij-kiegészités 45 000
1.3.3. Segélyfedezeti kifizetések 43 500
1.3.3.1. Arvaellatas 3500
1.3.3.2. Szocialis juttatas gyermekaldas idejére 40 000
1.3.4 Egyéb kifizetések 349 000
1.3.4.1. Keresetpotlo jaradék 3000
1.3.4.2. Nyugdijba vonulé lelkészek egyszeri nyugdij kiegészitése (lakhatasi timogatas) 75 000
1.3.4.3. Betegszabadsagra jaro illetmény 1000
1.3.4.4 Egyhazat terhel6 jarulékfizetéshez kapcsolodo kotelezettségek 270 000
1.4. Kotelezettséggel nem terhelt tartalék 2 529 623
Foly¢ évi kiadasok és vagyon Gsszesen 3431 623
Eves vagyonvaltozas mértéke 310 000
II. Befektetési Alap 2024. terv
I1.1. E16z6 évek kotelezettséggel nem terhelt tartaléka 1863 499
I1.2. Foly6 évi bevételek 376 000
I1.2.1. Alapfeltoltés 236 000
I1.2.2. Bels6 egyhazi torlesztés (Ullsi uti székhaz felujitasa) 80 000
11.2.3. Egyéb bevételek (kamatok, hozamok) 60 000
Miikodési forrasok sszesen 2 239 499
I1.3. Foly¢ évi kiadasok 8500
I1.3.1. Mtikodési kiadasok 8 500
I1.4. Kotelezettséggel nem terhelt vagyon 2230 999
Foly¢ évi kiadasok és vagyon 6sszesen 2 239 499
Eves vagyonvaltozas mértéke 367 500
III. Oktatasi intézményi tartalékalap 2024. terv
II1.1. E16z6 évek kotelezettséggel nem terhelt tartaléka 6 484 840
II1.2. Foly6 évi bevételek 4 550 000
II1.2.1. Mikodési tamogatas 0
I1I.2.2. Korrekcid 4 400 000
[1.2.3. Egyéb bevételek (kamatok, hozamok) 150 000
Miikodési forrasok dsszesen 11 034 840
I11.3. Foly6 évi kiadasok 7 787 400
|111.3.1. OKTV tanulok 16 500
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I11.3.2. OKTV tanarok 16 000
I11.3.3. Forrashianyos intézmények 150 000
I11.3.4. EPSZTI 228 000
I11.3.5. Intézményvezetd teljesitmény értékelése 12 200
I11.3.6. Kézmivel6dési programok tamogatasa 33 000
111.3.7. Eszkozfejlesztési palyazati keret 700 000
I11.3.8. Tranzakcids dijak 20 000
I11.3.9. Stratégiai célok 120 000
I11.3.10. Kulagyi kapcsolatok 5 000
II1.3.11. Hittan szakmai programok 2700
II1.3.12. Rendezvények, vezet6i konferenciak 9000
I11.3.13. Torvényességi, gazdasagi ellen6rzések szakért6i dija 27 500
I11.3.14. EHE tovabbképzés 5 000
II1.3.15. Katechetikai Munkacsoport 2 200
I11.3.16. Programok uti- és szallaskoltségei 3 000
I11.3.17.. Orszagos iroda koézoktatasi munkéajara esé mikodési koltségei 297 000
I11.3.18. Szakmai tevékenység koltsége 30 800
I11.3.19. LIBRA ugyviteli rendszer 32 500
I11.3.20. Péterfy Sandor-djj 3 000
II1.3.21. Palyazati el6készités, onrész 0
I11.3.22. Normativa eléleg 200 000
111.3.23. Epitési beruhazasok 1 000 000
I11.3.24. Intézményi innovacid és szakmai tAmogatas 560 000
111.3.25 Atfogé konnytizenei stratégia — kozépiskolai program 29 900
I11.3.26. Osztondij timogatasok 34 100
I11.3.27. Intézményi lelkészekkel kapcsolatos koltség 30 000
I11.3.28. Normativ moédon kiosztott korrekcids tamogatas 2 050 000
I11.3.29. Energia-arnovekedés kompenzalasa 0
I11.3.30. Allami 6vodafejlesztési programhoz kapcsol6do eléfinanszirozasa 1000 000
I11.3.31. Sztehlo Gabor Evangélikus Ovoda, Altalanos Iskola és Gimnazium ingatlanberu- | 1 170 000
hazasa
II1.4. Kotelezettséggel nem terhelt tartalék 3 247 440
Foly6 évi kiadasok és vagyon Gsszesen 11 034 840
Eves vagyonvaltozas mértéke -3 237 400
IV. Diakoéniai intézményi tartalékalap 2024. terv
IV.1. E16z6 évek kotelezettséggel nem terhelt tartaléka 851 421
IV.2. Foly6 évi bevételek 900 000
IV.2.1. Kiegészité tdimogatas 410 000
1V.2.2. Korrekcid 360 000
IV.2.3. Egyéb bevételek (kamatok, hozamok) 130 000
Miikodési forrasok osszesen 1751 421
| ||
IV.3. Foly6 évi kiadasok 630 000
IV.3.1. Forrashianyos intézmények tamogatasa 5000
IV.3.2. Az intézmények alaptevékenység fejlesztésébdl, bvitésébdl adodo koltségek 200 000
tamogatasa
IV.3.3. Szakmai képzések, konferenciak tamogatasa 20 000




A MAGYARORSZAGI EVANGELIKUS EGYHAZ ZSINATA

IV.3.4. Orszagos iroda diakoniai munkéjara es6 mikodési koltségei 192 000
IV.3.5. Egyéb eseti célok 75 000
IV.3.6. Innovativ intézményvezet6jének és az év intézményvezet6jének jutalmazasa 2000
IV.3.7. Ugyviteli rendszerek 20 000
IV.3.8. Palyazati el6készités, onrész 50 000
IV.3.9. Nemzetkozi szakmai konferencia, képzés, partnerépités 10 000
IV.3.10. Evangélikus Modszertan munkaterv program 33 000
IV.3.11. Intézményi lelkészekkel kapcsolatos koltség 8 000
IV.3.12. Vis major 15 000
IV.3.13. Normativ médon kiosztott korrekcids tamogatas 0
IV.3.14 Energia-arnévekedés kompenzalasa 0
IV.3.15. Energetikai fejlesztési timogatas 0
IV.4. Felhalmozott vagyon 1121 421
Foly6 évi kiadasok és vagyon 6sszesen 1751 421
Eves vagyonvaltozas mértéke 270 000

2. sz. melléklet
A MAGYARORSZAGI EVANGELIKUS EGYHAZ 2024. EVI KOLTSEGVETES TERVEZETENEK
SZOVEGES KIEGESZITESE

2024 - Ifjisag és elkotelez6dés éve a Magyarorszagi Evangélikus Egyhazban

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz 2023-ban a Konfirméci6 és elkdtelez6dés éve tematikajat tizte ki célul,
2024-ben pedig, a Piispoki Tanacs elére kijelolt téméainak megfeleléen és a korabbi évhez kapcsolodva, az Ifju-
sag és elkotelez6dés évét hirdeti meg.

A konfirmandus korosztaly utan az eggyel id6sebb generacio megszolitasa kertl a kozéppontba. T6bb felmérés,
kutatas, személyes beszélgetés és tapasztalat mutatja, hogy az ifjisag megszélitasinak modjaival szitkséges
foglalkozni mind orszagos, mind gyiilekezeti szinten. Az el6ttiink all6 évben igyeksziink a megkezdett mun-
kat folytatni, és a kiilonb6z6 szervezetek, egyhazi intézmények 6sszefogasaval megvaldsitani. A tematikus év
lebonyolitasara, koordinalasra a Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz Gytilekezeti és Misszioi Osztalya (Gytmi)
kapott felkérést. A tartalomért az osztaly munkatarsain tdl a Gyermek- és Ifjisagi Bizottsag delegalt tagjai, az
evangélikus egyhaz keriileteib6l meghivott lelkészek, hitoktatok, gytilekezeti munkatarsak, az Evangélikus
Hittudomanyi Egyetem oktatéi, hallgatéi, egyetemi lelkésze, az Evangélikus Pedagogiai Szakmai Tovabbkép-
z6 Intézet munkatarsai, valamint az Orszagos Iroda kommunikacios referense felel.

A 2024-es tematikus év program- és koltségtervezése eltér a 2023-as évitél, hiszen orszagos gyermek- és
ifjusagi programok tematikatol fiiggetleniil is megrendezésre keriilnek minden évben a Gyumi szervezése és
koordinalasa alatt. A jové évben a meglévé, bevalt modszereket és programkinélatot bdvitenénk tovabbi al-
kalmakkal, palyazatokkal, kiadvanyokkal, ismeretterjeszté videokkal, interaktiv jatékokkal, 0j szabaduldszo-
ba fejlesztésével. Az 11j koncepcidk és tervek megvaldsitasiban meghivott munkatarsak és szolgalattevok is
részt vesznek. Fontosnak tartjuk a szakmai fejlédés lehetéségét és az ifjisagi munkaban szolgalok tamogata-
sat, ezért kiillonboz6 konferenciak szervezésével is késziiliink.

A szintén 2024-ben megrendezésre keriil6 14. Szélrdzsa evangélikus ifjasagi talalkozo, tekintettel jellegére és
célcsoportjara, kiemelt szerepet kap a tematikus év programsorozataban, igy a megszokottnal er6sebb kapcso-
latot alakitunk ki a talalkoz6 és mas rendezvények kozott tartalom és megjelenés, hirdetés szempontjabol is.

Az alabbi tablazatban a gyermek- és ifjusagi feladatok 2024-re tervezett (tematikus évtdl fiiggetlen) koltségei,
bevételei, illetve ugyanezen feladatokra tervezett, a tematikus évhez kapcsolodé hozzaadott koltségek lathatok.
(Az egyes koltségvetési sorok teljes éves Osszegét a harom oszlopban lathato koltségek és bevételek adjak meg.)
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Gyermek- és ifjusagi | Résztvevok befizeté- | Ifjusag és elkotelezs-
feladatok 2024 sei, hozzajarulasok dés éve 2024

(Kozponti keret) (Kozponti keret)
Orszagos evangélikus gyerekprogramok 4.800.000,- Ft — —
Ifjusagi szakmai konferenciak 2.500.000,- Ft — 4.000.000,- Ft
Taborok, talalkozok 8.500.000,- Ft 6.500.000,- Ft 2.000.000,- Ft
Szakmai segédanyagok forditasa, kiadasa 3.500.000,- Ft — 4.000.000,- Ft
Okumenikus ifjusagi programok 1.700.000,- Ft — 500.000,- Ft
Gyermek- és ifjisagi palyazat 13.000.000,- Ft 3.000.000,- Ft 1.000.000,- Ft
Szélrézsa Evangélikus Ifjusagi Talalkozo 61.400.000,- Ft 24.200.000,- Ft —
Egyéb ifjisagi programok (Tamés mise,
Theo-caching, Szabaduldszoba, online megjelenés, 3.000.000,- Ft — 13.000.000,- Ft
videdk, palyazat egyhazmegyei ifjisagi napra stb.)
Osszesen: 98.400.000,- Ft 33.700.000,- Ft 24.500.000,- Ft

Az Ifjasag és elkotelez6dés éve 2024 tematikus évhez kapcesolédéan a mar meglévé gyermek- és ifjusagi kolt-
ségvetési sorainkat (132.100.000,- Ft) bévitettiik ki, igy a tematikus év terhére tervezett plusz koltségek teljes
dsszege 24.500.000,- Ft. Igy 6sszességében 156.600.000,- Ft kiadést jelentenek a fent nevezett programok, amely
a kozponti keret tekintetében 122.900.000,- Ft-ot jelent. Ehhez adédnak hozza tovabbi tervezett befizetések az
alabbi koltségvetési sorokon: a Taborok, talalkozokra 6.500.000,- Ft, a Szélrozsa talalkozoéra 24.200.000,- Ft rész-
vételi dij hozzajarulas, az Ifjusagi palyazathoz 3.000.000,- Ft ifjasagi offertorium.

Isten aldésa kisérje ezt a munkat, és minden ifjisagi munkéaban szolgalé vagy résztvevo életét!

A koltségvetési torvényben tortént valtozasok bemutatasa

3. § (1) bekezdése: C/K/IIL.3.31. Sztehlo Gabor Evangélikus Ovoda, Altalanos Iskola és Gimnézium altalanos iskola
épiiletének ingatlanberuhazasa

A Sztehlo Gabor Evangélikus Ovoda, Altalanos Iskola és Gimnazium altalanos iskolai épiiletének feltjitasi, bévitési
feladatainak megvaldsitasarol hatarozott az orszagos presbitérium, amihez 117.000.000,- Ft tervezési, el6készitési
keretet szavazott meg. A beruhazéasra 2024-ben 1.170.000.000,- Ft, 2025-ben 810.000.000,- Ft-ra van sziikség, mely-
b6l 720.000.000,- Ft intézményi onrészként keriil rogzitésre. Az intézmény az onrészt 2030-tol 15 év alatt, egyenld
részletekben kell, hogy torlessze az egyhaznak. A beruhazas az oktatéasi tartalékalapbol keriil finanszirozasra.

11. § (4) bekezdés
A Diakoniai Bizottsag javaslata alapjan a diakoéniai tartalékalaphoz csatlakozott, egyhazkozségi fenntartasa
intézmények a 2022. évi korrekcids 6sszegének az eddigi 100% helyett csak az 50%-at legyenek kotelesek a tar-
talékalap részére megfizetni.

A differencialast indokolta a diakéniai stratégia felilvizsgalata, valamint az a tény, hogy a korrekcios el6-
legbél (rezsikompenzacid) csak korlatozottan részesiltek a gyiilekezeti fenntartast intézmények, valamint
jelenleg kisebb a rajuk esé orszagos egyhazi feladatok mennyisége.

13. § (2) bekezdés
Az allami nyugdij emelések évente tobb izben valdésulnak meg. A Zelenka Pal Evangélikus Szolidaritasi Alap
felelés a nyugdijas egyhazi személyek nyugdij-kiegészitéséért, melynek valorizalasa targyéven beliil fontos
célunk. Ahhoz, hogy a minimalis nyugdijak mértékét az allami emelések mértékével folyamatosan aktuali-
zalni tudjuk, szitkséges a torvényben az alabbi kiegészitést tenni:

»(2) Amennyiben e térvény hatalybalépését kovetéen allami jogszabalyban tovabbi emelés keriil meghata-
rozésra, annak mértékével az (1) bekezdésben meghatarozott 6sszegek emelkednek.”

13. § (3—4.) bekezdés

A Zelenka Pal Evangélikus Szolidaritasi Alaprol szo6l6 2013. évi IIL. térvény 15. § (1) bekezdése rendelkezik a
lelkészek szamara adhato lakhatési tAmogatasrol. A lakhatasi tamogatas 0sszegét a 2018. novemberi Zsinat
megemelte, azota viszont a tAmogatas 6sszege valtozatlanul brutt6 2.000.000,- Ft maradt (aki korabban kapott,
az 0sszeg 50%-a). Az elmult évek jelentds aremelkedései miatt indokoltta valt az 6sszeg 50%-os emelése.
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Az 6sszeg folyamatos, évenkénti felilvizsgalata, esetleges emelése érdekében indokolt a torvényt gy maodo-
sitani, hogy az 6sszegr6l a mindenkori egyhazi koltségvetési torvény rendelkezik.

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz 2024. évi kiltségvetésének f6osszegei:
Bevétel: 42.268.400.000,- Ft
Kiadas: 44.558.300.000,- Ft

Az alabbiakban olvashatjuk az egyes koltségvetési sorok szoveges kiegészitéseit.

A.) EGYHAZI MUKODESI FELADATOK

A/B/L. Szabad felhasznalasi bevételek
Az egyhéaznak a szabadon felhasznalhato bevételei két £f6 forrasbdl szarmaznak, jaradék + kiegészitésbél, va-
lamint SZJA részesedésbél (felajanlas + kiegészités). A 2023-ban megkapott 6sszegekhez képest 318.400.000,-
Ft-tal tobb bevételre szamithatunk 2024-ben.

2023-ban a 2022. ad6évrél nyilatkozok koziil 92.691 f6 adta az Evangélikus Egyhaznak addja 1%-at, amely
7,0 %-kal, azaz 6.093 f6vel tobb az el6z6 évinél. Az altaluk felajanlott 6sszeg 743.644.553,- Ft, amely 22,4%-kal,
azaz 136.295.476,- Ft-tal tobb az el6z6 évi 6sszegnél.

A kiegészitéssel is szamolva 174.822.403,- Ft-tal lesz magasabb 6sszességében az 1%-os bevétel, mint 2023-ban.

A/B/II. Kotelezettséggel terhelt bevételek
A 2024. évben adott programokra, célzott timogatasok, hozzajarulasok tervezett bevételei keriilnek feltiinte-
tésre. Az itt kimutatott bevételeket csak az adott programhoz, feladatokhoz lehet felhasznalni.

A/B/IL1.3. Hitoktatasi feladatok tamogatasa

A hitoktatasi feladatok tamogatasa koltségvetési soron azon egyhazkozségek hozzajarulasai jelennek meg, ame-
lyek f6allasu hitoktatoi statuszt kaptak az orszagos egyhaztol. A vonatkozd orszagos szabalyrendelet 220.000,-
Ft/statusz hozzajarulast ir elé. A hozzajarulasok osszege Gsszességében 1.300.000,- Ft-tal emelkedik a betol-
tott hitoktatoi statuszok szdmanak névekedése miatt. A féallasu és félallasu hitoktatok szama eléri a 124 f6t.

A/K/L1.5. Lelkészi életpalyamodell tamogatasa

Sziikséges rendezni a lelkészi életpalya modellben rogzitett bértablat egy nagyobb mértékl emeléssel, mivel
a brutto atlagkeresetek alakulasa és az inflacié az elmult két évben a korabbi évekhez viszonyitva jelentésen
emelkedtek. A LEM Bizottsag és az Esperesek Tanacsa inditvanyozta a lelkészi bértabla jelentdsebb emelését,
ezért az egyhaz vezetése 25%-os modositast javasol. Az emelés jelentés tobblet terhelést okoz az egyhazkozsé-
gek esetében, ezért a koltségvetésben jelent6s Gsszeg, az szja 1%-os felajanlasokbdl szarmazo teljes tobbletbe-
vétel, azaz 174.900.000,- Ft kertlt elkiilonitésre.

A/K/14.5. Lelkész-, egyéb konferenciak
Az egyhaz vezetés 2024-ben orszagos szinten kivanja megrendezni a munkaévkezdd lelkészkonferenciat, mely-
nek koltségeire 30.000.000,- Ft keriilt tervezésre.

A/K/II. Egyhazmegyék miitkodésének tamogatasa

A/K/11.2.1. Miikodési tamogatasok — egyhazmegyék

Az egyhdzmegyék megemelkedett koltségeire 4.500.000,- Ft-rdl 5.500.000,- Ft-ra sziikséges emelni a miikodési
tamogatast.

A/K/I1.2.2. Egyhazkozségi feltjitasok, beruhazasok tamogatasa

Az egyhazkozségi energetikai beruhazasok finanszirozasa miatt 2023-ban 54.000.000,- Ft-ra csokkentette
az egyhaz az egyhdzmegyék altal feloszthato egyhazkozségi feltjitasi, beruhazasi keretdsszeget. 2024-ben
135.000.000,- Ft keriil tervezésre.

A/K/IV.2. Orszagos Egyhaz szakmai feladatok
Az orszagos egyhaz altal tervezett, miikodtetett és tamogatott programok szakma csoportonkénti bontasban,
részletesen keriilnek bemutatasra.
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A/K/IV.2.1. Egyhazzenei feladatok

A/K/IV.2.1.2 Orgonaprogram

A 2023-as dontés értelmében 2024-es évre keriilt betervezésre 30.000.000,- Ft értékben a Gyorkonyi Evangéli-
kus Egyhazkozség orgonajanak javitasa.

A/K/1V.2.1.5. Enekeskonyv

A Zsinat a 9/2021. (X1.26.) zsinati hatarozatban rendelkezett az énekeskonyv megujitasahoz kapcsolodé pénz-
ugyikeretr6l. A megujitasért felelés vezetd az eredeti tervekhez képest a félallast szakmai titkart teljes allasban
kivanja foglalkoztatni. Ezért a hatarozatban foglalt 16.130.000,- Ft helyett 18.400.000,- Ft keretosszeg sziikséges.
A/K/IV.2.1.6. Kantorképz6 Intézet

A jelent6sen megemelkedett rezsi és élelmiszer koltségek miatt 2023-ban 9.000.000,- Ft kiegészit6 tamogatast
kapott az intézmény. 2024-ben 59.100.000,- Ft tamogatas sziikséges az intézmény miikodéséhez. A 2020-ban el-
kezdett feltjitasi munkalatokat (padlastérben el6készitett oktatd szobakat) szeretné készre befejezni 2024-ben,
az ehhez szitkséges 2.500.000 Ft betervezésre kertlt.

A/K/1V.2.2.18. Uj egyhazkizségek alapitdsanak tamogatdsa

A Déli Egyhazkertletben 2024-ben tovabbra is Soroksaron és Pestszentimrén folytatddik az Gj gytlekezetépi-
tési munka. A Soroksari helyszinen szolgalo lelkésznd 2023. 6ta teljes allasban latja el a gytilekezetplantalasi
feladatat a novekvo igények miatt.

A Nyugati Egyhazkeriiletben a korabban megkezdett Gy6rujfalu teriilete mellett Velencei t6 kornyékén, a
Székesfehérvari és a Tordas-Gyuroéi Egyhazkozségekben folytatodik a gyiilekezet plantalasi munka. A Gyérij-
falui Egyhazkozség novekedését jelzi, hogy 2024-ben is mar csak kizarolag a lelkész bérének és jarulékainak a
koltségét kapjak tamogatasként. A Székesfehérvari kozponttal mikodé gyiilekezetépitési munkaban is nagyobb
igény mutatkozik a lelkészi szolgalatra. 2024-ben Gjabb fél allas létesitésére keriil sor a plantalasi szolgalatban.

Az Eszaki Egyhazkeriiletben Kerepes-Kistarcsa és Pomaz-Budakalasz teriiletén a korabban megkezdett gyii-
lekezetépitési program folytatodik, ahol szintén a plantalé lelkész bérét és a programokhoz kapcsolédé kolt-
ségek fedezetét biztositja az Gj egyhazkozségek alapitasat timogaté keret.

A/K/IV.2.2.20 Kérhazi lelkigondozoi szolgalat
A lelkigondozdi szolgalatban résztvevé munkatarsak szama emelkedik és évek ota nem véaltozott az allami
tamogatas dsszege, ezért sziikséges a keret kiegészitése 27.000.000,- Ft-tal.

A/K/IV.24.5., A/B/I1.3.3.4.3. Bajor testvérkapcsolati talalkozo

2024-ben ismét megrendezésre keriil a bajor-magyar testvérkapcsolati talalkozo, ezattal Wiirzburgban. A ta-
lalkozora 300 f6 magyar résztvev6t varnak. A tervezett koltségvetés tartalmazza a résztvevék részvételi dij
hozzajarulasait 7.500.000,- Ft 6sszegben és az utazas és egyéb koltségeit 16.500.000,- Ft 6sszegben.

A/K/IV.2.5. Tudomanyos és teolégiai feladatok — Agostai hitvallas 500. évfordulé
2024-ben egy 1j koltségvetési sor keriilt kialakitasra az Agostai hitvallas 500. évforduléjanak megiinneplésé-
nek el6készitésére.

A/K/IV.2.6.1. Kommunikacios feladatok — Luther Kiado tamogatasa
A Luther Kiad6 a 2024. évi tamogatasa 214.000.000,- Ft, ami az egyhaz altal adott feladatok ellatasdhoz sziik-
séges. A kiilonboz6 feladatok koltségigénye az alabbiak szerint alakul:

Feladat Koltségigény

Alapfeladatok |EISZ, Evangélikus Elet, Credo, Lelkipasztor | 189.000.000,- Ft
Kiemelt projekt |2024-as 1%-os kampany 20.000.000,- Ft
Stratégia keret |Eseti jellegii feladatok 5.000.000,- Ft

A/K/IV.2.7. Konferencia feladatok miikodtetése
Az Ordass Lajos Evangélikus Oktatasi Koézpont, az Andorka Rudolf Evangélikus Konferencia Kozpont és a
Béthel Misszioi Otthon miikodési és fenntartasi koltségei jelentdsen novekedtek 2023-ban, ezért sziikséges a
miikodési tamogatasaikat 2024-es évben megemelni.

Az Ordass Lajos Evangélikus Oktatasi Kézpont részére a 2024-es évben fiirdészobak rekonstrukcidjara és a
WiFi halozat felujitasara 4.200.000,- Ft keriilt betervezésre.
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Az Andorka Rudolf Evangélikus Konferencia Kézpont esetén a balatonszarszoéi intézményre vonatkozéan
20.000.000,- Ft, a matraszentistvani menedékhazra vonatkozoéan 6.000.000,- Ft mikodési tamogatas szitkséges.

A Béthel Misszioi Otthon m(ikédési kiadasaira 25.000.000,- Ft tAimogatas és 22db firdGszoba felgjitasara
11.000.000 Ft kerult betervezésre.

A/K/IV.2.8.1., A/B/I1.3.3.5.1. Fels6oktatasi feladatok
A/K/IV.2.8.1.1., A/B/I1.3.3.5.1.1. Kollégiumok
A Nyiregyhazi és a Pécsi Roma Szakkollégiumok allami finanszirozasa nem folyamatos, évente intézményen-
ként 20.000.000,- Ft eléfinanszirozas sziikséges. Az allami tamogatas beérkezését kovetéen az intézmények
visszafizetik a kiutalt el6legeket. Ezen a soron kertiltek tervezésre az alabbi miikddési tamogatasok:
Nyiregyhéazi Roma Szakkollégium 1.000.000,- Ft
Pécsi Roma Szakkollégium 1.000.000,- Ft
Luther Otthon Szakkollégium 45.000.000,- Ft
Szegedi Fels6oktatasi Kollégium 17.000.000,- Ft
A fels6oktatasi kollégiumokban dolgozo intézményi lelkészek koltségeit az orszagos egyhaznak megtéritik,
ezért bevételként és kiadasként is betervezésre kertilt. Ennek 6sszege 8.000.000,- Ft.

A/K/IV.2.8.1.2., A/B/I1.3.3.5.1.2. Evangélikus Hittudomanyi Egyetem
Az egyetem allami finanszirozasa nem folyamatos, évente legfeljebb 450.000.000,- Ft el6finanszirozasi keretosz-
szeg szlikséges. Az allami tamogatas beérkezését kovetéen az intézmény visszafizeti a kiutalt eléleget.

A/K/IV.2.11.5. Kiemelt allami tamogatas

Az Allam 11.320.000.000,- Ft tAmogatast biztosit az egyhdznak pardkiak, kozosségi terek, 6vodak felujitasa-
ra, bévitésére, épitésére és az Evangélikus EGYMI (Egységes Gyodgypedagogiai Modszertani Intézmény) 1ét-
lesztésekre megszavazott tamogatas az eredetileg tervezett itemezésnél lassabban kertl kifizetésre, 2024-ben
2.008.600.000,- Ft tamogatasra szamithatunk az Egyhaziigyi Allamtitkarsag tajékoztatsa szerint.

Tamogatasi osszeg (Ft)
Feladat 2020-2022 2023 2024 2025 - Osszesen
Parokiak felgjitasa 919.984.008 80.015.992 - - | 1.000.000.000
Ko6z06sségi terek felujitasa 550.000.000 50.000.000 - - 600.000.000
Ovodak 1.000.000.000 1.835.501.249 | 2.008.600.000 4.795.898.751 9.640.000.000
Evangélikus EGYMI 80.000.000 - - - 80.000.000
Osszesen 2.549.984.008 | 1.965.517.241 | 2.008.600.000 | 4.795.898.751 |11.320.000.000

B.) ALLAMI CELTAMOGATASOK
B/B/L-B/B/IL. Allami céltamogatasbol megvalositott feladatok — koznevelési és diakéniai
A bevételeknél megjelennek a tovabbutalandé intézményi tamogatasok, valamint az intézményi rendszeren
beliil szabadon felhasznalhaté tamogatasok azon része, amelyeket az orszagos egyhaz kozvetleniil tovabbutal
az intézményeknek.

B/B/I. Bevételek koznevelési feladatokra
A koznevelési feladatok ellatasara 2024-ben 16.661.500.000,- Ft tamogatast kapunk, amely 1.976.477.000,- Ft —
tal tobb az el6z6 évhez képest.

B/B/L3. Hittanoktatas allami tamogatasa
2023-ban visszamendlegesen 15%-kal emelkedett a hittanoktatas tAimogatasa, 2024-ben tovabbi 15% emelés varha-
t6. Ezért az el6z6 évi tervadatokhoz képest 36,8%-al nagyobb, azaz 1.713.500.000,- Ft tamogatassal szamolhatunk.

B/B/IL1. Diakéniai — Orszagos fenntartasu intézmények allami tamogatasa
A diakoéniai feladatok ellatasara 2024-ben 10.550.500.000,- Ft tamogatast kapunk, amely 2.383.719.000,- Ft — tal
tobb az el6z6 évhez képest. A novekedés jelentSs része az ellatasi feladatok béviilése.
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B/B/III. Gyitijteményi feladatok
Az Orszagos Presbitérium 2017-ben létrehozta az Evangélikus Orszagos Gytjtemények (EOGY) jogi személyt,
melynek feladata az orszagos levéltari, konyvtari és miuzeumi feladatok ellatasa, valamint a vidéki gytjtemé-
nyek szakmai és pénzigyi timogatésa.

Az egyhaz az allamtdl gy(jteményi feladatokra kapott tamogatasok teljes 6sszegét tovabb utalja az intéz-
ménynek, ami a 2023. évi tAmogatashoz képest 6%-os tobbletbevételt eredményez.

B/B/IV. Hitéleti tevékenységhez kapcsolodo tamogatasok

B/B/IV.1. Belfoldi jovedelempotlék

Az allam 2021-t6]l megvaltoztatta a céltamogatas felhasznalasi teriiletét, igy a szolgalati helynek minésiil6 ma-
gyarorszagi telepiilésen hitéleti szolgalatot teljesité egyhazi személyeknek biztosithatoé juttatas a tamogatasi
keretb6l. A céltamogatas 6sszege 2024-ben 506.300.000,- Ft.

C.) ELKULONITETT ALAPOK

C/I Zelenka Pal Evangélikus Szolidaritasi Alap
C/B/L.2. Foly6 évi bevételek
A lelkészi életpalyamodellhez kapcsolédé bértabla megemelése miatt novekv bérek utan fizetett egyha-
zi személyek nyugdijjaruléka és szolgalatba allitok jarulékai (15%-15%) varhatéan mindkét jarulék tipusnal
120.000.000,- Ft-tal lesz magasabb, mint a 2023-ra tervezett.

Az egyhaz, mint rendes tag fenntartéi jaruléka az eddigi 15% helyett 2024-ben 12,5% lesz, hogy a fennmara-
doé 2,5% biztositsa a lelkészi életpalyamodell finanszirozasahoz sziikséges tobbletforrast. Az egyhaz jaruléka
2020-2029-ig évente 0,5% ponttal emelkedik, igy 10 éven belil visszaall az eredeti 15%-os mértékre.

C/K/1.3.4.2. Nyugdijba vonul6 lelkészek egyszeri nyugdijkiegészitése (lakhatasi tamogatas)
Az egyszerilakhatasi timogatas 6sszegének megemelése miatt nagyobb 6sszeggel, 75.000.000,- Ft-tal terveztiink.

C/B/I1.2. Befektetési Alap — Folyo évi bevételek
Az alap bevétele a jaradék és annak kiegészitése, illetve az SZJA részesedés legalabb 6%-a, ennek 6sszege
37.200.000,- Ft-tal tobb lesz, mint 2023-ban. Felhasznalasa az egyhaz hosszutavu 6nfinanszirozasinak megala-
pozasat szolgalja.

Az Ulléi uti székhazfeldjitas bels6 egyhézi finanszirozassal tértént, melynek fedezetét az alap biztositotta.
Az egyhazi torlesztés is a bevételek kozott keriil kimutatasra.

C/B,K/IL. - C/B,K/IV. Oktatasi és Diakdniai intézményi tartalékalap
A tartalékalapok az el6z6 évek felhalmozott vagyonabdl és az intézményekhez kapcsolodoé allami tAmogatéa-
sok azon részébdl all, amelyet a koltségvetési torvény alapjan a tartalékalapba kell helyezni. A kiadasok ko-
z0tt szerepel az intézmények mtikodésével, szakmai programokkal kapcsolatos orszagos irodai és a szakmai
osztalyokkal kapcsolatos koltségek.

Itt keril elszamolasra az intézményekhez kapcsolddoé Libra és egyéb tigyviteli rendszer, illetve a palyazati
el6készités, onrész és eléfinanszirozasi tamogatas is.

C/B/111.2.2. Korrekci6, C/K/II1.3.28. Normativ médon kiosztott korrekciés tamogatas, C/B/IV.2.2. Korrekcio,
C/K/IV.3.13. Normativ médon kiosztott korrekcios tamogatas

Az oktatasi és diakoniai intézmények korrekcios tamogatasaként kapott teljes 6sszege (gytlekezeti fenntar-
tasu diakoniai intézményeknél 50%) a tartalékalapok bevételei kozott kertil kimutatasra. A gyerek- és tanuloi
létszam alapjan meghatarozott oktatasi intézményi és az orszagos fenntartasu, illetve a tartalékalaphoz csat-
lakozott diakéniai intézményi normativ médon kiosztott korrekcios tamogatasok a tartalékalapokbol keril-
nek kifizetésre.

C/K/IIL.3. Oktatasi intézményi tartalékalap

A 2024. évi oktatasi célokat érint6 koltségvetésben jelentds Osszeg keriilt tervezésre az oktatasi intézmények
kozti eltérések kompenzalasara, illetve az allam altal nem meghatarozott célra, de kdznevelési feladat ellata-
sa utan jar6 tamogatasok normativ tipusu elosztasara.
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C/K/I11.3.3. Forrashianyos intézmények
Az el6z6 években atvett intézmények esetén megnétt a forrashiany, ezért a koltségvetési sort 50%-kal meg kel-
lett emelni 150.000.000 Ft-ra.

C/K/II1.3.30. Allami 6vodafejlesztési programhoz kapcsol6do eléfinanszirozas

A mar megkapott allami céltdmogatas jelenleg nem elegend6 a két 6vodai beruhazas (Kelenfold és Veszprém)
teljes befejezéséhez. A 2023-ban elinditott kelenfoldi és veszprémi, valamint a 2024-re tervezett bakonycser-
nyei és soproni 6vodak épitésének folyamatos finanszirozasanak biztositasa érdekében az Orszagos Elnokség
dontése értelmében egy 1j koltségvetési sor keriil kialakitasra 1.000.000.000,- Ft 6sszegben. Ez a keret el6finan-
szirozasi keretként funkcional, amelynek célja a beruhazasok folytonossaganak biztositasa.

C/K/IV.3. Diakoéniai intézményi tartalékalap — IV.3.2. Az intézmények alaptevékenység fejlesztésébil, bévitésébil
adodo koltségek tamogatasa

2023-ban az energetikai fejlesztések miatt kisebb 6sszeg kertilt tervezésre ezen a soron. 2024-ben 200.000.000,- Ft
keretosszeg all rendelkezésre.

3. sz. melléklet B/K/L3. Hittan referens
Koéltségveté- |Szervezeti egység neve Sta- C/L3.1. Nyugdij referens
si sor csoportonkeént tusz C/IL3.17. | Oktatasi Osztaly 10
Piispoki hivatalok C/IV34.  |Diakéniai Osztaly 9
A/K/IL1.1. I?éli Egyhazkertlet 5 Orszégos iroda dsszesen: 79,0
A/K/NL2.1. |Eszaki Egyhazkeriilet 6 Orszdgos Egyhdz — szolgalatok
A/K/MIL3.1. | Nyugati Egyhazkerilet > A/K/IV.1.14. | Piisp6ki Tanécs koordinator 1
Piispoki hivatalok Osszesen: 16,0 A/K/IV.2.2.2. | Misszid 1
Orszdgos Iroda A/K/1V.2.2.6.| Szlovék 1
A/K/IV.1.2.1. |Igazgatdsag 2 A/K/IV.2.2.9.| Cigany 1
A/K/IV.1.2.1. | Titkarsag 3 A/K/IV.2.2.11. | Reptér 1
A/K/IV.1.2.1.|Kommunikacios referens 1 A/K/IV.2.2.18. | Egyhazkézségek alapitasa 9
A/K/IV.1.2.1.|Human referens 1 (plantalas)
A/K/IV.1.2.1.| Gondnoksag, portaszolgalat 6 A/K/ Koérhaz 18
A/K/IV.1.2.1. | Gépjarmi referens 1 Iv.2.2.20,
A/K/IV.1.2.1. | Szamitastechnikai referens 2 B/K/1V4.
A/K/IV.1.2.1.|Jogi és Testtleti Osztaly 3 A/K/IV.2.3.5. | Egyetemi 3
A/K/IV.1.2.1. | Palyazati Osztaly 4 A/K/IV.2.5.1. | Tényfeltaro bizottsag kutatd 1
A/K/IV.1.2.1. | Epitési és Ingatlanrendezési 4 A/K/IV.3.5.1. | Tanacsadok 1
Osztaly A/K/IV.3.5.1. | Egyéb 2
A/K/IV.1.2.1. | Gazdasagi Osztaly 10 B/K/L3. Hitoktato 120
A/K/IV.1.2.1. |Kiligyi Osztaly 3 B/K/L.2.1. Oktatasi intézményi lelkészek 25
A/K/IV.1.2.1. | Gyiilekezeti és Misszidi Osztaly 8 B/K/IL1. Diakéniai intézményi lelkészek | 25
A/K/IV.1.3.6. | Egységes tigyviteli referens 1 Orszagos egyhaz szolgalatok dsz-| 209,0
A/K/1.1.5. | Lelkészi Eletpalyamodell referens 1 szesen:
A/K/IV13.1.2. | Belsd ellendrzés 2 Minddsszesen: 304,0
A/K/IV.2.4.1.|Bajor kapcsolatok referens 1
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4. szamua melléklet

A 2025. évi koltségvetés elkészitésének iitemezése

feladat véghataridé felel6s

prioritasi szempontrendszer meghatarozasa 2024.05.31. orszagos elnokség
szakmai anyagok, koltségvetési igények leadasa 2024.06.30. munkadgak, orszagos iroda
beruhazasi tamogatasi igények leadasa 2024.06.30. egyhazkozségek, intézmények
mukodési tamogatasi igények leadasa 2024.06.30. intézmények
egyeztetések orszagos irodaval 2024.10.15. orszagos elnokség

a gazdasagi bizottsag javaslatot tesz 2024.11.06. gazdasagi bizottsag

az orszagos presbitérium javaslatot tesz 2024.11.14. orszagos presbitérium

a torvényel6készitd bizottsag javaslatot tesz 2024.11.18. torvényel6készitd bizottsag
a zsinat elfogadja a koltségvetést 2024.11.30. zsinat

5. szamu melléklet

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz 2024. évi koltségvetési torvényét megel6z6 évi koltségvetéseiben rogzi-
tett, tovabbi évekre vallalt kotelezettségek és Zsinati hatarozatokban vallalt kotelezettségek:

1. A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz 2015. évi L. (koltségvetési) torvényében rogzitett és 2016. évi II. tor-
vényben modositott elkotelez6dések:
A/K/IV.3.1.1. - C/B/11.2.2. Ulléi uti székhéz felujitasa — 2024-2031. évekre évi 66.000.000,- Ft + jarulékos koltség

2. A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz 2015. évi L. (koltségvetési) torvényében rogzitett elkotelez6dés:
A/K/IV.3.3.2. Egyesiiletek, alapitvanyok tdimogatasa — FEBE Evangélikus Diakonissza Egyesiilet
2024. évre évi 6.000.000,- Ft + el6z6 évek fogyasztd arindex szerinti emeléssel

3. A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz 2020. évi II. (koltségvetési) torvényében rogzitett és 2022. évi IV.
torvényben modositott elkotelezodések:

A/K/IV.2.1.2. Orgonaprogram

2024. évre 30.000.000,- Ft a Gyorkonyi Evangélikus Egyhazkozség orgonajanak javitasa

2025. évre 12.500.000,- Ft a Pilisi Evangélikus Egyhazkozség orgonajanak javitasa

4. A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz 9/2021. (X1.26.) zsinati hatarozat szerinti elkotelez6dés:
A/K/IV.2.1.5. Evangélikus énekeskonyv megujitasa

2024-2028. évekre évi 16.130.000,- Ft

2029-2030. évekre évi 13.130.000,- Ft

6. szamu melléklet A/K/1V.2.2. Evangelizacios és misszioi feladatok
A torvény 6. § (2) bekezdése szerinti koltségvetési A/K/IV.2.3. Gyermek és Ifjusagi feladatok
sorok: A/K/IV.2 4. Kilugyi kapcsolatok
A/K/IV.2.5. Tudomanyos és teologiai feladatok

Egyhazkozségek tamogatasa

A/K/L1. Miikodési tamogatasok

A/K/1L.2. Feltjitasi, beruhazasi timogatasok
A/K/14. Képzési timogatasok

Orszagos Egyhaz miikodés
A/K/IV.1.2. Orszagos Iroda miikodési koltségek
A/K/IV.1.3. Egyéb orszagos mtikodési koltségek

Orszagos Egyhaz szakmai feladatok
A/K/IV.2.1. Egyhazzenei feladatok

A/K/IV.2.6. Kommunikacios feladatok
A/K/IV.2.8. Oktatasi feladatok
A/K/IV.2.9. Diakoniai feladatok
A/K/IV.2.11. Palyazati feladatok

Oktatasi intézményi tartalékalap
C/K/IIL3. Foly6 évi kiadasok

Diakoéniai intézményi tartalékalap
C/K/IV.3. Foly¢ évi kiadasok
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7. szamu melléklet
A torvény 6. § (6) bekezdése szerinti koltségvetési
sorok

Képzési taimogatasok

A/K/14.1. Gyulekezeti munkatarsképzés
A/K/14.2. Lelkészakadémia

A/K/1.4.3. Orszagos feliigyeléi konferencia
A/K/1.4.4. Presbiterképzés

A/K/14.5. Lelkész-, egyéb konferenciak
A/K/1.4.6. Lelkész képzés tamogatasa

Egyhazzenei feladatok
A/K/IV.2.1.1. Egyhazzenei feladatok
A/K/IV.2.1.3. Zenei konferencia, korustalalkozo

Evangelizacids és misszioi feladatok

A/K/IV.2.2.1. Orszagos konferenciak, evangelizacié

A/K/IV.2.2.4. Misszidi tevékenység (Vak, Férfi, Isza-
kosmentd, egyéb)

8. szamu melléklet
Az orszagos kotelez6 offertériumok idépontjai
és a felosztasukrol donté egyhazi szervezetek,
egyhazkormanyzati szintek megjelolése

1. Templomépitési offertorium
Vizkereszt innepe utani 1. vasarnap, 2024. januar 7.
Egyhazmegyék

2. Szorvany offertorium
Virdgvasarnap, 2024. marcius 24.
Egyhazmegyék

3. Egyhazzenei munkat tamogaté offertorium
Husvét iinnepe utani 4. vasarnap, 2024. aprilis 28.
Egyhazmegyék

4. Misszioi offertorium
Husvét tinnepe utdni 6. vasarnap, 2024. méajus 12.
Misszioi Bizottsag

2023. EVIIV. TORVENY
AZ EGYHAZ INTEZMENYEIROL SZOLO
2005. EVI VIII. TORVENY MODOSITASAROL

1. § Az egyhéz intézményeirdl sz6l6 2005. évi VIIL. tor-
vény (a tovabbiakban: Int.tv.) 38. § (2) bekezdés maso-
dik mondata hatalyat veszi.

2. § Az Int.tv. 39. § (1) bekezdés elsé mondata helyébe
a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

A/K/IV.2.2.14. Fesztivalok (Mtvészetek Volgye, Ban-
kité fesztival)

A/K/IV.2.2.15. Kénnyzenei palyazat

A/K/IV.2.2.16. Hangtechnikai és konnytizenei szol-
galtatasok

A/K/IV.2.2.17. Evangélikus papné talalkozo

A/K/IV.2.2.19. Teremtésvédelem

A/K/IV.2.2.21. Egyéb programok

Gyermek és Ifjusagi feladatok

A/K/IV.2.3.1. Orszagos evangélikus gyerekprogramok

A/K/1V.2.3.2. Taborok, talalkozdk (Zenei, Csalados,
Konfirmandus)

A/K/IV.2.3.4. Okumenikus Ifjasagi Programok

A/K/1V.2.3.7. Sz€lrdzsa talalkozod

A/K/IV.2.3.9. Egyéb ifjusagi programok

Diakéniai feladatok — Szakmai programok
A/K/IV.2.9.2. Diakénia napja

5. Gyogykezeltetési offertorium

Szentharomsag tinnepe utani 2. vasarnap, 2024. ji-
nius 9.

Egyhézkeruletek

6. Ifjusagi offertorium
Szeptember 1. vasarnapja, 2024. szeptember 1.
Gyermek-és Ifjusagi Bizottsag

7. Biblia offertorium
Oktober utolsd vasarnapja, 2024. oktdber 27.
Egyhazkeriletek

8. A Gusztav Adolf Segélyszolgalat alapjaul szolgalo
offertorium

Id6pontjat 2024. els6 félévében a gytilekezetek hata-
rozzak meg.

Orszagos GAS tanacs

~Az Evangélikus Orszagos Gyjtemény igazgatoja a
munkaltatoja valamennyi alkalmazottnak.”

3. § E torvény elfogadasa napjan 1ép hatalyba, és az
azt kovetkezd napon hatalyat veszti.

Budapest, 2023. november 25.



HATAROZATOK

11/2023. (XI. 25.) zsinati hatarozat
zsinati lelkészi jegyz6 valasztasarol

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz zsinata az egy-
haz szervezetérdl és igazgatasarol szolo 2005. évi IV.
torvény 104. § (4) bekezdés a) pontja alapjan — Peth6
Judit lemondéasanak tudomasulvétele mellett — Ger-
lai Palt a Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz zsinati
jegyzbjének valasztja az altalanos tisztdjitas id6pont-
jaig, 2024-ig.

Felel8s: zsinati elnokség

Hataridé: 2023. december 31.

12/2023. (XI. 25.) zsinati hatarozat
a népszamlalassal kapcsolatos feladatokrol

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz Zsinata a 2022.
évi adatok megismerése és elemzése alapjan elkote-
lezettnek érzi magat, hogy a megkapott adatokbol le-
vonja az evangélikus egyhazra vonatkozo kovetkez-
tetéseket, s abbdl érdemi cselekvési tervet készitsen
el, amely iranyt mutat az egyhazi élet jovébeni ala-
kitdsara mind a lelki élet, mind a szervezeti forméak
vonatkozasaban.

A zsinat az egyhaz szervezetér6l és igazgatasarol
sz616 2005. évi IV. torvény 104. § (5) bekezdés a—b)
pontja alapjan kéri az érintetteket, hogy jelentéseiket
a 2024. februari, illetve majusi tilésszakon e feladat ko-
molyan vételével, jovéorientaltan tegyék meg. Felkéri
a) az orszagos tisztségvisel6ket, hogy a jelen valasz-

tasi ciklus lezarasaként tartandé éves beszamolo-
jukban a munkaagi, helyi és orszagos tapasztala-
tok felhasznalasaval tegyenek javaslatot azoknak
az elemzési, dontéshozatali, egyhazkormanyzati
teend6knek a meghatéarozasara, amelyek az orsza-
gos népszamlalasi és az egyhazi népmozgalmi ada-
tokbdl kovetkeznek;

b) a jov6 évben esedékes tisztujitasra késziils jelol-
teket, hogy fogalmazzak meg az egyhaz misszios
szolgalatara és szervezeti felépitésére vonatkozo
javaslataikat a népszamlalas eredményének fényé-
ben;

c¢) Fabri Gyorgyot, hogy az a) pontban irtak figye-
lembevételével terjesszen javaslatot a zsinat 2024.
majusi tlésszaka elé egy olyan — altala vezetett —
munkacsoport létrehozasara és osszetételére, amely

EVANGELIKUS KOZLONY = 2023. december 31.

adatelemz6 és javaslattevé munkat végez, és el6ter-
jesztést készit a — mar 4j Gsszetételli — zsinat 2025.
februari ulésszakara;

d) az orszagos elnokséget és a zsinat elnokségét, hogy
a majusban esedékes cikluszaré jelentésitkben az
ismert adatok és tények alapjan értékeljenek és te-
gyenek javaslatot az ijonnan alakul6 zsinatnak az
egyhaz jovojéért felelés folyamatok folytatasara és
megfelelé dontések meghozatalara.

e) tovabba inditvanyozza, hogy az egyhazkozségek,
egyhazmegyék és egyhazkeriiletek révid-, kozép-,
és hosszu tavu tervet készitsenek annak érdekében,
hogy a népszamlalasban megismert tendenciak ke-
zelésére valds megoldasokat kinaljanak.

Felel8s: zsinati elnokség, illetve Fabri Gyorgy
Hatéridé: 2023. december 15., illetve 2024. aprilis 30.

13/2023. (XL. 25.) zsinati hatarozat
az ifjusag és elkotelez6dés évérdl

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz zsinata az egy-
haz szervezetérdl és igazgatasarol szol6 2005. évi IV.
torvény 104. § (1) bekezdés b) pontja alapjan a 2024.
évet az ifjusag és elkotelez6dés évének nyilvanitja. A
Piispoki Tanacs hatarozata alapjan, megbizza Szidoly
Rolandot, a cselekvési terv elfogadasaval egyidejiileg,
annak végrehajtasaval.

Felel6s: zsinati elnokség

Hatarid6: 2024. december 31.

14/2023. (XI. 25.) zsinati hatarozat
a lelkészképzés, lelkészutanpotlas fejlesztésének
szakmai, tartalmi, kozegyhazi és szervezeti
lépéseivel kapcsolatos feladatokrol

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz zsinata az egy-
haz szervezetérdl és igazgatasarol szol6 2005. évi IV.
torvény 104. § (5) bekezdés a) pontja alapjan, meg-
hallgatva az orszagos iroda gyiilekezeti és misszioi
osztaly osztalyvezet6je altal irdnyitott munkacsoport
sLelkésznek lenni” elnevezés(i el6terjesztését, kéri,
hogy a munkacsoport - egyeztetve az egyes egyhaz-
kormanyzati szintek feleléseivel — készitse el az or-
szagos cselekvési tervet, tovabba segitse, koordinalja
és motivalja az anyagbdl kovetkez6 lokalis cselekvési
terv felallitasat.

Felel8s: orszagos iroda — Németh Zoltan

Hataridé: 2024. februar 24.



A MAGYARORSZAGI EVANGELIKUS EGYHAZ
ORSZAGOS PRESBITERIUMA

HATAROZATOK
2023. julius 12. - december 31.

108/2023. (IX. 13.) orszagos presbitériumi hatarozat
Elim diakéniai intézmény alapité okirata
modositasarol

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz orszagos pres-
bitériuma az egyhaz szervezetérél és igazgatasardl
sz0616 2005. évi IV. torvény 128. § (3) bekezdés a) pont-
ja alapjan - utalva az egyhaz intézményeir6l sz6l6
2005. évi VIIL torvény 4. § (2) bekezdésére megéalla-
pitja, hogy az Elim Evangélikus Szeretetotthon (Nyir-
egyhaza) diakoniai intézmény alapité okiratanak mo-
dositasa, a szakmai és gazdasagi bizottsag tdmogato
dontésével, megtortént.

Felel6s: Kelemen Anna

Hataridé: 2023. oktdéber 21.

109/2023. (IX. 13.) orszagos presbitériumi hatarozat
Elim diakéniai intézmény 2023. évi
koltségvetésének modositasarol

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz orszagos pres-
bitériuma az egyhéz szervezetérél és igazgatasarol
sz0616 2005. éviIV. térvény 128. § (2) bekezdés h) pont-
ja alapjan az Elim Evangélikus Szeretetotthon (Nyir-
egyhaza) diakoéniai intézmény 2023. évre vonatkozo
szakmai tervét, valamint a 2023. évi koltségvetését
601.392 eFt bevételi és 559.174 eFt kiadasi sszeggel,
42.218 eFt felhalmozasi kiadassal modositja.

Felel6s: Kelemen Anna

Hataridé: 2023. oktoéber 21.

110/2023. (IX. 13.) orszagos presbitériumi hatarozat
Barackvirag koznevelési intézmény alapito
okiratanak modositasarol

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz orszagos pres-
bitériuma az egyhéz szervezetérél és igazgatasardl
2016 2005. éviIV. torvény 128. § (3) bekezdés a) pontja
alapjan — utalva az egyhaz intézményeirél sz60l6 2005.
évi VIIL torvény 4. § (2) bekezdésére — megallapitja,
hogy a Kecskeméti Barackvirdg Evangélikus Ovoda
koznevelési intézmény alapité okiratanak modosita-
sa, az Uj csoportszoba kialakitasaval és az 6sszlétszam

névekedésével a szakmai és gazdasagi bizottsag ta-
mogatd dontésével, megtortént.

Felel6s: Varga Marta

Hataridé: 2023. oktober 21.

111/2023. (IX. 21.) orszagos presbitériumi hatarozat
2023. évi energiadr-kompenzacié el6legének
felosztasa az oktatasi intézmények kozott

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz orszagos pres-
bitériuma az egyhaz szervezetérdl és igazgatasarol
52010 2005. éviIV. térvény 128. § (3) bekezdés a) pontja
alapjan — utalva a 172/2023. (V. 12.) Korm. rendeletre —,
az energiadr-novekedésbél adodo 2023. évi tobbletki-
adasok kompenzacidjaként folydsitott egyszeri kiegé-
szité tamogatasi el6leget oktatasi intézmények kozot-
ti normativ alapon, az ott meghatarozott modszertan
szerinti szamitott gyermeklétszam alapjan nyujtja az
intézménynek 2023. szeptemberében.

Felel6s: Varga Marta

Hatarid6: 2023. szeptember 30.

113/2023. (IX. 21.) orszagos presbitériumi hatarozat
koznevelési intézményvezetok egészségvédelmi
sziir6vizsgalatarol

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz orszagos pres-
bitériuma az egyhéz szervezetérdl és igazgatasarol
sz016 2005. éviIV. torvény 128. § (3) bekezdés a) pont-
ja alapjan tamogatja a koznevelési intézményveze-
ték kétévenkénti egészségligyi sztlirését — a nevelé-
2.500.000,- Ft 6sszegben, az oktatasi tartalékalap stra-
tégiai célok sorarol.

Felel6s: Varga Marta

Hataridé: 2023. oktober 20.

114/2023. (IX. 21.) orszagos presbitériumi hatarozat
iskolalelkészek bérpotlékemelésérol

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz orszagos pres-
bitériuma az egyhaz szervezetérdl és igazgatasarol
sz016 2005. éviIV. torvény 128. § (3) bekezdés a) pont-
ja alapjan az iskolalelkészek bérpotlékat (Potlék I.)
havi 35.000,- Ft-r6l havi 96.800,- Ft-ra emeli meg, az-
zal, hogy a jov6ben a hitoktatéi 6radij valtozasanak



mértékében az iskolalelkészek bérpdtlékai is azonos
mértékben automatikusan emelkednek.

Felel8s: Varga Marta

Hataridé: 2023. oktober 20.

115/1/2023. (IX. 21.) orszagos presbitériumi hatarozat
bonyhadi koznevelési intézmény intézményi
lelkészének meghbizasarol

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz orszagos pres-
bitériuma az egyhaz szervezetérdl és igazgatasarol
$z0616 2005. éviIV. torvény 128. § (3) bekezdés a) pontja
alapjan — utalva az egyhaz intézményeirél sz616 2005.
évi VIIL térvény 30. §-ra — a Bonyhadi Pet6fi Sandor
Evangélikus Gimnazium, Kollégium, Altalanos Iskola
és Alapfoka Miivészeti Iskola koznevelési intézmény-
ben Makan Hargita intézményi lelkészi feladatainak
ellatasat 2023. szeptember 1. napjatol, heti 20 oras id6-
tartamra modositja.

Felel8s: Varga Marta

Hataridé: 2023. szeptember 21.

115/2/2023. (IX. 21.) orszagos presbitériumi hatarozat
bonyhadi koznevelési intézmény intézményi
lelkészének megbizasarol

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz orszagos pres-
bitériuma az egyhaz szervezetérdl és igazgatasarol
sz016 2005. éviIV. torvény 128. § (3) bekezdés a) pontja
alapjan — utalva az egyhaz intézményeirél sz616 2005.
évi VIIL térvény 30. §-ra — a Bonyhadi Pet6fi Sandor
Evangélikus Gimnazium, Kollégium, Altalanos Iskola
és Alapfoku Miivészeti Iskola kdznevelési intézmény
intézményi lelkészi feladatainak ellatasaval Aradi
Andrast bizza meg 2023. szeptember 1. napjatol, heti
20 6ras hatarozatlan id6tartamra.

Felel8s: Varga Marta

Hataridé: 2023. szeptember 21.

115/3/2023. (IX. 21.) orszagos presbitériumi hatarozat
miskolci koznevelési intézmény intézményi
lelkészének megbizasa megszilinésérol

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz orszagos pres-
bitériuma az egyhaz szervezetérdl és igazgatasarol
82016 2005. éviIV. torvény 128. § (3) bekezdés a) pontja
alapjan — utalva az egyhaz intézményeirél sz616 2005.
évi VIIIL térvény 30. §-ra — tudoméasul veszi a Kossuth
Lajos Evangélikus Ovoda, Altalanos Iskola, Gimna-
zium és Pedagodgiai Szakgimnazium (Miskolc) kozne-
velési intézmény intézményi lelkészének, Peth6 Judit
jogviszonyanak 2023. augusztus 20. napjatol torténd
megszlinését.

Felel8s: Varga Marta

Hataridé: 2023. szeptember 21.
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115/4/2023. (IX. 21.) orszagos presbitériumi hatarozat
miskolci koznevelési intézmény intézményi
lelkészének megbizasarol

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz orszagos pres-
bitériuma az egyhaz szervezetérél és igazgatasardl
sz016 2005. éviIV. torvény 128. § (3) bekezdés a) pontja
alapjan — utalva az egyhaz intézményeirél sz616 2005.
évi VIIL térvény 30. §-ra — a Kossuth Lajos Evangéli-
kus Ovoda, Altalanos Iskola, Gimnazium és Pedago-
giai Szakgimnazium (Miskolc) koznevelési intézmény
intézményi lelkészi feladatainak ellatasaval Wachter
Baldot bizza meg 2023. augusztus 21. napjatol 2024.
augusztus 21. napjaig, heti 40 6ras hatarozott id6-
tartamra.

Felel6s: Varga Marta

Hataridé: 2023. szeptember 21.

116/2023. (IX. 21.) orszagos presbitériumi hatarozat
koznevelési intézményvezetSk értékelésérol

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz orszagos pres-
bitériuma az egyhéz szervezetérél és igazgatasarol
sz0616 2005. éviIV. torvény 128. § (3) bekezdés a) pont-
ja alapjan az intézményvezet8k 2023. évi értékelésé-
nél az alabbi intézményvezet6ket a kovetkez6k sze-
rint mind&siti:

a) kivaloan megfelelt: Csesznak Eva, Gottschling Ga-
bor, Homoki Rita, Huszarné Németh Izabella, Ka-
racs Péterné, Kecskemétiné Szilvasi Zsuzsanna,
Manyi Sandorné, Osgyan Gaborné, Satory Karoly,
Viczianné Salla I1diko

b) jol megfelelt: Borovitz Orsolya, Keresztes Aranka,
Nagy Arnold
Felel8s: Varga Marta
Hataridé: 2023. oktober 20.

117/2023. (IX. 21.) orszagos presbitériumi hatarozat
orszagos szabalyrendelet médositasarol

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz orszagos pres-
bitériuma az egyhaz szervezetérél és igazgatasarol
2010 2005. éviIV. torvény 128. § (5) bekezdése alapjan
- utalva az egyhazi jogszabalyokrdl sz616 2005 évi V1.
torvény 4. § (3) bekezdésére — az evangélikus hitok-
tatas tartalmi, munkatiigyi, jogi, valamint pénziigyi
kereteirdl szol6 3/2018. (VI. 28.) orszagos szabalyren-
delet modositasat elfogadja. Az orszagos presbitérium
kéri az orszagos irodat, hogy a szabalyrendelet és an-
nak modositasa egységes szerkezetben jelenjen meg
az egyhaz hivatalos lapjaban.

Felel6s: Kramer Gyorgy

Hataridé: 2023. oktéber 20.



A MAGYARORSZAGI EVANGELIKUS EGYHAZ ORSZAGOS PRESBITERIUMA

118/2023. (IX. 21.) orszagos presbitériumi hatarozat
Bolla diakoniai intézmény igazgatotanacsi
tagjairol

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz orszagos pres-
bitériuma az egyhaz szervezetérdl és igazgatasardl
sz016 2005. éviIV. torvény 128. § (3) bekezdés a) pontja
alapjan — utalva az egyhaz intézményeir6l sz616 2005.
évi VIIL térvény 11. § (3) bekezdésére — a Bolla Ar-
pad Evangélikus Szeretetotthon (Budapest) diakoniai
intézmény - fenntartéi killdotteinek lemondasanak
tudoméasulvétele mellett — az intézmény fenntartoi
kuldottének Szilvasyné Peregi Esztert és Matisz Jo-
zsefnét megvalasztja.

Ezzel egyidejiileg az igazgatétanacs névsorat az
alabbiak szerint allapitja meg:

intézményvezetd: Roszik Agnes

gazdasagi vezet6: Molnarné Salavari Katinka

intézményi lelkész: Ponicsan Erzsébet

egyhazkozségi kuldott: | Dudéas Gyorgy
egyhazmegyei kiildott: |Erdélyi Csaba (elndk)
fenntartoi kiilldott Szilvasyné Peregi Eszter

Matisz Jozsefné
intézményi képvisel6: |Bodi Erika

Felelts: Kelemen Anna
Hatérido: 2023. oktdber 20.

119/2023. (IX. 21.) orszagos presbitériumi hatarozat
diakoniai személyiségvédelmi prevencios programrol

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz orszagos pres-
bitériuma az egyhéz szervezetérél és igazgatasarol
2016 2005. éviIV. torvény 128. § (3) bekezdés a) pontja
alapjan a személyiségvédelmi prevencids programot a
diakoniai szolgalati tertileten jovahagyja. Ezzel egy-
idejiileg felkéri valamennyi diakdniai intézményt a
személyiségvédelmi prevencids program elkotelez6dé-
se irant azzal, hogy valamennyi diakdniai intézmény
a 2023. oktober 1. napjan induld, személyiségvédelmi
prevencids — 30 Oras, szakmai személyiségfejleszté fog-
lalkozas — akkreditalt képzésen legalabb 1 f6 vezet6
beosztast munkatars részvételét biztositsa.

Felel6s: Kelemen Anna

Hataridé: 2023. oktober 1.

120/2023. (IX. 21.) orszagos presbitériumi hatarozat
diakéniai intézmények EDAF hasznalatarol

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz orszagos pres-
bitériuma az egyhaz szervezetérél és igazgatasardl
sz0616 2005. évi IV. torvény 128. § (3) bekezdés a) pont-
ja alapjan kotelezi a diakoniai intézményvezet6ket az
Evanggélikus Diakéniai Adminisztracios Feliilet beve-

zetésére és hasznalatara. A bevezetés végs6 hataride-
je — az intézményi specialitasok figyelembevételével
- 2024. december 31.

Felel6s: Kelemen Anna

Hatarid6: 2023. oktober 20.

121/1/2023. (IX. 21.) orszagos presbitériumi hatarozat
belsé ellenér meghbizasarol

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz orszagos presbi-
tériuma az egyhaz haztartasarol sz0l6 2016. évi VI. tor-
vény 46. §-a alapjan Cservenak Annaval 2023. november
1. napjatol, 3 honapos probaidével kezdéd6en munkavi-
szonyt létesit a bels ellenéri feladatok ellatasara.
Felel6s: Kramer Gyorgy
Hataridé: 2023. oktober 31.

122/2023. (IX. 21.) orszagos presbitériumi hatarozat
Lelkipasztor teoldgiai szakfolyodirat megjelenésérol

Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz orszagos presbi-
tériuma az egyhaz szervezetérdl és igazgatasarol szo-
16 2005. évi IV. torvény 128. § (3) bekezdés a) pontja
alapjan a Lelkipasztor teoldgiai szakfolyoirat Open
Access megjelenését elfogadja.

Felel6s: Antal Balint

Hataridé: 2023. oktober 20.

123/2023. (IX. 21.) orszagos presbitériumi hatarozat
telekgerendasi ingatlan értékesitésérol

Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz orszagos presbi-
tériuma az egyhaz szervezetérdl és igazgatasarol szo-
16 2005. évi IV. torvény 128. § (2) bekezdés d) pontja
alapjan felhatalmazza az orszagos irodat az egyhaz
tulajdonéaban 4llo, a telekgerendasi 072/5 helyrajzi sza-
mu ingatlan adasvételi eljarasanak lefolytatasara, az
X102413003 bevételi koltségvetési sor terhére, az ér-
tékbecslésben meghatarozott legalabb 20.000.000,-Ft
vételaron, a nyilvanos meghirdetést kovetéen.

Felel6s: Ficzere Ilona

Hataridé: 2023. oktober 31.

127/2/2023. (IX. 21.) orszagos presbitériumi hatarozat
Szedik diakoéniai intézmény alapité okirata
modositasarol

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz orszagos pres-
bitériuma az egyhéz szervezetérdl és igazgatasarol
2016 2005. éviIV. torvény 128. § (3) bekezdés a) pontja
alapjan a Szombathelyi Evangélikus Diakéniai Koz-
pont diakéniai intézmény alapitd okiratanak modo-
sitasat jovahagyija.

Felel6s: Kelemen Anna

Hataridé: 2023. oktober 20.



127/3/2023. (IX. 21.) orszagos presbitériumi hatarozat
Oltalom diakéniai intézmény alapit6 okirata
modositasarol

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz orszagos pres-
bitériuma az egyhaz szervezetérdl és igazgatasarol
sz616 2005. évi IV. torvény 128. § (3) bekezdés a) pont-
ja alapjan az Oltalom Szeretetszolgalat (Nyiregyha-
za) diakoniai intézmény alapit6 okiratdnak modosi-
tasat jovahagyja.

Felel8s: Kelemen Anna

Hataridé: 2023. oktober 20.

128/2023. (IX. 21.) orszagos presbitériumi hatarozat
EFI intézmény szervezeti és miikodési
szabalyzatarol

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz orszagos pres-
bitériuma az egyhaz szervezetérdl és igazgatasarol
sz616 2005. évi IV. torvény 128. § (3) bekezdés a) pont-
ja alapjan - utalva az egyhaz intézményeir6l sz6l6
2005. évi VIIL térvény 7. § (1) bekezdés b) pontjara -
az Evangélikus Fejlesztési Iroda (Budapest) fejleszté-
si és palyazati intézmény szervezeti és mtikodési sza-
balyzatat jovahagyja.

Felel8s: Csorba Gabor

Hataridé: 2023. oktober 20.

129/2023. (X. 6.) orszagos presbitériumi hatarozat
Barackvirag koznevelési intézmény alapitd
okiratinak médositasarol

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz orszagos pres-
bitériuma az egyhaz szervezetérdl és igazgatasarol
§z0616 2005. éviIV. torvény 128. § (3) bekezdés a) pontja
alapjan — utalva az egyhaz intézményeirél sz616 2005.
évi VIII. torvény 4. § (2) bekezdésére — megallapitja,
hogy a Kecskeméti Barackvirag Evangélikus Ovoda
koznevelési intézmény alapit6 okiratanak modosita-
sa, az Uj csoportszoba kialakitasaval és az 6sszlétszam
novekedésével a szakmai és gazdasagi bizottsag ta-
mogatd dontésével, megtortént.

Felel8s: Varga Marta

Hataridé: 2023. oktéber 31.

133/2023. (XI. 9.) orszagos presbitériumi hatarozat
Oltalom diakoniai intézmény intézményvezetéje
valasztasanak modjarol

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz orszagos pres-
bitériuma az egyhaz szervezetérdl és igazgatasarol
sz016 2005. éviIV. térvény 128. § (3) bekezdés a) pontja
alapjan — utalva az egyhaz intézményeirél sz616 2005.
évi VIIL térvény 17. §-ra — az Oltalom Szeretetszolga-

EVANGELIKUS KOZLONY = 2023. december 31.

lat (Nyiregyhaza) diakéniai intézmény intézményve-
zet6jének palyazati eljarasat kiirja.

Felel8s: Kelemen Anna

Hatarid6: 2023. december 10.

134/2023. (XI. 9.) orszagos presbitériumi hatarozat
Lackner diakéniai intézmény intézményvezetdje
megvalasztasa modjarol

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz orszagos pres-
bitériuma az egyhéz szervezetérél és igazgatasarol
2016 2005. éviIV. torvény 128. § (3) bekezdés a) pontja
alapjan — utalva az egyhaz intézményeirél sz6l6 2005.
évi VIIIL torvény 17/B. §-ra — a Lackner Aladar Evan-
gélikus Szeretetszolgalat (Gyonk) diakoéniai intézmény
intézményvezetGje Gjravalasztasi eljarasat lefolytatja.

Felel6s: Kelemen Anna

Hatarid6: 2023. december 10.

135/2023. (XI. 9.) orszagos presbitériumi hatarozat
Abaffy diakoniai intézmény intézményvezetéje
megvalasztasa modjarol

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz orszagos pres-
bitériuma az egyhéz szervezetérél és igazgatasardl
2016 2005. éviIV. torvény 128. § (3) bekezdés a) pontja
alapjan — utalva az egyhaz intézményeirél sz6l6 2005.
évi VIIL torvény 17/B. §-ra — az Abafty Gyula Evangé-
likus Szeretetszolgalat (Arnot) diakéniai intézmény
intézményvezetdje Gjravalasztasi eljarasat lefolytatja.

Felel6s: Kelemen Anna

Hataridé: 2023. december 10.

137/2023. (XI. 9.) orszagos presbitériumi hatarozat
nadasdi diakoéniai intézmény alapit6 okirata
modositasarol

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz orszagos presbi-
tériuma az egyhaz szervezetérdl és igazgatasarol szolo
2005. éviIV. torvény 128. § (3) bekezdés a) pontja alapjan
a Nadasdi Evangélikus Diakéniai Kozpont diakoniai
intézmény alapit6 okiratanak modositasat jovahagyja.
Felel6s: Kelemen Anna
Hataridé: 2023. november 9.

138/2023. (XI. 9.) orszagos presbitériumi hatarozat
diakoéniai torvénymodositas zsinati
el6terjesztésérol

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz orszagos pres-
bitériuma az egyhéz szervezetérél és igazgatasardl
sz016 2005. éviIV. torvény 128. § (1) bekezdés b) pontja
alapjan a zsinat elé terjeszti, elfogadasra javasolja az
egyhaz intézményeirdl sz6l6 2005. évi VIII. torvény
diakoniai rendelkezéseinek modositasat.
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Felel6s: Gregersen-Labossa Gyorgy és orszagos el-
nokség
Hataridé: 2023. november 9.

139/2023. (XI. 9.) orszagos presbitériumi hatarozat
Luther Kiad6 intézményvezetdje
megvalasztisinak médjarol

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz orszagos presbi-
tériuma az egyhaz szervezetérdl és igazgatasarol szolo
2005. éviIV. torvény 128. § (3) bekezdés a) pontja alapjan
- utalva az egyhaz intézményeirél sz616 2005. évi VIII.
torvény 17/B. §-ra — a Magyarorszagi Evangélikus Egy-
haz Luther Kiadéja (Budapest) tajékoztatasi intézmény
intézményvezetdje Gjravalasztasi eljarasat lefolytatja.

Felel6s: Csorba Gabor

Hataridé: 2023. december 10.

140/2023. (XI. 9.) orszagos presbitériumi hatarozat
énekeskonyv szerkeszt6bizottsaganak 2023. évi
beszamolo6jarol

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz orszagos pres-
bitériuma az egyhéz szervezetérél és igazgatasarol
sz0616 2005. évi IV. térvény 128. § (5) bekezdése alap-
jan az evangélikus énekeskonyv kiadasat el6készits
szerkeszt6bizottsag 2023. évi beszamoldjat elfogadja.
Felel6s: Kramer Gyorgy
Hataridé: 2023. december 10.

141/2023. (XI. 9.) orszagos presbitériumi hatarozat
gytlijteményi térvénymodositas zsinati
eléterjesztésérol

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz orszagos pres-
bitériuma az egyhéz szervezetérél és igazgatasarol
2016 2005. éviIV. torvény 128. § (1) bekezdés b) pontja
alapjan egyetérté tamogatasaval a zsinat elé terjeszti,
elfogadasra javasolja az egyhaz intézményeirdl szo-
16 2005. évi VIIL. torvény gytjteményi rendelkezése-
inek moédositasat.

Felel6s: Lackner Pal és orszagos elndkség

Hataridé: 2023. november 9.

142/2023. (XI. 9.) orszagos presbitériumi hatarozat
Zelenka torvénymodositas kezdeményezésérol

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz orszagos pres-
bitériuma az egyhéz szervezetérél és igazgatasardl
sz016 2005. éviIV. torvény 128. § (1) bekezdés b) pontja
lapjan a Zelenka Pal Evangélikus Szolidaritasi Alap-
rol sz616 2013. évi [IL torvény modositasanak zsinati
elfogadasat kezdeményezi és javasolja.

Felel6s: Kramer Gyorgy

Hataridé: 2023. november 15.

143/2023. (XI. 9.) orszagos presbitériumi hatarozat
orszagos szabalyrendelet médositasarol

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz orszagos pres-
bitériuma az egyhaz szervezetérdl és igazgatasarol
sz016 2005. éviIV. torvény 128. § (5) bekezdése alapjan
a lelkészi életpalyamodell részletes szabalyairdl sz6l6
7/2018. (XI. 8.) orszagos szabalyrendeletet modositja.
Az orszagos presbitérium kéri az orszagos irodat, hogy
a szabalyrendelet és annak moédositasa egységes szer-
kezetben jelenjen meg az egyhaz hivatalos lapjaban.

Felel6s: Kramer Gyorgy

Hatarid6: 2024. januar 1.

144/2023. (XI. 9.) orszagos presbitériumi hatarozat
orszagos szabalyrendelet médositasarol

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz orszagos pres-
bitériuma az egyhaz szervezetérdl és igazgatasarol
sz016 2005. évi IV. térvény 128. § (5) bekezdése alap-
jan — utalva az egyhazi jogszabalyokrol sz6l6 2005.
évi VL. torvény 4. § (3) bekezdésére — az evangélikus
hitoktatas tartalmi, munkaiigyi, jogi, valamint pénz-
ugyi kereteir6l sz6l6 3/2018. (V1. 28.) orszagos szabaly-
rendelet modositasat elfogadja. Az orszagos presbité-
rium kéri az orszagos irodat, hogy a szabalyrendelet
és annak modositasa egységes szerkezetben jelenjen
meg az egyhaz hivatalos lapjaban.

Felel6s: Kramer Gyorgy

Hataridé: 2024. januar 1.

146/2023. (XI. 9.) orszagos presbitériumi hatarozat
koltségvetési torvény elfogadasanak
kezdeményezésérol

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz orszagos pres-
bitériuma az egyhéz szervezetérdl és igazgatasarol
sz016 2005. éviIV. torvény 128. § (1) bekezdés b) pontja
alapjan a Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz 2024. évi
koltségiranyzatanak 42.268.400 eFt bevételi f66sszeg-
gel, és 44.558.300 eFt kiadasi f66sszeggel, mint a Ma-
gyarorszagi Evangélikus Egyhaz 2024. évi koltségve-
tésének zsinati elfogadasat kezdeményezi és javasolja.

Felel6s: Csorba Gabor

Hataridé: 2023. november 15.

147/2023. (XI. 9.) orszagos presbitériumi hatarozat
budakeszi ingatlan értékesitésérol

Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz orszagos presbi-
tériuma az egyhaz szervezetér6l és igazgatasarol szo-
16 2005. évi IV. torvény 128. § (2) bekezdés d) pontja
alapjan felhatalmazza az orszagos irodat az egyhaz
tulajdonaban all6, a Budakeszi 1903 helyrajzi szamu
ingatlannak az egyhaz tulajdonaban all6 732/3000



tulajdoni hanyadara vonatkoz6 adasvételi eljaras le-
folytatasara, az X102413003 bevételi koltségvetési sor
terhére, az értékbecslésben meghatarozott legalabb
28.000.000,-Ft vételaron.

Felel6s: Ficzere Ilona

Hataridé: 2023. december 31.

148/2023. (XI. 9.) orszagos presbitériumi hatarozat
Péterfy-dij adomanyozasarol

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz orszagos pres-
bitériuma az egyhaz szervezetérdl és igazgatasarol
sz616 2005. évi IV. torvény 128. § (3) bekezdés a) pont-
ja alapjan Csesznak Eva kivalé pedagogusi és intéz-
ményvezet6i munkaja elismeréseként Péterfy San-
dor-dijat adomanyoz.

Felel8s: Varga Marta

Hataridé: 2023. november 9.

149/2023. (XI. 9.) orszagos presbitériumi hatarozat
Sztehlo koznevelési intézmény igazgatétanacsa
osszetételérol

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz orszagos pres-
bitériuma az egyhaz szervezetérdl és igazgatasardl
sz616 2005. évi IV. torvény 128. § (3) bekezdés a) pont-
ja alapjan - utalva az egyhaz intézményeir6l sz6l6
2005. évi VIIL torvény 11. § (3) bekezdésre Sztehlo
Gabor Evangélikus Ovoda, Altalanos Iskola és Gim-
nazium (Budapest) koznevelési intézmény Gsszetéte-
lét akként modositja, hogy a diakoniai kiildott kije-
l6lését megsziinteti.

Ezzel egyidejileg az igazgatoétanacs névsorat az
alabbiak szerint allapitja meg:

intézményvezeto: Viczianné Salla Ildiko
gazdasagi vezetd: Katona Beatrix
intézményi lelkész: Gy6ri Gabor David
egyhazkozségi kiildott: | Gyéri Gabor

egyhazmegyei kiildott: |Krizsan Zoltan

fenntartéi kildott: Dr. Koranyi Andras (elnok)

intézmény kildott: Margittai Edit

sziil6i szervezet kiildotte: | Jancsé Melinda

DOK kiildott: Borsai Gyoérgy

B. Kadar Zsuzsanna

Felel8s: Varga Marta
Hatarid6: 2023. november 9.

150/2023. (XI. 9.) orszagos presbitériumi hatarozat
mezdberényi koznevelési intézmény
igazgatotanacsa fenntartéi kiildottérol

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz orszagos pres-
bitériuma az egyhaz szervezetérél és igazgatasarol

EVANGELIKUS KOZLONY = 2023. december 31.

2016 2005. éviIV. torvény 128. § (3) bekezdés a) pontja
alapjan — utalva az egyhéz intézményeir6l sz616 2005.
évi VIIL torvény 11. § (3) bekezdésre — a Mez&berényi
Pet6fi Sandor Evangélikus Gimnazium, Kollégium
és Altalanos Iskola koznevelési intézményben Zsi-
ros Andras lemondasanak tudoméasul vétele mellett -
Szigeti Katalint fenntartéi kiildottnek megvalasztja.

Ezzel egyidejlileg az igazgatotanacs névsorat az
alabbiak szerint allapitja meg:

intézményvezeto: Hugyecz Hajnalka
Dr. Mészar Erika

Léazarné Skorka Katalin

gazdasagi vezet6:

intézményi lelkész:

Hoffmann Szilvia
Dr. Csikos Katalin

egyhazkozségi kiildott:

egyhazmegyei kildott: Liska Andras
egyhazkerileti kildott: | Nagy Zoltan (elnok)
fenntartoi kildott: Szigeti Katalin

szomszédos egyhazkozség | Selmeczi Lajos Péter
kiildotte: Debreczeni Gabor
intézmény kuldott: Kiss Katalin

Falatyné Berkesi Marta
Vidané Patai Maria

szul6bi szervezet kuldotte:

Felel8s: Varga Marta
Hataridé: 2023. november 9.

151/2023. (XI. 9.) orszagos presbitériumi hatarozat
pécsi koznevelési intézményi igazgatétanacsa
osszetételérol és elnokérol

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz orszagos pres-
bitériuma az egyhaz szervezetérél és igazgatasarol
820616 2005. éviIV. torvény 128. § (3) bekezdés a) pont-
ja alapjan - utalva az egyhaz intézményeir6l sz6lo
2005. évi VIIL torvény 11. § (3) bekezdésre a Kék Ele-
fant Ovoda (Pécs) koznevelési intézményben — Font
Marta fenntartdi killdott és elnok lemondéasanak tu-
domasul vétele mellett - Kenyeresné Deres Agnest
elnoknek — megvalasztja.

Ezzel egyidejlileg az igazgatétanacs névsorat az
alabbiak szerint allapitja meg:
Horvath Henriette
Manhardtné Szlovak Katalin
egyhéazkozségi kiildott: | Kenyeresné Deres Agnes (el-
nok), Papp Zoltan

intézményvezet:

intézményi lelkész:

egyhazmegyei kiildott: | Andorka Géabor
fenntartoi kildott:

intézményi kiildott:

Cairns-Lengyel Henriett
Gallyas Ménika

Felel6s: Varga Marta
Hataridé: 2023. november 9.
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152/2023. (XI. 9.) orszagos presbitériumi hatarozat
Abaffy diakoniai intézmény igazgatotanicsa
fenntartéi kiildottérol

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz orszagos pres-
bitériuma az egyhaz szervezetérdl és igazgatasardl
sz0616 2005. évi IV. torvény 128. § (3) bekezdés a) pont-
ja alapjan - utalva az egyhaz intézményeir6l sz6l6
2005. évi VIIL torvény 11. § (3) bekezdésre az Abafty
Gyula Evangélikus Szeretetszolgalat (Arnét) diaké-
niai intézmény — fenntartéi kildottének, Vigh Ro-
land lemondasanak tudomasulvétele mellett — az in-
tézmény fenntartoi kiildottének Patakiné Dr. Bulzan
Editet megvalasztja.

Ezzel egyidejiileg az igazgatétanacs névsorat az
alabbiak szerint allapitja meg:

intézményvezet§ és in-|Buday Barnabas
tézményi lelkész:

gazdasagi vezet6: Belényesi Ildikd
egyhazkozségi killdott: | Barcsak Palné (elnok)
egyhazmegyei kiildott: |Radovszki Laszloné
fenntartoi kildott: Patakiné Dr. Bulzan Edit

Felel6s: Kelemen Anna
Hatérido: 2023. december 9.

153/2023. (XI. 9.) orszagos presbitériumi hatarozat
Ordass Lajos-dij 2023. évi adomanyozasarol

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz orszagos pres-
bitériuma az egyhaz szervezetérél és igazgatasarol
2010 2005. éviIV. torvény 128. § (5) bekezdése alapjan
- utalva az Ordass Lajos-dijrol és a Pronay Sandor-dij-
rol sz616 1/2007. (V. 10.) orszagos szabalyrendelet 6. §
(2) bekezdésére — a 2023. évben az Ordass Lajos-dijat
Kréhling Danielnek adomanyozza.

Felel8s: orszagos elnokség

Hataridé: 2023. november 10.

154/2023. (XI. 9.) orszagos presbitériumi hatarozat
Prénay Sandor-dij 2023. évi adomanyozasarol

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz orszagos pres-
bitériuma az egyhaz szervezetérél és igazgatasarol
82016 2005. éviIV. torvény 128. § (5) bekezdése alapjan
- utalva az Ordass Lajos-dijrol és a Pronay Sandor-dij-
rol sz616 1/2007. (V. 10.) orszagos szabalyrendelet 6. §
(2) bekezdésére — a 2023. évben a Pronay Sandor-dijat
Andrasi Andornak adoményozza.

Felel6s: orszagos elnokség

Hataridé: 2023. november 10.

155/1/2023. (XII. 6.) orszagos presbitériumi hatarozat
Abaffy Gyula diakéniai intézmény 2024. évi
koltségvetésérol

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz orszagos pres-
bitériuma az egyhaz szervezetérdl és igazgatasarol
2016 2005. éviIV. torvény 128. § (2) bekezdés h) pontja
alapjan az Abaffy Gyula Evangélikus Szeretetszolga-
lat (Arnét) diakoéniai intézmény 2024. évre vonatkozo
szakmai tervét, valamint a 2024. évi koltségvetését
495.811 eFt bevételi és 494.642 eFt kiadasi 9sszeggel,
60.300 eFt felhalmozasi kiadéassal elfogadja.

Felel6s: Kelemen Anna

Hataridé: 2023. december 31.

155/2/2023. (XII. 6.) orszagos presbitériumi hatarozat
Agape diakoéniai intézmény 2024. évi
koltségvetésérol

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz orszagos pres-
bitériuma az egyhaz szervezetérdl és igazgatasarol
sz016 2005. éviIV. torvény 128. § (2) bekezdés h) pontja
alapjan az Agape Evangélikus Szeretetszolgalat (La-
joskomarom) diakoéniai intézmény 2024. évre vonatko-
z0 szakmai tervét, valamint a 2024. évi koltségvetését
250.424 eFt bevételi és 249.650 eFt kiadasi 6sszeggel,
9.000 eFt felhalmozasi kiadassal elfogadja.

Felel6s: Kelemen Anna

Hatarid6: 2023. december 31.

155/3/2023. (XII. 6.) orszagos presbitériumi hatarozat
Baldauf diakéniai intézmény 2024. évi
koltségvetésérol

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz orszagos pres-
bitériuma az egyhéz szervezetérdl és igazgatasarol
2016 2005. éviIV. térvény 128. § (2) bekezdés h) pont-
ja alapjan a Baldauf Evangélikus Szeretetotthon (Po-
gany) diakdniai intézmény 2024. évre vonatkoz6 szak-
mai tervét, valamint a 2024. évi koltségvetését 272.463
eFt bevételi és 271.377 eFt kiadasi 6sszeggel, 47.000 eFt
felhalmozasi kiadassal elfogadja.

Felel6s: Kelemen Anna

Hataridé: 2023. december 31.

155/4/2023. (XII. 6.) orszagos presbitériumi hatarozat
békéscsabai diakéniai intézmény 2024. évi
koltségvetésérol

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz orszagos pres-
bitériuma az egyhaz szervezetérdl és igazgatasarol
2016 2005. éviIV. torvény 128. § (2) bekezdés h) pontja
alapjan a Békéscsabai Evangélikus Szeretetszolgalat
diakoniai intézmény 2024. évre vonatkozé szakmai
tervét, valamint a 2024. évi koltségvetését 545.498 eFt



bevételi és 536.068 eFt kiadasi 6sszeggel, 3.940 eFt fel-
halmozasi kiadassal elfogadja.

Felel8s: Kelemen Anna

Hataridé: 2023. december 31.

155/5/2023. (XII. 6.) orszagos presbitériumi hatarozat
Bolla Arpad diakéniai intézmény 2024. évi
koltségvetésérol

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz orszagos pres-
bitériuma az egyhaz szervezetérdl és igazgatasarol
sz616 2005. éviIV. térvény 128. § (2) bekezdés h) pont-
ja alapjan a Bolla Arpad Evangélikus Szeretetotthon
(Budapest) diakoéniai intézmény 2024. évre vonatko-
z0 szakmai tervét, valamint a 2024. évi koltségvetését
285.638 eFt bevételi és 283.873 eFt kiadasi 6sszeggel,
0 eFt felhalmozasi kiadéssal elfogadja.

Felel8s: Kelemen Anna

Hataridé: 2023. december 31.

155/6/2023. (XII. 6.) orszagos presbitériumi hatarozat
Elim diakéniai intézmény 2024. évi
koltségvetésérol

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz orszagos pres-
bitériuma az egyhaz szervezetérdl és igazgatasardl
sz616 2005. éviIV. térvény 128. § (2) bekezdés h) pont-
ja alapjan az Elim Evangélikus Szeretetotthon (Nyir-
egyhaza) diakéniai intézmény 2024. évre vonatkozo
szakmai tervét, valamint a 2024. évi koltségvetését
719.124 eFt bevételi és 658.690 eFt kiadasi 6sszeggel,
49.000 eFt felhalmozasi kiadassal elfogadja.

Felel8s: Kelemen Anna

Hataridé: 2023. december 31.

155/7/2023. (XII. 6.) orszagos presbitériumi hatarozat
Emmaus diakoniai intézmény 2024. évi
koltségvetésérol

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz orszagos pres-
bitériuma az egyhaz szervezetérdl és igazgatasarol
sz016 2005. éviIV. torvény 128. § (2) bekezdés h) pontja
alapjan az Emmaus Evangélikus Szeretetotthon (Nyir-
egyhaza) diakoéniai intézmény 2024. évre vonatkozo
szakmai tervét, valamint a 2024. évi koltségvetését
545.000 eFt bevételi és 544.500 eFt kiadasi 6sszeggel,
37.000 eFt felhalmozasi kiadassal elfogadja.

Felel8s: Kelemen Anna

Hataridé: 2023. december 31.

EVANGELIKUS KOZLONY = 2023. december 31.

155/8/2023. (XILI. 6.) orszagos presbitériumi hatarozat
Evangélikus Diakénia intézmény 2024. évi
koltségvetésérol

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz orszagos pres-
bitériuma az egyhaz szervezetérél és igazgatasardl
sz016 2005. éviIV. torvény 128. § (2) bekezdés h) pontja
alapjan az Evangélikus Diakonia (Budapest) diakoniai
intézmény 2024. évre vonatkoz6 szakmai tervét, va-
lamint a 2024. évi koltségvetését 158.525 eFt bevéte-
li és 158.525 eFt kiadasi 6sszeggel, 0 eFt felhalmozasi
kiadassal elfogadja.

Felel6s: Kelemen Anna

Hataridé: 2023. december 31.

155/9/2023. (XIL. 6.) orszagos presbitériumi hatarozat
kaposszekes6i diakéniai intézmény 2024. évi
koltségvetésérol

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz orszagos pres-
bitériuma az egyhaz szervezetérél és igazgatasarol
820616 2005. éviIV. térvény 128. § (2) bekezdés h) pont-
jaalapjan az Evangélikus Diakoéniai Otthon (Kaposz-
szekcs®) diakoniai intézmény 2024. évre vonatkozd
szakmai tervét, valamint a 2024. évi koltségvetését
374.826 eFt bevételi és 370.504 eFt kiadasi 6sszeggel,
5.000 eFt felhalmozasi kiadéassal elfogadja.

Felel6s: Kelemen Anna

Hataridé: 2023. december 31.

155/10/2023. (XIL. 6.) orszagos presbitériumi hatarozat
Kapernaum diakoéniai intézmény 2024. évi
koltségvetésérol

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz orszagos pres-
bitériuma az egyhéz szervezetérél és igazgatasarodl
sz016 2005. éviIV. térvény 128. § (2) bekezdés h) pont-
ja alapjan a Kapernaum Szeretetotthon (Gyenesdias)
diakoéniai intézmény 2024. évre vonatkozé szakmai
tervét, valamint a 2024. évi koltségvetését 305.311 eFt
bevételi és 304.756 eFt kiadasi 6sszeggel, 1.500 eFt fel-
halmozasi kiadassal elfogadja.

Felel6s: Kelemen Anna

Hataridé: 2023. december 31.

155/11/2023. (XII. 6.) orszagos presbitériumi hatarozat
kondorosi diakoniai intézmény 2024. évi
koltségvetésérol

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz orszagos pres-
bitériuma az egyhéz szervezetérél és igazgatasardl
sz016 2005. éviIV. torvény 128. § (2) bekezdés h) pontja
alapjan a Kondorosi Evangélikus Nyugdijashaz diako-
niai intézmény 2024. évre vonatkoz6 szakmai tervét,
valamint a 2024. évi koltségvetését 197.428 eFt bevé-
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teli és 195.088 eFt kiadasi 6sszeggel, 7.500 eFt felhal-
mozasi kiadéssal elfogadja.

FelelSs: Kelemen Anna

Hataridé: 2023. december 31.

155/12/2023. (X1L. 6.) orszagos presbitériumi hatarozat
készegi diakoniai intézmény 2024. évi
koltségvetésérol

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz orszagos pres-
bitériuma az egyhéz szervezetérél és igazgatasarol
2016 2005. éviIV. torvény 128. § (2) bekezdés h) pontja
alapjan a K6szegi Evangélikus Szeretetotthon diaké-
niai intézmény 2024. évre vonatkoz6 szakmai tervét,
valamint a 2024. évi koltségvetését 167.926 eFt bevéte-
li és 167.535 eFt kiadasi dsszeggel, 0 eFt felhalmozasi
kiadassal elfogadja.

Felel6s: Kelemen Anna

Hataridé: 2023. december 31.

155/13/2023. (XIL. 6.) orszagos presbitériumi hatarozat
Lackner diakéniai intézmény 2024. évi
koltségvetésérol

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz orszagos pres-
bitériuma az egyhéz szervezetérél és igazgatasardl
2016 2005. éviIV. torvény 128. § (2) bekezdés h) pontja
alapjan a Lackner Aladar Evangélikus Szeretetszolga-
lat (Gyonk) diakdniai intézmény 2024. évre vonatko-
z0 szakmali tervét, valamint a 2024. évi koltségvetését
1.491.514 eFt bevételi és 1.484.844 eFt kiadasi 6sszeggel,
49.000 eFt felhalmozasi kiadassal elfogadja.

Felel6s: Kelemen Anna

Hataridé: 2023. december 31.

155/14/2023. (XII. 6.) orszagos presbitériumi hatarozat
Lakos diakéniai intézmény 2024. évi
koltségvetésérol

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz orszagos pres-
bitériuma az egyhaz szervezetérél és igazgatasardl
sz0616 2005. éviIV. térvény 128. § (2) bekezdés h) pont-
ja alapjan a Lakos Adam Evangélikus Szeretetszolga-
lat (Boba) diakdniai intézmény 2024. évre vonatkozo
szakmai tervét, valamint a 2024. évi koltségvetését
798.279 eFt bevételi és 795.905 eFt kiadasi 6sszeggel,
161.353 eFt felhalmozasi kiadassal elfogadja.

FelelSs: Kelemen Anna

Hataridé: 2023. december 31.

155/15/2023. (XIL 6.) orszagos presbitériumi hatarozat
nadasdi diakoniai intézmény 2024. évi
koltségvetésérol

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz orszagos pres-
bitériuma az egyhaz szervezetérdl és igazgatasarol
2016 2005. éviIV. térvény 128. § (2) bekezdés h) pont-
ja alapjan a Nadasdi Evangélikus Diakoéniai Kézpont
diakoniai intézmény 2024. évre vonatkozé szakmai
tervét, valamint a 2024. évi koltségvetését 880.235 eFt
bevételi és 878.919 eFt kiadasi 6sszeggel, 23.000 eFt fel-
halmozasi kiadassal elfogadja.

Felel6s: Kelemen Anna

Hataridé: 2023. december 31.

155/16/2023. (XII. 6.) orszagos presbitériumi hatarozat
Oltalom diakdniai intézmény 2024. évi
koltségvetésérol

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz orszagos pres-
bitériuma az egyhaz szervezetérdl és igazgatasarol
2016 2005. éviIV. torvény 128. § (2) bekezdés h) pont-
jaalapjan az Oltalom Szeretetszolgalat (Nyiregyhaza)
diakoniai intézmény 2024. évre vonatkozé szakmai
tervét, valamint a 2024. évi koltségvetését 1.040.946 eFt
bevételi és 1.036.443 eFt kiadasi 6sszeggel, 8.500 eFt
felhalmozasi kiadassal elfogadja.

Felel6s: Kelemen Anna

Hatarid6: 2023. december 31.

155/17/2023. (XII. 6.) orszagos presbitériumi hatarozat
Otemplomi diakéniai intézmény 2024. évi
koltségvetésérol

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz orszagos pres-
bitériuma az egyhéz szervezetérdl és igazgatasarol
2016 2005. éviIV. térvény 128. § (2) bekezdés h) pont-
ja alapjan az Otemplomi Szeretetszolgalat (Szarvas)
diakoniai intézmény 2024. évre vonatkozé szakmai
tervét, valamint a 2024. évi koltségvetését 3.067.705
eFt bevételi és 2.763.768 eFt kiadasi 6sszeggel, 157.500
eFt felhalmozasi kiadassal elfogadja.

Felel6s: Kelemen Anna

Hataridé: 2023. december 31.

155/18/2023. (XIL. 6.) orszagos presbitériumi hatarozat
pilisi diakoéniai intézmény 2024. évi
koltségvetésérol

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz orszagos pres-
bitériuma az egyhaz szervezetérdl és igazgatasarol
2016 2005. éviIV. torvény 128. § (2) bekezdés h) pontja
alapjan a Pilisi Evangélikus Szeretetszolgalat diaké-
niai intézmény 2024. évre vonatkozé szakmai tervét,
valamint a 2024. évi koltségvetését 242.616 eFt bevé-



teli és 236.400 eFt kiadasi 6sszeggel, 1.600 eFt felhal-
mozasi kiadéssal elfogadja.

Felel8s: Kelemen Anna

Hataridé: 2023. december 31.

155/19/2023. (XII. 6.) orszagos presbitériumi hatarozat
Szab¢ diakodniai intézmény 2024. évi
koltségvetésérol

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz orszagos pres-
bitériuma az egyhaz szervezetérdl és igazgatasarol
2016 2005. éviIV. torvény 128. § (2) bekezdés h) pontja
alapjan a Szab6 Gyula Evangélikus Szeretetszolgalat
(Debrecen) diakoéniai intézmény 2024. évre vonatko-
z6 szakmai tervét, valamint a 2024. évi koltségveté-
sét 29.215 eFt bevételi és 27.740 eFt kiadasi 6sszeggel,
500 eFt felhalmozasi kiadassal elfogadja.

Felel6s: Kelemen Anna

Hataridé: 2023. december 31.

155/20/2023. (XII. 6.) orszagos presbitériumi hatarozat
Szedik diakéniai intézmény 2024. évi
koltségvetésérol

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz orszagos pres-
bitériuma az egyhaz szervezetérdl és igazgatasardl
sz616 2005. éviIV. térvény 128. § (2) bekezdés h) pont-
ja alapjan a Szombathelyi Evangélikus Diakoniai
Kozpont diakéniai intézmény 2024. évre vonatkozo
szakmai tervét, valamint a 2024. évi koltségvetését
1.707.211 eFt bevételi és 1.678.680 eFt kiadasi dsszeggel,
45.000 eFt felhalmozasi kiadassal elfogadja.

Felel8s: Kelemen Anna

Hataridé: 2023. december 31.

155/21/2023. (XII. 6.) orszagos presbitériumi hatarozat
Sztehlo diakoniai intézmény 2024. évi
koltségvetésérol

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz orszagos pres-
bitériuma az egyhaz szervezetérdl és igazgatasarol
sz016 2005. éviIV. torvény 128. § (2) bekezdés h) pontja
alapjan a Sztehlo Gabor Evangélikus Szeretetszolgalat
(Budapest) diakéniai intézmény 2024. évre vonatko-
z6 szakmai tervét, valamint a 2024. évi koltségveté-
sét 2.265.457 eFt bevételi és 2.265.457 eFt kiadasi 6sz-
szeggel, 40.000 eFt felhalmozasi kiadassal elfogadja.

Felel6s: Kelemen Anna

Hataridé: 2023. december 31.

EVANGELIKUS KOZLONY = 2023. december 31.

155/22/2023. (XII. 6.) orszagos presbitériumi hatarozat
Tessedik diakoniai intézmény 2024. évi
koltségvetésérol

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz orszagos pres-
bitériuma az egyhaz szervezetérél és igazgatasardl
sz0616 2005. éviIV. térvény 128. § (2) bekezdés h) pont-
ja alapjan a Tessedik Samuel Evangélikus Szeretet-
szolgalat (Godolle) diakoniai intézmény 2024. évre
vonatkozd szakmai tervét, valamint a 2024. évi kolt-
ségvetését 526. 492 eFt bevételi és 521.407 eFt kiadasi
Osszeggel, 7.000 eFt felhalmozasi kiadassal elfogadja.

FelelSs: Kelemen Anna

Hataridé: 2023. december 31.

155/23/2023. (X1L. 6.) orszagos presbitériumi hatarozat
Tarmezei diakéniai intézmény 2024. évi
koltségvetésérol

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz orszagos pres-
bitériuma az egyhaz szervezetérél és igazgatasarol
820616 2005. éviIV. térvény 128. § (2) bekezdés h) pont-
ja alapjan a Turmezei Erzsébet Evangélikus Szeretet-
szolgalat (Balassagyarmat) diakoniai intézmény 2024.
évre vonatkozo szakmai tervét, valamint a 2024. évi
koltségvetését 90.059 eFt bevételi és 89.762 eFt kiadasi
Osszeggel, 600 eFt felhalmozasi kiadassal elfogadja.

Felel6s: Kelemen Anna

Hataridé: 2023. december 31.

156/2023. (XII. 14.) orszagos presbitériumi hatarozat
kaposvari koznevelési intézmény egyhazi
fenntartasba vételérol

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz orszagos pres-
bitériuma az egyhéz szervezetérél és igazgatasarodl
2016 2005. éviIV. torvény 128. § (3) bekezdés a) pontja
alapjan a 2024. szeptember 1-jével induld nevelési év-
vel a Kaposvari Berzsenyi Altalanos Iskola kézneve-
lési intézményt orszagos egyhazi fenntartasba veszi.

Felel6s: Varga Marta

Hataridé: 2024. februar 24.

157/1/2023. (X1I. 14.) orszagos presbitériumi hatarozat
koznevelési intézményvezetdi kereset-
kiegészitésrol

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz orszagos pres-
bitériuma az egyhéz szervezetérél és igazgatasardl
sz016 2005. éviIV. torvény 128. § (3) bekezdés a) pont-
ja alapjan — utalva a pedagogusok 1) életpalyajarol
sz016 2023. évi LIL torvény 104. § (1) bekezdésére és a
munkaltatéi mérlegelésre az intézményvezet6i telje-
sitményértékelés valtozatlan fenntartasa mellett — az
Osztonzési kereset-kiegészitést az orszagos fenntarta-
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su koznevelési intézményekben 2024. januar 1-tél az
igazgatdi megbizas id6tartamara, 50.000 Ft/ho/f6 6sz-
szegben hatarozza meg, mely jogosultsagi feltételeket
a 128/2012. (V1. 28.) orszagos presbitériumi hatarozat
alapjan hatarozza meg. Az orszagos presbitérium to-
vabba ajanlja a gytilekezeti fenntartasu koznevelési
intézmények fenntartéinak a hasonl6 rend kovetését.

Felel6s: Varga Marta

Hataridé: 2023. december 31.

158/2023. (XII. 14.) orszagos presbitériumi hatarozat
2024. évi beruhazasi palyazat elbiralasarol

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz orszagos pres-
bitériuma az egyhaz szervezetérdl és igazgatasarodl
sz016 2005. éviIV. torvény 128. § (3) bekezdés a) pontja
alapjan - utalva az atlagbéralapt tAmogatas és a mi-
kodési tamogatas dsszesitett egyenlegének rendezése
soran eléallt korrekcios dsszeg, valamint a miikodési
tamogatas tartalékba helyezett részének felhasznala-
sarol szo6l6 1/2022. (IL. 10.) orszagos szabalyrendelet 5.
§ v) pontjara — az el6terjesztés melléklete szerinti ta-
mogatasokat nyujtja az oktatasi tartalékalap épitési
beruhazasok koltségvetési sor terhére.

Felel8s: Varga Marta

Hataridé: 2023. december 31.

160/2023. (XII. 14.) orszagos presbitériumi hatarozat
intézményvezetdi teljesitményértékelésrol

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz orszagos pres-
bitériuma az egyhaz szervezetérél és igazgatasarol
820616 2005. éviIV. torvény 128. § (3) bekezdés a) pont-
ja alapjan az intézményvezet6k 2023. évi értékelésé-
nél Tolli Balazs intézményvezet6t kivaloan megfelelt
mindsitéssel fogadja el.

Felel8s: Varga Marta

Hataridé: 2023. december 31.

161/1/2023. (XII. 14.) orszagos presbitériumi hatarozat
Bolla diakoéniai intézmény keretmegallapodas
jovahagyasarol

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz orszagos pres-
bitériuma az egyhaz szervezetérél és igazgatasarol
$z0616 2005. éviIV. torvény 128. § (3) bekezdés a) pont-
ja alapjan a Bolla Arpad Evangélikus Szeretetotthon
(Budapest), a Sztehlo Gabor Evangélikus Szeretetszol-
gélat (Budapest) és a fenntartd Magyarorszagi Evan-
gélikus Egyhaz kozotti keretmegallapodas megkoté-
sét jovahagyja.

Felel6s: Kelemen Anna

Hataridé: 2023. december 31.

161/2/2023. (XII. 14.) orszagos presbitériumi hatarozat
Bolla diakoéniai intézmény alapit6 okirata
modositasarol

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz orszagos pres-
bitériuma az egyhaz szervezetérdl és igazgatasarol
sz016 2005. évi IV. torvény 128. § (3) bekezdés a) pont-
ja alapjan a Bolla Arpad Evangélikus Szeretetotthon
(Budapest) diakoniai intézmény alapitd okiratanak
modositasat — étkeztetés, hazi segitségnyujtas szol-
galtatas torlése miatt — jovahagyija.

Felel6s: Kelemen Anna

Hataridé: 2023. december 31.

162/1/2023. (XII. 14.) orszagos presbitériumi hatarozat
Abaffy diakoniai intézmény intézményvezetéje
Gjravalasztasarol

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz orszagos pres-
bitériuma az egyhaz szervezetérdl és igazgatasarol
52010 2005. éviIV. térvény 128. § (3) bekezdés a) pontja
alapjan — utalva az egyhaz intézményeir6l sz616 2005.
évi VIIL torvény 17/B. §-ra — az Abaffy Gyula Evangé-
likus Szeretetszolgalat (Arnét) diakoniai intézmény
intézményvezet6jének Buday Barnabast ujravalaszt-
ja 2024. januar 1. napjatol 2028. december 31. napjaig.

Felel6s: Kramer Gyorgy

Hatarid6: 2023. december 31.

163/1/2023. (XII. 14.) orszagos presbitériumi hatarozat
Lackner diakoniai intézmény intézményvezetéje
Gjravalasztasarol

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz orszagos pres-
bitériuma az egyhéz szervezetérdl és igazgatasarol
2016 2005. éviIV. torvény 128. § (3) bekezdés a) pontja
alapjan — utalva az egyhéz intézményeir6l sz616 2005.
évi VIIL. torvény 17/B. §-ra — a Lackner Aladar Evan-
gélikus Szeretetszolgalat (Gyonk) diakéniai intézmény
intézményvezetdjének Bird Kornéliat ujravalasztja
2024. januar 1. napjatol 2028. december 31. napjaig.

Felel6s: Kramer Gyorgy

Hataridé: 2023. december 31.

164/2023. (XII. 14.) orszagos presbitériumi hatarozat
Abaffty diakoniai intézmény ingatlanvasarlasarol

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz orszagos pres-
bitériuma az egyhéz szervezetérdl és igazgatasarol
2016 2005. éviIV. torvény 128. § (3) bekezdés a) pontja
alapjan az Abaffy Gyula Evangélikus Szeretetszolga-
lat (Arnot) diakdniai intézmény szolgaltatasfejleszté-
séhez szitkséges ingatlanvasarlasi szandékat (Arnot 5
hrsz.)) - az intézmény koltségvetése terhére — legfel-
jebb 60.000.000,- Ft 6sszegig tamogatja.



Felel6s: Kelemen Anna
Hatéarido: 2023. december 31.

167/1/2023. (XII. 14.) orszagos presbitériumi hatarozat
Zelenka Alap vezetdje megvalasztasarol

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz orszagos pres-
bitériuma az egyhaz szervezetérdl és igazgatasarol
2016 2005. évi IV. torvény 128. § (5) bekezdése alap-
jan — utalva a Zelenka Pal Evangélikus Szolidaritasi
Alaprdl sz016 2013. éviIIl. torvény 4. § (2) bekezdésére
- a Zelenka Pal Evangélikus Szolidaritasi Alap vezets-
jének 2024. januar 1. napjatol 2028. december 31. nap-
jaig tarto idétartamra Muntag Andrast megvalasztja.
Az orszagos presbitérium felhatalmazza az orszagos
irodaigazgatot a megkotend6 szerz6dés alairasara.

Felel8s: Kramer Gyorgy

Hataridé: 2023. december 31.

167/2/2023. (XII. 14.) orszagos presbitériumi hatarozat
Zelenka Alap operativ feladatainak ellatasarol

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz orszagos pres-
bitériuma az egyhaz szervezetérdl és igazgatasarol
sz616 2005. évi IV. torvény 128. § (5) bekezdése alap-
jan — utalva a Zelenka Pal Evangélikus Szolidaritasi
Alaprdl szo616 2013. éviIll. torvény 4. § (2) bekezdésére
- a Zelenka Pal Evangélikus Szolidaritasi Alap ope-
rativ feladatainak ellatasaval 2024. januar 1. napjatol
2028. december 31. napjaig tarté id6tartamra Csorba
Gabort megbizza. Az orszagos presbitérium felhatal-
mazza az orszagos irodaigazgatot a megkotendé szer-
z6dés alairasara.

Felel8s: Kramer Gyorgy

Hataridé: 2023. december 31.

168/2023. (XII. 14.) orszagos presbitériumi hatarozat
orszagos szabalyrendelet médositasarol

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz orszagos pres-
bitérium az egyhaz szervezetérol és igazgatasarol szo-
16 2005. évi IV. torvény 128. § (5) bekezdése alapjan a
lelkészi életpalyamodell részletes szabalyairdl szo6lo
7/2018. (X1. 8.) orszagos szabalyrendeletet modositja.
Az orszagos presbitérium kéri az orszagos irodat, hogy
a szabalyrendelet és annak modositasa egységes szer-
kezetben jelenjen meg az egyhaz hivatalos lapjaban.

Felel8s: Kramer Gyorgy

Hataridé: 2023. december 31.
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169/1/2023. (XII. 14.) orszagos presbitériumi hatarozat
egyhazkozségek kiemelt beruhazasi, felgjitasi
keretének elosztasarol (Kétbodony)

Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz orszagos pres-
bitériuma az egyhaz szervezetérél és igazgatasardl
sz0616 2005. éviIV. torvény 128. § (2) bekezdés b) pont-
ja alapjan — utalva az épitési beruhazasok rendjérél
2016 2/2007. (VIL.17.) orszagos szabalyrendelet 5. § (6)
bekezdésére — az X112010000 Kiemelt felgjitasok, be-
ruhézasok koltségvetési keret terhére, a Kétbodonyi
Evangélikus Egyhazkozség templomanak kiilsé és
belsé felujitasi beruhazas megvalositasahoz, tamo-
gatasi szerz6dés megkdotése mellett 20.000.000.- Ft ta-
mogatast nyujt.

Felelés: Ficzere Ilona

Hataridé: 2023. december 31.

169/2/2023. (XII. 14.) orszagos presbitériumi hatarozat
egyhazkozségek kiemelt beruhazasi, felajitasi
keretének elosztasarol (Otemplom)

Magyarorszagi Evangélikus Egyhéaz orszagos pres-
bitériuma az egyhéz szervezetérél és igazgatasarol
sz0616 2005. évilV. torvény 128. § (2) bekezdés b) pont-
ja alapjan — utalva az épitési beruhazasok rendjér6l
sz016 2/2007. (VIL.17.) orszagos szabalyrendelet 5. § (6)
bekezdésére — az X112010000 Kiemelt feltjitasok, be-
ruhéazasok koltségvetési keret terhére, az Otemplo-
mi Evangélikus Egyhazkozség gyiilekezeti haz (5540
Szarvas, Vasut u.10.) tet6feltjitasi beruhazas megva-
lésitasahoz, tamogatasi szerz6dés megkotése mellett
20.000.000.- Ft tAmogatast nyujt.

Felel6s: Ficzere Ilona

Hataridé: 2023. december 31.

169/3/2023. (XII. 14.) orszagos presbitériumi hatarozat
egyhazkozségek kiemelt beruhazasi, felgjitasi
keretének elosztasarol (Vanyola)

Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz orszagos pres-
bitériuma az egyhaz szervezetérél és igazgatasarol
sz0616 2005. évi IV. torvény 128. § (2) bekezdés b) pont-
ja alapjan — utalva az épitési beruhazasok rendjérél
sz0616 2/2007. (VIL.17.) orszagos szabalyrendelet 5. § (6)
bekezdésére — az X112010000 Kiemelt feljitasok, beru-
hazasok koltségvetési keret terhére, a Vanyolai Evan-
gélikus Egyhazkozség Csoti Leanyegyhaz temploma-
nak torony és toronysisak helyreallitasi beruhazas
megvaldsitasihoz, tAmogatasi szerz6dés megkotése
mellett 20.000.000.- Ft timogatast nyjt.

Felelés: Ficzere Ilona

Hataridé: 2023. december 31.
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170/2023. (XII. 14.) orszagos presbitériumi hatarozat
Budakeszi ingatlanrendezésrol

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz orszagos pres-
bitériuma az egyhaz szervezetérél és igazgatasardl
sz016 2005. éviIV. torvény 128. § (2) bekezdés b) pontja
alapjan felhatalmazza az orszagos irodat a Budakeszi
Evangélikus Egyhazkozség hasznalataban 1év6 ingat-
lanok (Felkeszi u. 6. A/4. (2341/A/4 hrsz.) pardkia, és
Marity Laszlo utca (2414/4/A hrsz.), templom felépit-
mény) téritésmentes gyiilekezeti tulajdonba adashoz
sziikséges szerz6dések megkotésére.

Felel6s: Ficzere Ilona

Hataridé: 2023. december 31.

171/2023. (XII. 14.) orszagos presbitériumi hatarozat
orszagos szabalyrendelet elfogadasarol

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz orszagos pres-
bitériuma az egyhaz szervezetérél és igazgatasarol
2016 2005. évi IV. torvény 128. § (5) bekezdése alap-
jan — utalva az egyhazi jogszabalyokrdl sz6l6 2005. évi
VI. térvény 4. § (3) bekezdésére — az egyhazi gytjte-
mények miikodésérél szolo orszagos szabalyrendele-
tet elfogadja.

Felel8s: Kramer Gyorgy

Hataridé: 2023. december 31.

175/2023. (XII. 14.) orszagos presbitériumi hatarozat
Otemplomi diakéniai intézmény ellatasi szerzédés
megsziintetésérol

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz orszagos pres-
bitériuma az egyhéz szervezetérél és igazgatasarol

SZABALYRENDELETEK

3/2018. (V1. 28.) ORSZAGOS SZABALYRENDELET
AZ EVANGELIKUS HITOKTATAS TARTALMI,
MUNKAUGYI, JOGI, VALAMINT PENZUGYI
KERETEIROL!

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz (a tovabbiak-
ban: egyhaz) orszagos presbitériuma az egyhazi jog-
szabalyokrol sz6l6 2005. évi VI. torvény 4. § (1) be-
kezdése alapjan — utalva az egyhazi szolgélat kiillon
tertileteir6l szol6 2005. évi V. torvény (a tovabbiakban:
Szolg.tv.) 13. § (1) bekezdésére — az egyhaz a hitokta-
tas tartalmi és szakmai feltételeir6l, munkaigyi, jo-
gi és pénziigyi kereteirdl a kovetkezd szabalyrende-
letet alkotja:

! Médositotta a 117/2023. (IX. 21.) orszagos presbitériumi hata-
rozat. Hatélyos: 2023. szeptember 1-t6l.

2016 2005. éviIV. torvény 128. § (3) bekezdés a) pont-
ja alapjan az Otemplomi Szeretetszolgalat (Szarvas)
diakéniai intézmény jelz6rendszeres hazi segitség-
nyujtas szolgaltatasa kapcsan az ellatasi szerz6dését
megsziinteti.

Felel6s: Kelemen Anna

Hataridé: 2023. december 31.

176/2023. (XII. 14.) orszagos presbitériumi hatarozat
Lakos diakdniai ellatasi szerz6dés
megsziintetésérol

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz orszagos pres-
bitériuma az egyhaz szervezetérdl és igazgatasarol
2016 2005. éviIV. torvény 128. § (3) bekezdés a) pontja
alapjan a Lakos Adam Evangélikus Szeretetszolgalat
(Boba) diakoéniai intézmény és Kiscs6sz kozség kozott
hazi segitségnyujtas szolgaltatasa kapcsan létrejott
ellatasi szerz6dést megsziinteti.

Felel6s: Kelemen Anna

Hataridé: 2023. december 31.

177/2023. (X1I. 14.) orszagos presbitériumi hatarozat
belsé ellendri 2024. évi munkatervrol

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz orszagos pres-
bitériuma az egyhaz szervezetérdl és igazgatasarol
sz016 2005. évi IV. torvény 149. §-a alapjan a bels6 el-
lendr 2024. évi munkatervét elfogadja.

Felel6s: Kramer Gyorgy

Hataridé: 2023. december 31.

I. fejezet
Altalanos rendelkezések

A szabalyrendelet célja és hatalya

1. § E szabalyrendelet — (a tovabbiakban: szabalyren-
delet) célja, hogy - figyelembe véve a hitoktatas sa-
jatossagait — a hitoktatas tartalmi, munkatigyi, jogi
és pénzigyi szabalyait egységesen hatarozza meg az
egyhaz valamennyi belsé jogi személyére és az alta-
luk folytatott hitoktatasi tevékenység egészére, ezzel
biztositsa a hitoktatas torvényes hatterét, a megfele-
16 személyi, targyi és mas feltételeket, illetve koriil-
ményeket.

2. § A szabalyrendelet hatalya kiterjed a hitoktatast
szervezd egyhazi jogi személyekre és azok tisztség-
viseléire, foglalkoztatottaira.



IL. fejezet
Tartalmi kérdések

Tantervi szabalyozas

3. § (1) Hitoktatas az alabbiak szerint végezhetd (to-

vabbiakban egyiitt hitoktatas):

a) egyhazkozségekben gyiilekezeti hitoktatas a Szolg.
tv. 13.§ (1) bekezdése szerinti esetekben,

b) koznevelési intézményekben folyd oktatas kereté-
ben, ezen beliil
ba) evangélikus koznevelési intézményben,
bb) mas egyhaz altal fenntartott koznevelési intéz-

ményben,
bc) allami koznevelési intézményben, valamint
bd) mas fenntartast koznevelési intézményben (pl.:
alapitvanyok, maganiskolak, egyesiiletek nem-
zetiségi koznevelési intézmények).

(2) A Szolg. tv. 12. § (1) bekezdése szerint a hittancso-

portok szamara:

a) az evangélikus fenntartasu intézmény szervezi heti
2 6raban,

b) mas egyhéz altal fenntartott kdznevelési intéz-
ményben a teriiletileg illetékes egyhazkozség szer-
vezi legfeljebb heti 2 6raban

¢) az allami koznevelési intézményben a teriletileg
illetékes egyhazkozség szervezi heti 1 6raban,

d) més fenntartasu koznevelési intézményben és az
egyhazkozségben a teriiletileg illetékes egyhazkoz-
ség szervezi legfeljebb heti 2 6raban hitoktatast.

4. § (1) A hitoktatéas tartalmi kovetelményeit és keret-
tantervét a hittan stratégiai munkacsoport (a tovab-
biakban: HSM) hatarozza meg, és a Puspoki Tanacs
(a tovabbiakban: PUT) hagyja jova.

(2) Az evangélikus koznevelési intézmények a hitokta-
tashoz, a kerettanterv alapjan vagy helyi tantervet készi-
tenek a helyi sajatossagok (csoportdsszetétel, személyi,
iskolai és egyhazkozségi adottsagok) figyelembevéte-
lével a szabadon valaszthatd 10%-nyi orakeret terhére,
vagy a kozpontilag készitett mintatantervet fogadjak el.
(3) Azokban a kdznevelési intézményekben, ahol a hi-
toktatas az intézményi pedagogiai programjanak ré-
sze, az egyhazkozségek a kerettanterv alapjan vagy
helyi tantervet készitenek a helyi sajatossagok (cso-
portdsszetétel, személyi, iskolai és egyhazkozségi
adottsagok) figyelembevételével a szabadon valaszt-
hat6 10%-nyi 6rakeret terhére, vagy a kozpontilag ké-
szitett mintatantervet fogadjak el.

(4) Azokban a koznevelési intézményekben, ahol a
hitoktatas nem része az intézmény pedagodgiai prog-
ramjanak, valamint az egyhazkozségekben zajlo hi-
toktatas keretében, az egyhazkozségek sajat tantervet
készitenek, melyben eltérhetnek a kerettantervtél. Sa-
jat tanterv hidnyaban a kozpontilag készitett minta-
tantervet hasznaljak.
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(5) A helyi tantervnek tartalmaznia kell a hitoktatas
alapelveit, céljait, feladatait, a kerettanterv altal el6irt
tananyagot, az 6nalléan meghatarozhato tananyagot,
a tankonyvek és segédanyagok listajat, a kovetelmé-
nyeket és az értékelés formait.

(6) A tanterv alkalmazasanak helyi el6feltétele az or-
szagos iroda illetékes osztalyanak jovahagyasa. An-
résére — a PUT dont az Evangélikus Hittudomanyi
Egyetem (a tovabbiakban: EHE) szakmai allasfogla-
lasat kikérve. El nem fogadott tanterv alapjan torténd
hitoktatast az egyhaz nem finansziroz.

(7) A helyi tantervek benyujtasanak hatarideje a val-
tozassal érintett tanévet megel6z6 junius 30-a.

(8) Hitoktatas esetén az intézményi szabalyozasok, il-
letve az dllami torvények altal meghatarozott médon
keriil értékelésre a hittanora. Azon koznevelési intéz-
ményekben, ahol a hitoktatas nem része az intézmény
pedagogiai programjanak, illetve az egyhazkozségben
tartott hitoktatas nem értékelhet6 6tfokozatu értéke-
1éssel, legfeljebb kétfokozatu (,teljesitette” vagy ,nem
teljesitette”) értékelés adhato.

5. § (1) A szlovak nyelvi hitoktatas esetén a Szlova-
kiai Agostai Hitvallast Evangélikus Egyhazzal 2012.
marcius 21-én megkotott szerz6dés az iranymutaté a
kerettanterv és a tankonyvek tekintetében.

(2) A német nyelvi hitoktatas esetén a Németorszagi
Evangélikus Egyhaz (EKD) el6irasai az iranymutatoak
a kerettanterv és tankonyvek tekintetében.

Tankényvek, segédkonyvek

6. § (1) Tankonyvlistara az a tankonyv keriilhet fel,
amely legalabb 90%-ban megvalositja a kerettanter-
vek célkittizéseit és tematikajat, és amelyet az EHE
teologiai, pedagogiai, vallaspedagogiai és egyéb szak-
mai szempontok alapjan a tanitasra alkalmasnak tart.
(2) A hitoktatasban hasznalhaté tankonyvek és mas
segédanyagok listajat a katechetikai munkacsoport
javaslata és az EHE szakmai allasfoglalasa alapjan a
PUT hagyja jova.

(3) Az (1)-(2) bekezdés szerinti hittankonyv-ellatas-
rol (kiadés, terjesztés) a Luther Kiad6 gondoskodik.

Erettségi vizsga

7. § (1) A kozépiskolakban az evangélikus hittan va-
laszthato érettségi tantargy. Az evangélikus fenn-
tartasa kozépiskolakban biztositani kell a jelentke-
z6k szamara a felkészitést az érettségire és a vizsga
megszervezését.

(2) A hittan érettségi vizsgan a kerettanterv alapjan
elsajatitott ismeret mérhet6 és értékelhets. A hittan
érettségi vizsga kozépszinten teljesithetd.



A MAGYARORSZAGI EVANGELIKUS EGYHAZ ORSZAGOS PRESBITERIUMA

(3) A nem evangélikus fenntartast iskoldkban tanu-
16 diak — ha helyben az érettségi nem megszervez-
het6 - az evangélikus iskoldban vendéghallgatoként
érettségizhet.

(4) Az evangélikus hittan érettségi tételsorat a katec-
hetikai munkacsoport dolgozza ki, vizsgalja felil, és a
PUT hagyja jova az EHE szakmai allasfoglalasa alap-
jan. Az allami szervek felé az orszagos iroda kozli az
érettségi tételsort.

III. fejezet
A hitoktatdk alkalmazasa

Alkalmazasi feltételek

8.8§ (1) Evangélikus fenntartasu kéznevelési intézmény
a 3. § (1) bekezdés ba) pontja szerinti hitoktatashoz lel-
kész és nem lelkész hitoktatokat alkalmazhat f6allas-
ban, illetve megbizas keretében.

(2) Evangélikus koéznevelési intézmény fenntartdja az
egyhaz intézményeir6l sz616 2005. évi VIIL. térvény 67. §
(2) alapjan iskolalelkészt foglalkoztat, aki — szerzédésé-
ben rogzitetteknek megfeleléen - feladatkérében a 3. §
(1) bekezdés ba) pontja szerinti hittanoktatast végez.
(3) Az egyhéz az e szabalyrendelet 3. § (1) bekezdés
a) és bb)-bd) pontja szerinti hitoktatashoz lelkész és
nem lelkész hitoktatdkat alkalmazhat f6allasban, il-
letve megbizas keretében.

Lelkészi és nem lelkészi féallasu hitoktatok 8. §
(3) bekezdése szerinti alkalmazasi és munkavégzési
szabalyai

9. § (1) Az egyhaz hitoktatasi szolgalatanak ellatasat
eldsegitend6, a HSM javaslatara féallasa hitoktatoi al-
lashelyek hozhatok létre. F6allasa hitoktatdi statusz
abban az egyhazkozségben létesithet6, amely vallalja
tanévenként és statuszonként — az allashely mérté-
kének figyelembevételével — 220.000,- Ft hozzajarulas
biztositasat. A hozzajarulast aprilis 30-ig kell befizet-
ni az orszagos egyhaz szamlajara, erre vonatkozoan
kotott megallapodas alapjan. Az az egyhazkozség,
amelynek lejart hataridejii tartozasa van, nem kap-
hat semmiféle tamogatast az egyhaztol.

(2) Az allashelyek (statuszok) létesitésérél a PUT dont,
melyrél legkésébb a foglalkoztatas megkezdését meg-
el6z6 tanév majus 31. napjaig tajékoztatja az orszagos
irodat. A HEM koordinator a dontésrdl legkésébb ja-
nius 15. napjaig értesiti az egyhazkozség elnokségét.
A PUT a feladatok eloszlasdhoz igazodva donthet fél
statusz létesitésérol. Az allashely betoltéinek kije-
16lésérél az egyhazkozség gondoskodik azzal, hogy
dontésérdl legkésébb augusztus 7. napjaig — a tanév
megkezdését megel6zéen — tajékoztatja az orszagos
irodat a hitoktaté adatainak a hitoktatast tamogato
informatikai rendszerben torténd regisztralasaval.

(3) F6allasu hitoktaté az a személy lehet, aki a Szolg.
tv. 14. § és a 15. § (1) alapjan a megfelel6 képesitéssel
rendelkezik. E szakaszok alkalmazasaban az Evangé-
likus Teologiai Akadémia levelezd teologiai tanfolya-
ma a hitoktatéi vagy katekéta-lelkipasztori munka-
tarsi BA oklevélnek megfelel$ végzettségi szint szerint
ismerheté el, illetve a nyelvvizsgara vonatkozo elva-
rasok a mindenkori allami szabalyozasoknak meg-
feleléen valtozhatnak. Az egyhazi szolgalatrol és az
egyhazi szolgalatot végzékrél szo16 2005. évi II1. 20.§
keretében meghatarozott mas keresztyén felekezet(i
egyetemen szerzett, nem egyértelmten besorolhato
végzettségek esetén az EHE allasfoglalasa sziikséges
a végzettségi szint megallapitasahoz.

(4) A f6allasa hitoktaté munkaltatdja az MEE. A f6al-
lasua hitoktatd szakmai feliigyeletét a tertletileg ille-
tékes (igazgato) lelkész, tobb érintett lelkész esetén az
esperes altal kozulik kijelolt lelkész (tovabbiakban
egyutt: feligyeld lelkész) latja el. A feladat-meghata-
rozasi munkat, kozosen, egyetértésben végzik.

A hitoktat¢ feladatanak meghatarozasaban és mun-
kajanak koordinalasban a feliigyel6 lelkész egytittmii-
kodik az Orszagos iroda altal alkalmazott hittanko-
ordinatorral.

A hitoktaté munkajahoz kapcsolodé adminisztra-
cios feladatokban a feliigyeld lelkész egyuittmiikodik
az Orszagos iroda hitoktatassal foglalkozé alkalma-
zottjaival.

A felugyelé lelkész és hitoktatd kozott a szolgalati

jogviszony ellatasaval kapcsolatosan kialakult vita
esetén, szolgalati ut betartasaval, a teriiletileg illeté-
kes espereshez lehet fordulni. A szolgalat ellatasaval
kapcsolatos infrastrukturat az érintett egyhazkozsé-
gek biztosithatjak.
(5) A f6allasa hitoktaté munkaideje heti 40 munkaéra,
melybdl az oktatasi id6szakban legalabb — az allashely
mértékének figyelembevételével — 20, de legfeljebb
28 munkadra a hittanérak megtartasara forditédik
azzal, hogy az ezt meghaladé 6raszam a gytlekezeti
céld munka keretében irhat6 jova. A munkaid6 ma-
géaban foglalja a megtartott hittanoéréakat, a felkészii-
lést, a hittanoérak kozotti utazast és a tovabbképzések
idejét. A f6allasu hitoktatdé munkakdorébe tartozik a
heti munkaidejét meghaladéan évenkénti 200 6ranyi
gytilekezeti céld munka.

A gytlekezeti céld munkat — az allashely mérté-
kének figyelembevételével — a feliigyel6 lelkésszel
egyeztetve, kozos akarattal kell megszervezni, elsé-
sorban az érintett gytlekezetekben, tanitasi sziine-
tekben gyermek-, illetve ifjusagi programok kapcsan
végzett szolgalatként.

Amennyiben ennek megszervezésére ebben a for-
maban nincs lehet6ség, a gyiilekezeti célu munka egy
része teljesithet tanitasiid6 alatt, illetve mas egyhaz-
kozségben, valamint egyhazmegyében, evangélikus



intézményben, orszagos munkaagban is. A hitoktato
és az érintett egyhazkozségek kozos szandékkal meg-
egyezhetnek mas jellegli munkavégzésben is. A tanév
kozben elrendelt szinetek tanitas nélkiili munkanap-
nak szamitanak.

©)

(7) A f6allast hitoktatot 30 nap rendes szabadsag il-
leti meg.

(8) A féallasu hitoktaté koteles — az orszagos iroda
altal erre rendszeresitett elektronikus feliileten — a
munkaid6 igazolasat vezetni, melynek megfelelésé-
gét a feliigyeld lelkész ugyanott igazolja. A munkaidé
igazolasbol ki kell tlinnie a megtartott hittanéraknak,
illetve mindazon programoknak, melyeken a hitokta-
to az intézmény rendjéhez igazodva vesz részt (verse-
nyek, kirandulas, tdborok stb.). Az adott hénapra vo-
natkoz6 munkaidé igazolast a targyhonapot kovet
hénap els6 munkanapjaig kell az orszagos iroda ré-
szére a hitoktatast timogat6 informatikai rendszeren
keresztiil elkiildeni.

(9) A hitoktaté munkabol vald tavolmaradasarol —
lehetéleg elézetesen — a feliigyel6 lelkészt haladék-
talanul értesiti. Az 0jbdli munkéaba allas napjan, de
legkésébb harom munkanapon belil - igazolja hi-
anyzasat, melyet a hitoktatast tiamogat6 informatikai
rendszerben rogzit.

(10) A féallasu hitoktaté a harom napot el nem éré
szabadsagigényét az orszagos iroda altal erre rend-
szeresitett elektronikus feliileten, annak megkezdé-
sét megel6z6 legalabb 2 nappal bejelenti. A 3 napot
meghaladé szabadsag esetén, az igénybevétel el6tt
legalabb 7 napon beliil igényelhet szabadsagot. A sza-
badsagigényrél a feliigyeld lelkészt elézetesen értesiti.
(11) Nem lehet szabadsagot igényelni betegszabadsag
id@szakara, illetve azon programok idétartamara, me-
lyen a hitoktat6 az intézmény rendjéhez, és a gyiile-
kezeti feladatellatas keretében végzett szolgalatahoz
igazodva részvétele elvart.

(12) A munkaltatoé feladata — az el6zetesen a feliigye-
16 lelkésszel egyeztetett — igénylés elbiralasa, melyet
a hitoktatast tamogat6 informatikai rendszeren ke-
resztiil kell engedélyeztetni. A hitoktaté a 3 napot
meghaladé szabadsag igénylése el6tt minden esetben
a szabadsag megkezdését megel6z6 legalabb 3 napon
beliil e-mail iizenetben értesiil szabadsaga elbiralasa-
r6l annak megkezdését megel6z6en. Elbiralasrol szolo
értesités elmaradasa a szabadsag engedélyezést jelenti.

10. § (1) A hitoktatét munkakorével 6sszefiiggésben

megilleti az a jog, hogy

a) szolgalati helyén emberi méltosagat és személyiségi
jogait tiszteletben tartsak, hitoktatdi tevékenységét
értékeljék és elismerjék,

b) aziskola jovahagyott pedagdgiai programja és tan-
terve, illetve az egyhazkozség helyi tanterve alap-
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jan megvalassza az alkalmazott tankonyveket,
taneszkozoket, segédanyagokat,

¢) szakmaiismereteit, tudasat tovabbképzéseken vald
részvétel Gtjan gyarapitsa,

d) alkalmazésa, munkavégzése vitas kérdéseiben jog-
orvoslatot kapjon.

(2) A hitoktato alapvetd kotelessége, hogy az egyhaz

tanitasaival, hitvallasaival és torvényeivel megegye-

z6 életvitelt folytatva,

a) ismertesse meg a gyermekeket és tanulokat a ta-
nitvanyi léttel, a keresztény kozosségi élet érték-
rendjével és lehet6ségeivel, s torekedjék azok hite-
les képviseletére és megtartatasara,

b) a rea bizott gyermekeket, tanulokat fejlettségi és
képességi szintjikhoz igazodva, az egyhazi felha-
talmazéasa és megbizatasa alapjan hitoktatasban
részesitse,

¢) a gyermekek és tanulok feliigyeletét a hitoktatas
ideje alatt ellassa, gondoskodjék a balesetvédelmi
eléirasok betartasarol, a rongalasok elkeriilésérél,

d) tanmenetet készitsen, haladasi naplét és tanu-
l6-nyilvantartast vezessen,

e) a szul6knek, tanuldknak rendszeresen adjon tajé-
koztatést az 6ket érint6 kérdésekrol,

f) a munka-, illetve szolgalati szerz6désben foglalt
feladatokat pontosan elvégezze,

g) az alkalmazoé altal igényelt, de a munka-, illetve
szolgélati szerz6désben nem rogzitett feladatokat
eseti megbizas, eseti szolgalati szerz6dés alapjan
elvégezze,

h) értékelje a gyerekek és tanulok munkajat,

i) szakfeliigyeleti eljarasban valo részvétel, kozremi-
kodés.

11. § Evangélikus lelkész vagy lelkészi szolgalattal
megbizott gyilekezeti munkatars az egyhazkerilet
puspokének engedélyével létesithet f6allast hitoktatoi
szolgalati jogviszonyt. A f6allasu hitoktatéi szolgala-
ti jogviszonyt figyelembe kell venni a Szolg.tv. 27. §-a
szerinti lelkészi szolgalati id6 szamitasakor.

A 8. § (3) bekezdés szerint megbizas keretében
foglalkoztatott 6raadé hitoktatok

12.§ (1) Az egyhazmegye, illetve az egyhazkozség altal
- jelen szabalyrendeletben rogzitett modon és hata-
rid6ig — jelzett igények alapjan az MEE megbizas kere-
tében foglalkoztat lelkész vagy nem lelkész hitoktatot.
(2) A megbizas keretében foglalkoztatott hitoktatd
szakmali feliigyeletét a teriiletileg illetékes lelkész,
tobb érintett lelkész esetén az esperes altal koziilik
kijelolt lelkész, lelkészi hitoktatd esetén az illetékes
igazgaté lelkész, ennek hidnyaban a teriiletileg il-
letékes esperes (tovabbiakban egyiitt: feliigyeld lel-
kész) latja el.
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(3) Az igényld egyhazi jogi személy hatarozza meg a
hitoktato 6rabeosztasat.

(4) A hitoktato6 feladatait a vele kotott megbizasi, szol-
galati szerz6dés tartalmazza.

(5) A hitoktatoval kotott megbizasi, szolgalati szerz6-
dés 1 tanévre sz0l, amely Gjra megkothetd.

(6) A megbizasi és szolgalati szerz6dés keretében fog-
lalkoztatott hitoktato6 dijazasa heti 6raszama alapjan,
annak figyelembevételével keriil meghatarozasra.
(7) A megbizasi, szolgalati szerz6dés keretében foglal-
koztatott hitoktato koteles a hitoktatast tamogaté in-
formatikai rendszerben a teljesités igazolasat vezetni,
melynek megfelel6ségét a feligyel6 lelkész igazolja.
A teljesitésigazolasbol ki kell tinnie a kotelezéen meg-
tartott hittandraknak, a munkaterv szerint id6aranyos
feladatoknak, azok teljesitésének. Az adott honapra
vonatkoz6 teljesitésigazolast a targyhdénapot kovetd
hénap elsé munkanapjaig kell az orszagos irodanak
bekiildeni. A megbizasi dijak kifizetésének hatarideje,
legkésbbb a targyhot kovetd honap 10. napja. Ameny-
nyiben munkasziineti napra esik, a kifizetés az azt
megel6z6 munkanap. A hataridé utan bekiildott iga-
zolasok esetében az egyh4z nem garantalja a targyhot
kovet6 honap 10. napjaig a kifizetést.

(8) Betegség vagy mas rendkiviili esetben a hitoktato
koteles a felugyeld lelkészét miel6bb értesiteni, hogy
megfelel6 helyettesrdl lehessen gondoskodni.

(9) Tartos tavollét, helyettesités esetén a feligyeld lel-
kész azonnali hatallyal tajékoztatja az MEE-t ennek
tényérol, kezdeményezi a szitkséges szerz6désmodosi-
tast, a helyettesitésre vonatkozé megbizas létesitését.

13. § A megbizas, szolgalati szerz6dés keretében fog-
lalkoztatott hitoktatot megilletik a Szolg.tv. 10. §-ban
rogzitett jogok és kotelességek.

14. § (1) A megbizas alapjan hitoktatast végzé lelké-
szekkel e tevékenységiikre 6nallé egyhazi szolgalati
jogviszony létesitendd.

(2) Az egyhazkozségi szolgalatot ellato lelkész legfel-
jebb heti 10 hittanorat tarthat.

(3) A (2) bekezdésben rogzitett fels6 korlat alol szitkség
esetén, a lelkész irasban benyujtott kérelme alapjan az
esperes felmentést adhat legfeljebb heti 15 hittanoraig.
(4) A (3) bekezdésben rogzitett fels6 korlat alol szitkség
esetén, a lelkész irasban benyujtott kérelme alapjan
a puspok felmentést adhat legfeljebb heti 20 hittané-
raig. Egyhazkozségi szolgalatot ellato lelkésszel leg-
feljebb heti 20 6rara kothetd szerzédés, tovabbi 6rak
nem vehet6ek figyelembe.

15. § A megbizas alapjan hitoktatast végz6 nem lel-
készi személyek e tevékenységére megbizasi jogvi-
szony létesitendo.

Iskolalelkész (8. § (2) bekezdés)

16. § (1) A fenntarto altal foglalkoztatott iskolalelkész
alkalmazasanak szabalyait az egyhaz intézményeirdl
sz016 2005. évi VIIL torvény szabalyozza.

(2) A fenntarto altal foglalkoztatott iskolalelkészt
megilletik a 10.§-ban rogzitett jogok éskotelezettségek.
(3) A fenntarté altal foglalkoztatott iskolalelkészt
megilleti az a jog, hogy az evangélikus koznevelési
intézmények féallast alkalmazottjaival azonos mé-
don a nevel6testiilet teljes jogu tagjaként kezeljék.

Evangélikus fenntartasi koznevelési intézményben
foglalkoztatott hitoktatok (8. § (1) bekezdés)

17.§ (1) Az evangélikus fenntartast koznevelési intéz-
mény a ra iranyadoé allami és egyhazi szabalyoknak
megfeleléen alkalmazhat féallasban és megbizassal
hitoktatasi tevékenység ellatasara hitoktatokat.

(2) Az evangélikus fenntartasi koznevelési intézmény-
ben foglalkoztatott hitoktatét megilletik a 10. §-ban
rogzitett jogok és kotelezettségek.

IV. fejezet
Szervezési és igazgatasi kérdések

A hitoktatas szervezése

18. § (1) A nem evangélikus fenntartasu koznevelési
intézmény evangélikus tanuldi szimara — elsédlegesen
az intézményben - a teriiletileg illetékes egyhazkoz-
ség hitoktatast szervez, valamint gondoskodik a hi-
toktatas személyi és targyi feltételeinek biztositasarol.
(2) A nem evangélikus fenntartasu kéznevelési intéz-
mények esetében jogszabalyi keretek kozott a hitok-
tatas 0sszevontan is megszervezhet6. Amennyiben a
hitoktatas megszervezésérél vagy ellatasarol az egy-
héazkozség nem tud gondoskodni, akkor harom napon
belil értesiti az illetékes esperest, aki intézkedik a jog-
szabalyokban meghatarozott eléirasok biztositasarol.
(3) Amennyiben adott gytlekezet lelkésze nem szer-
vez hit-és erkolcstan oktatast, akkor az illetékes espe-
res — esperes esetében az illetékes plispok — jeloli ki a
hitoktatas szervezéséért felelés személyt.

(4) Az egyhazkozség egyuttmiikodik a hitoktatas meg-
szervezése érdekében a koznevelési intézmények vezets-
ivel, pedagbgusaival. Ennek eredménytelensége esetén
az egyhazkozség lelkésze irasban tajékoztatja az orsza-
gos iroda illetékes osztalyat, aki az eset kivizsgalasat
kezdeményezi a kdznevelési intézmény fenntartdjanal.

19. § (1) A teriiletileg illetékes lelkész felel6ssége, hogy
minden év januar 15-ig megkiildje a tertiletéhez tarto-
z6 azon iskolak szamara, ahol az intézmény pedago-
giai programjaban a hitoktatas szerepel, az egyhaz-



kozség elérhetségeit, melyen az iskolak igazgatdja
értesitést tud kiildeni a hitoktatas szervezésérdl.

(2) A teriletileg illetékes lelkész kotelessége, hogy
a jogszabalyi keretek altal lehet6vé tett szuléi tajé-
koztatd alkalmon személyesen jelen legyen, illetve a
megbizottjan keresztiil biztositsa a személyes jelen-
létet és tajékoztatast, valamint elérhetévé tegye a ta-
jékoztatd anyagokat.

(3) A nem evangélikus fenntartasi koznevelési intéz-
ményben a teriiletileg illetékes lelkész felel6s a hitokta-
tas megszervezéséért azon esetben is, ha a tanulok allan-
do lakhelyiik szerint mas egyhazkozséghez tartoznak.
Ezen koznevelési intézményekben mas lelkész kizarolag
a tertletileg illetékes egyhazkozség lelkészének és es-
peresének irasbeli engedélyével szervezhet hittanorat.
(4) A HSM szakmai jovahagyasaval az egyhaz kom-
munikacios felelése a sziil6i tajékoztaton felhasznal-
hato tajékoztaté anyagokat minden év januar 31-ig a
lelkészek és hitoktatok szamara elérhetévé teszi.

20. § (1) Az egyhazkozségekben a gyiilekezeti hitok-
tatas, megszervezése, személyi, targyi és egyéb felté-
teleinek biztositasa az egyhazkozség presbitériuma-
nak feladata.

(2) Az egyhazkozség altal szervezett hitoktatasért, a
vonatkozd egyhazi torvények és szabalyrendeletek
betartasaért az egyhazkozség elnoksége, valamint a
hitoktatast végz6k egyttt felelnek.

A tanuléi nyilvantartas

21. § (1) A nem evangélikus kéznevelési intézmények-
ben, de a 3. § (1) bekezdésben felsorolt minden maés
esetben torténé hitoktatas esetén az egyhazkozség
szul6i, gondviseldi (a tovabbiakban: gondvisel§) — az
alabbiakra is terjed6 — hozzajarulé nyilatkozat alap-
jan nyilvantartast vezet az alabbi adatokrol:

a) hitoktatasban részt vevo neve,

b) hitoktatasban részt vevé sziiletési helye és ideje,
c) hitoktatasban részt vev lakcime,

d) a gondvisel6 neve és lakcime, telefonszama, valamint
e) a felek felekezeti hovatartozasa.

(2) A hitoktatasban résztvevé tanuldk személyes ada-
tainak a kezeléséért az egyhazkozség lelkésze és hi-
toktatoja a felel6s. Ezen adatok kizarolag az egyhazi
adatvédelmi szabalyzat rendelkezései szerint hasz-
nalhatdk fel, tovabbithatok, kezelhet6k a vonatkozo
jogszabalyok figyelembevétele mellett.

A hitoktatas dokumentumai

22. § (1) A hitoktatas dokumentumai

a) orabejelentés: hitoktatast tamogat6 informatikai
rendszerben a hittanérak, csoportok és utikoltsé-
gek bejelentése
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b) hitoktatasi naplo,

¢) helyi tanterv,

d) munkaidé igazolas,

e) teljesités igazolas,

f) elszamolas a hittanoktatasi tamogatassal.

(2) Az evangélikus koznevelési intézményben a hit-
tanorai osztalyzatot az iskolai rendtartas szerinti ta-
niigyi dokumentumokban kell rogziteni.

(3) A nem evangélikus fenntartasi koznevelési in-
tézményekben a hitoktatas dokumentacios rendjét
az adott intézmény hatarozza meg. A hitoktatasrol
vezetett naplo hitelesitett masolata kivaltja az (1) be-
kezdés b) pontjaban irt hitoktatasi naplot.

A hitoktatas igazgatasa és ellendrzése

23. § (1) A hittanoktatasi igények bejelentését az egy-

hazi jogi személyek (egyhazkozségek, intézmények)

a 22. § (1) bekezdés a) pontja szerinti érabejelentésfe-

lilleten teljesitik.

(2) A (3)-(5) bekezdés szerint igazolast az igazold szep-

tember 25. napjaig teljesiti.

(3) Az egyhazkozségek esetében

a) az esperes indokolt esetben engedélyezi a 14. § (3)
bekezdés szerint az 6rakeret-névelést a megbizott
lelkész szamara.

b) a hittanérak, csoportok és utikoltségek bejelentését
(6rabejelentés) szeptember 25. napjaig kell elvégezni
a hitoktatast tAmogat6 informatikai rendszerben.
A hatarid6 utan bekiildétt bevallasok esetében az
igazol6 egyhazkozséget terheli a szeptember 1. és
a bekiildés kozotti id6szak koltsége.

(4) Az evangélikus fenntartasa intézményeknek az (1)

bekezdés szerinti 6rabejelentést a (2) bekezdés szerinti

hataridéig kell teljesiteni.

(5) Amennyiben tanév kozben a hittancsoportok sza-

maban, a csoportonkénti hittanérak szamaban val-

tozas kovetkezik be, a valtozast a hitoktatast tAmo-

gaté informatikai rendszerben a valtozast kovetd 5

napon beltl rogziteni kell. Ettél eltérd esetben a val-

tozas rogzitése és az ahhoz kapcsolodo esetleges moé-

dosult dijazas megallapitasa és kifizetése a bejelentés

datumatol térténik. Az ebbdl eredé tobbletkoltségeket

az egyhazkozség koteles kiegyenliteni az egyhaz felé.

24.§ (1) Az egyhaz az altala foglalkoztatott féallasu és

megbizott hitoktatokkal — az allami és egyhazi jog-

szabalyokban irt szerz6dési feltételek fennallasaig —

keretszerzdést kot.

(2) A keretszerz6dés megkotéséhez

a) az egyhaz altal foglalkoztatott f6allasu hitoktatok
esetében a PUT a 9. § (2) bekezdése szerint, a hitok-
taté altal az informatikai rendszerben augusztus
20. napjaig szolgaltatott adatok alapjan,

b) a megbizas keretében foglalkoztatott hitoktatot,
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az egyhazkozség augusztus?. napjaig regisztralja
a hitoktatast tAmogat6 informatikai rendszerbe,
melyhez adatokat a regisztralt hitoktaté szolgaltat
ugyanitt augusztus 20-ig napjaig.
(3) Az egyhaz az (1) bekezdés szerinti keretszerz6dést
a 22. §-ban rogzitett adatszolgaltatas teljesitését kove-
téen, legkésébb szeptember 1-ig teljesiti
(4) Kifizetés csak érvényesen megkotott szerzédés és
a teljesités igazolasa alapjan torténhet.

25. § A Puispoki Tanacs a hitoktatasnak az a feliigye-

leti szerve, amely

a) felel6s a tanitas tisztasaganak meg6rzéséért,

b) dont a hitoktatassal kapcsolatos kiadvanyok hit-
tankonyvvé mindsitésérél és a tankonyvjegyzékbe
torténd felvételérdl az EHE szakmai allasfoglalasat
kikérve,

¢) jovahagyja az evangélikus hittan érettségi tételsort,

d) dont a f6allasa hitoktatoi allashelyek létesitésérdl,

e) dont a Szolg.tv. 75. § (4) bekezdésében irt jévaha-
gyas megadasarol.

26. § (1) Az esperes hitoktatasban betoltott joga és

kotelessége

a) Az egyhazmegye teriiletén foly6 hitoktatas elle-
nérzése egyhazkozségi altalanos latogatasok so-
ran, ennek keretében kiillondsen is az evangélikus
hitoktatas szervezéséhez kiallitott 6rabejelentés
adatai helyességének igazolasa,

b) a nem evangélikus kéznevelési intézményekben a
kerettantervek érvényesiilésének biztositasa,

c) az eljaras vitas kérdésekben,

d) a tobb egyhazkozséget érint6 hitoktatasi szervezési
kérdésekben valo feliigyelet gyakorlasa,

e) a hitoktatok feligyel6 lelkészének kijelolése,

f) a hitoktatas teljesitésének igazolasa.

(2) Az esperes tovabbi feladatai:

a) kapcsolattartas a HSM-mel, az orszagos iroda ille-
tékes osztalya(i)val és a tobbi egyhazmegyei hitok-
tatési feleldssel,

b) az egyhazmegyén beliil a hitoktatast végzék ko-
zOtt — egyhazmegyei kozgytilési hatarozattal létre-
hozott - hitoktatasi munkakozosség mtikodtetése,

¢) a helyettesitések megszervezése.

(3) Az esperes az (1)-(2) bekezdésben irt feladatait egy-

hazmegyei hitoktatasi felelésre bizhatja.

27. § A felugyel6 lelkész feladatai:

a) ellatja a hitoktatdok szakmai feliigyeletét,

b) a f6allasu hitoktatéval kozosen egy tanévre szo6lo
éves munkatervet készit,

c) azilletékességi tertiletéhez tartozo hitoktat6 beteg-
sége esetén vagy mas rendkiviili esetben a megfe-
lel6 helyettesrél gondoskodik,

d) a hitoktatok teljesitésének igazolasat ellatja a targy-
hénapot kovetsé honap 4. napjaig,

e) a hitoktatdok ellen6rzésének megallapitasairdl ta-
jékoztatast ad az orszagos iroda részére,

f) egytttm(ikodik az orszagos iroda hitoktatassal fog-
lalkoz6 koordinatoraival, referenseivel.

28. § (1) A Hittan Stratégiai Munkacsoport (a tovab-
biakban: HSM) a zsinat és az orszagos presbitérium
dontés-el6készitd, javaslattevd testiilete, mely rend-
szeresen megvizsgalja az egyhaz hitoktatasi helyzetét,
felméri a lehet6ségeket, probléméakat és a lehetséges
lépéseket, s ezek alapjan megfogalmazza stratégiai
elveit. Igy kiilonosen is:

a) a hitoktatassal kapcsolatosan javaslatot tesz a zsi-
natnak torvény és szabalyrendelet alkotasara, mo-
dositasara, illetve a sziikséges eljarasok, intézke-
dések megtételére,

b) a hitoktatashoz kapcsolodo stratégiai dontéseket
szakmailag el6késziti, és kommunikalja a lelkészek
és hitoktatok felé,

¢) gondoskodik a hitoktatas tigyeinek és eredménye-
inek folyamatos feliilvizsgalatarol, illetve értékelé-
sérél.

(2) A HSM-t vezet6je képviseli az egyhaz egyéb mun-

kacsoportjai, bizottsagai, valamint testiletei el6tt.

(3) A HSM altal meghatarozott feladatok végrehajta-

sa, valamint adminisztrativ tigyeinek intézése az or-

szagos iroda feladata.

29. § A katechetikai munkacsoport feladata, hogy

rendszeres felmérést és elemzést készit a hitoktatas

tartalmi kérdéseirdl, s ezek alapjan megfogalmazza

javaslatait. Igy kiiléndsen is:

a) tantervek, tankonyvek, oktatasi segédanyagok ké-
szitésével segiti a hitoktatas tartalmi munkajat,

b) az EHE elé terjeszti a hitoktatasban alkalmazhat6
tankonyvek jegyzékét,

c) a hitoktatas tartalmi és modszertani kérdéseiben
szaktanacsadoi csoportként miikodik.

30. § Az EHE hitoktatasban betoltott feladatai:

a) felel8s a hitoktatasi képzési és tovabbképzési rend-
szer kialakitasaért, s ezen programok tartalmaért,

b) hitéleti tovabbképzések szervezése pedagodgusok,
hitoktatdk, lelkészek szamara,

c) teologiai, pedagogiai, vallaspedagogiai és egyéb
szakmai szempontok alapjan szakmai allasfoglalas
készitése a hitoktatassal kapcsolatos kiadvanyok
hittankonyvvé mindsitésérél és a tankonyvijegy-
zékbe torténd felvételérdl,

d) javaslattétel a szakfeligyeleti eljarasban résztve-
v6 szakmai kozremiikodok (szakért6, kisértanar)
tagjaira,

e) oralatogatasi szempontrendszer, illetve hitoktatoi



onértékel6 rendszer kialakitasa és eredményeinek
értékelése,

f) sziikség esetén szakmai tanacsadas a hitoktatok
szamara,

g) szakmai allasfoglalas készitése az e szabalyrende-
letben meghatarozott esetekben.

31. § Az orszagos iroda illetékes osztaly(aina)k feladata:

a) a hitoktatas orszagos szervezéséhez sziikséges ada-
tok nyilvantartasa,

b) el6terjesztés készitése a PUT felé a féallasu hitok-
tatoi statuszokrol,

¢) a hitoktatas finanszirozasaval kapcsolatos admi-
nisztraci6 végzése,

d) az adllami és egyhazi egyeztetéseken a Puspoki Ta-
néccsal egytttmitikodve a hitoktatas képviselete,

e) EHE-vel val6 egyiittmitikodés a hitéleti tovabbkép-
zések megszervezésében az adminisztrativ felada-
tok ellatasa terén,

f) ahitoktatassal kapcsolatos panaszos igyek kivizs-
galasa és a panaszkezelés végzése,

g) az egyhazmegyei hitoktatasi felel§sok munkéajanak
szakmai segitése,

h) a hitoktatas dllami tAmogatasanak igénylése, nyil-
vantartasa, felosztasa, elszamoltatasa és allami
szervek felé torténd elszamolésa,

i) aszakfeligyeleti eljaras rendszerének kiépitése és
az eljarasok megszervezése,

j) az EHE javaslata alapjan a szakfeliigyeleti eljaras-
ban részt vevd szakmai kozremiikodok (szakérto,
kisérétanar) megbizasa,

k) a tovabbképzéseken és szakfeliigyeleti eljarasokon
valo részvétel nyilvantartasa,

1) szakmaitanacsadas a hitoktatok szamara, az eset-
leges hianyossagok korrekcidja,

m) a hitoktatas szervezésével és lebonyolitasaval kap-
csolatos tanacsadas, segitségnyujtas,

n) sziikség esetén szupervizié megszervezése a hitok-
tatok szamara.

V. fejezet
A hitoktatas finanszirozasi kérdései

A hittanoktatas finanszirozasanak forrasa

32. § (1) A hittanoktatas finanszirozasanak anyagi
fedezetét Magyarorszag éves koltségvetésében erre
a célra
a) hit- és erkolestan — az allami és nemzetiségi koz-
nevelési intézmények 1-8. évfolyam:
aa) atlagbéralapu tamogatas,
ab) tankényvtamogatas,
ac) 6 f6 alatti csoportok kiegészité tAmogatas,
b) hittan atlagbéralapt tamogatas — az egyhazi fenn-
tartasa koznevelési intézmények 1-12. évfolyam,
c) fakultativ hitoktatasi tamogatas — az egyhazkoz-
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ségi, az 6vodai, az allami és nemzetiségi kdzneve-
lési intézmények 9-12. évfolyam, més fenntartasa
koznevelési intézmények (egyestletek, alapitva-
nyok, magéniskolak stb.) rendelkezésre bocsatott
keretosszeg,
(2) 29 § (1) bekezdésben meghatarozott egyhazkozsé-
gi hozzajarulasok,
(3) a MEE koltségvetésébdl sziikség esetén biztositott
kiegészités adja.
(4) Az allami koltségvetési tamogatas tartds sziine-
teltetésével (a 60. napon), vagy megsziintetésével az
e forras felhasznalasara épiil6 hitoktatoi szerz6dések
megszlinnek.

A hittanoktatashoz kapcsolodo finanszirozas

33. § A hitoktatok dijazasanak megallapitasa

a) a féallasa hitoktatok dijazasat a 2. szamu melléklet
1. pontja szerint,

b) a megbizott hitoktatok dijazasat a 2. szamu mellék-
let 2. pontja szerint,

¢) az evangélikus fenntartast intézményekben szer-
vezett kotelez6 hitoktatas timogatasanak szamitasi
modjat a 2. szama melléklet 3. pontja szerint,

d) a HEM mentor dijazasat a 2. szamu melléklet 4.
pontja szerint kell meghatérozni.

34. § (1) Az evangélikus fenntartast intézményekben
szervezett hitoktatas koltségeinek fedezéséhez az egy-
haz a 32. §-ban felsorolt forrasokbdl tAimogatast nyujt
a) aziskolalelkész altal végzett hittanorak szama alap-

jan az iskolalelkészt foglalkoztaté fenntartonak,
b) az evangélikus intézmény altal foglalkoztatott sze-

mélyek altal végzett hittanorak szama alapjan az

evangélikus egyhazi intézménynek.
(2) Az MEE a 32. § (1) bekezdésben jelolt forrasok ter-
hére sajat maga foglalkoztatja a f6allasa és megbizott
hitoktatokat.
(3) A 32. § (1) bekezdés b) pontja szerinti tankonyv-
tamogatas terhére az egyhaz finanszirozza a hit- és
erkolcstanoktatas tankonyveit.
(4) Az MEE a 32. § (1) bekezdésben felsorolt forrasok-
bdl finanszirozza a hitoktatashoz kapcsolddo, 8. § (3)
bekezdés szerint foglalkoztatott
a) a féallasu hitoktatok

aa) helyibérlettéritését,

ab) tavolsagi bérlettéritését,

ac) egyhazi gépkocsi hasznalatat,

ad) sajat gépkocsi hasznalatat

ae) az aa)—ad) pontok szerint nem megoldhat6 uta-

zas esetén utikoltség-atalany fizetését;

b) a megbizott hitoktatok

ba) sajat gépkocsi hasznalatat,

bb) egyhazi gépkocsi hasznalatat,
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bc) a ba)-bb) pontok szerint nem megoldhaté uta-
zas esetén utikoltség-atalany fizetését.

c) az ae) és bc) pontok esetén az utikoltség altalany
Osszegét a 2. szamu melléklet 5. pontja tartalmazza.

(5) Az MEE a 32. § (1) bekezdésben jelolt forrasokbol

- atamogat6 altal meghatarozott feltételek figyelem-

bevételével — finanszirozza a hitoktatashoz kapcso-

16d6 kiadasokat:

a) hitoktatashoz kapcsolédé orszagos igazgatasi fel-
adatok koltségeit,

b) a hitoktatok szakmai tovabbképzésével kapcsola-
tos koltségeket,

¢) hitoktatas szakfeliigyeleti rendszerének koltségeit,

d) a (4) bekezdésben jelolteken felil a kapcsolodd
egyéb utikoltségek téritését,

e) hitoktatasi feladatellatashoz kapcsolddo elektroni-
kus eszkozok, szoftverek koltségeit,

f) hitoktatashoz kapcsolodé digitalis oktatési se-
gédanyag eléallitasi koltségeit,

g) oktatasi segédanyagok, irodaszerek anyagkoltségeit,

h) a hitoktatassal szorosan 6sszefiiggd adatok nyil-
vantartasara és kezelésére szolgalé elektronikus
rendszer fejlesztési és karbantartasi koltségeit,

h) hitoktatasi feladatellatashoz kapcsolodo egyéb ki-
adasok.

34/A. § Mindenkor igazodva a tamogat6 altal meg-
hatarozott és tamogatoéi okiratban is rogzitett feltéte-
lekhez, a hittanoktatashoz kapcsol6dé tamogatasok
felhasznalasaért, a tobbféle allami finanszirozasok
kozotti koltség megosztasért, a féallasu és éraado hi-
toktatok e szabalyrendeletben meghatarozott dijaza-
san feliili bérével és utikoltségeikkel kapcsolatban,
valamint az irodai dolgozok bérével kapcsolatban az
egyhaz mindenkor hatalyos koltségvetési térvényben
rogzitettek szerinti személy vagy személyek a felelds.

A hittanoktatasi tamogatas folyoésitasa, felhasznalasa
és elszamolasa

35.§ (1) A 32. § (1) bekezdése szerinti tamogatas folyo-
sitasa keretszerz6dés alapjan torténik.

(2) A tamogaté a timogatéas kifizetését harom egyen-
16 részletben teljesiti:

a) elsé részlet november 30. napjaig,

b) masodik részlet februar 28. napjaig,

¢) harmadik részlet junius 30. napjaig.

A hittanérak, csoportok bejelentése, bevallas fel-
toltése utan az orszagos iroda tdmogatoi okiratban
rogziti a tamogatas éves Osszegét.

(3) A tAmogatasban részesiilé evangélikus egyhazi in-
tézmény és evangélikus fenntart6 a tamogatas dssze-
gét az alkalmazasaban allo, hittanoktatast végzé sze-
mély dijazasanak fedezetére hasznalhatja fel.

(4) A tamogatasbol fedezett hittanoktatas teljesitését

az intézmény sajat belsé rendjéhez alkalmazkodva
igazolja.

(5) A tamogatast igénylé a tAmogatas Gsszegét kiza-
rélag a tamogatoi okiratban meghatarozott céloknak
megfelelden hasznalhatja fel.

(6) A tamogatas felhasznalasat a folyositas naptari
évében kell teljesitenie a tamogatasbanrészesiilének.
(7) A fel nem hasznalt tamogatas 6sszegét a timoga-
tas folyositasanak naptari évét kovetd év januar 20.
napjaig kell visszafizetnie a MEE részére a tamoga-
tasban részesiilének.

(8) A hittanoktatasi timogatasban részesiilé evangé-
likus egyhazi intézmény és gyiilekezeti intézmény-
fenntartod a folyodsitas naptari évét kovet januar 15.
napjaig koteles a teljesitésrdl sz0l6 beszamolot (hitta-
noktatasi naplo) és a 3. szamua melléklet szerinti 6ssze-
sit6 elszamolast késziteni és benyujtani az orszagos
egyhaz részére. A beszamolot kizarodlag elektronikus
uton, az Osszesité elszamolast pedig eredeti alairas-
sal és pecséttel ellatva postai tton is el kell juttatni
az orszagos irodaba. Hatariddig el nem szamolt ta-
mogatasi 0sszeget 10 napon beliil kételes a tamoga-
tott visszafizetni, azt kovet6en lejart hatarideji tar-
tozasnak minésiil.

A féallasu hitoktatokra vonatkozo6 tovabbi szabalyok

36. § (1) A hitoktatok szamara az EHE rendszeres to-
vabbképzéseket szervez. A féallasu (teljes és rész mun-
kaidés) hitoktatdi statusz betdltésének feltétele — a
képesitési feltételeknek valo megfelelést, a zarovizs-
ga megszerzését kovetéen — harom évente legalabb

30 6ranyi (30 kredit) teoldgiai és/vagy vallaspedago-

giai tovabbképzésen valo részvétel az alabbiak figye-

lembevételével

a) a tovabbképzési minden hitoktatd szamara kotelez6
annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben
betolti 55. életévét,

b) a 30 éranyi tovabbképzés 25%-a erejéig (7,5 éranyi)
mas, a HSM altal elfogadott, teoldgiai, vallaspeda-
gogiai és/ vagy tanarképzéshez kapcsolodo téma-
ban szervezett tovabbképzés is elfogadhato,

¢) ha valaki az adott 3 évben valamilyen vallaspeda-
gogiahoz (pl. hittanar MA) kéthet6 szakirany kép-
zésben vesz részt az EHE-n és a képzés nem szamol-
hato el a HEM kreditrendszerben, akkor az az idé a
képzési idével meghosszabbitja 3 évet, amennyiben
ezt a hitoktato kiilon jelzi a HEM koordinator felé,

d) adott 3 éves ciklusban szerzett plusz kreditek at
nem vihetéek a kovetkez6 3 éves periddusra,

e) a jelenleg szolgalatban allé f6allasa hitoktato,
amennyiben megszakitja tevékenységét (példaul
gyermekvallalas vagy oéraaddi statusz miatt) ak-
kor a mar megszerzett évek és kreditek — az tjboli
féallasu hitoktatoi szolgalatba allas esetén —, a 3



évbe beszamithatoak, amennyiben ez iranyu igé-
nyiiket a HEM koordinator felé jelzik és azt a HSM
jovahagyta,

f) amennyiben a f6allasu hitoktat6 3 évnél hosszabb
ideig nem szolgal hitoktatoként és ez id6 alatt val-
laspedagogia teriilethez kapcsolddé feladatot sem
végez, majd ujbol f6allasu hitoktatoi statuszba ke-
riil, akkor Gjraindul a 3 év 30 6ranyi tovabbképzés
megszerzésének kotelezettsége,

g) az EHE altal - elére, a f6allasa hitoktatoknak -
meghirdetett tovabbképzési lehetdségeken kiviili, de
az EHE-n inditott egyéb képzéseknek, a krediteket
ér6 tovabbképzésekbe torténd beszamithatosagarol,
amennyiben az teologiai és/vagy vallaspedagogiai,
illetve tanarképzéshez kapcsolodik, a HSM dont,

h) amennyiben a féallasa hitoktatd az adott 3 éves
ciklusban nem teljesitette a 30 6ranyi tovabbképzé-
sen valo részvételi kotelezettségét, annak indokolt
esetben torténd potlasara a PUT adhat engedélyt.

(2) Az orszagos iroda a f6allasa hitoktatok szama-

ra szakfeligyeleti eljarast szervez, melynek elemeit

a szabalyrendelet 1. szamu melléklete tartalmazza.

A szakfeligyeleti eljarast ugy kell megszervezni, hogy

az els6 eljaras harom éven beliil, ezt kévetéen 6t éven-

te minden f64llasu hitoktat6 esetében megtorténjen.

A szakfeligyeleti eljaras soran a szakért6 javaslatok-

kal él a hitoktaté munkajanak fejlesztése érdekében,

amit a munkaltatd kotelez6vé tehet, az (1) bekezdés
kovetelményeit kiegészitve.

(3) A f6allasa hitoktato juttatasat az életkora és a mar

megszerzett képesitése alapjan — a 2. sz. melléklet

szerint — kell meghatarozni, a kévetkezoék figyelem-
bevételével:

a) az a hitoktatd, aki még az el6irt oklevél megszer-
zéséhez szliikséges tanulméanyait folytatja, a tanul-
manyai megkezdésekori életkora szerint f6iskolai
szint({ juttatasban részestl

b) aki a teologiai és pedagdgiai tudomanyag egyiké-
ben mar oklevelet szerzett, de a masik teriileten
még tanulmanyokat folytat, az féiskolai szint jut-
tatasban részesiil,

¢) aki hitoktatasra jogositdo BA (vagy azzal egyenér-
tékd) oklevelet, valamint barmely képzési teriile-
ten MA (egyetemi) pedagogus oklevelet szerzett,
annak juttatasa egyetemi szintd bértabla alapjan
kertil megallapitasra

d) a garantaltilletmény 6sszege nem lehet alacsonyabb
a mindenkori garantalt bérminimum 6sszegénél.

(4) Amennyiben a hitoktaté kovetkez6 kategoridhoz

meghatarozott életkor elérése és gytlekezeti célu

munka kovetelményeinek teljesitése utan lép a fel-
s6bb kategoriaba, dijazasa korrekcidjanak hatarnapja

a kévetkez6 tanév szeptember 1-je.

Ha a hitoktat6 a tanév kozben teljesiti a tanulmanyi
kovetelményeket, melyek a féiskolai szintli besorolas-
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bdl egyetemi szint(i kategériaba torténé atsorolasra
jogositjak, annak hatarnapja az oklevelének bemuta-
tasat kovet6 honap 1-je.

(5) Fél statusz esetén a statuszra vonatkozo kovetelmé-
nyek és juttatasok a kovetkez8képpen értelmezenddk:
a) heti hittanoéraszam: 10-14 6ra/hét

b) gyiilekezeti célit munka: 100 éra/tanév

¢) szabadsag: évi 30 nap

d) gyilekezeti hozzajarulas: 110.000,- Ft/tanév

e) tovabbképzési kovetelmény: harom évente 30 ora.

VI fejezet
Zaro6 rendelkezések

37. § (1) E szabalyrendelet elfogadasa napjan lép ha-
talyba, egyben az evangélikus hitoktatas tartalmi,
munkaiigyi, jogi, valamint pénziigyi kereteirél sz6lo
3/2014. (V1. 26.) szabalyrendelet hatalyat veszti.

¥)

3)

(4) Az a féallasu - hitoktatasra jogosité oklevéllel mar
rendelkez6- hitoktatd, aki a statusz betoltéséhez kap-
csolodod tovabbképzési kotelezettségének nem tett ele-
get a 2018. szeptember 1-t6l a 2021 augusztus 31-ig
terjedé — a HEM bevezetése 6ta elsé — id6szakban, a
Piispoki Tanacs hozzajarulasaval potolhatja az Gjabb
3 éves periédusban (2021. szeptember 1-t6l 2024. au-
gusztus 31-ig), az ott megszerzend6 30 krediten feliil.

Budapest, 2023. szeptember 21.

1. sz. melléklet
I. A HITOKTATOI ELETPALYAMODELL (HEM)
SZAKFELUGYELETI ELJARASANAK IRANYELVEI

Bevezetés

Az orszagos iroda a f6éallasu hitoktatok szamara
HEM szakfeliigyeleti eljarast (tovabbiakban: eljaras)
szervez, melynek elemeit a 3/2018. (VI. 28.) orszagos
szabalyrendelet az evangélikus hitoktatas tartalmi,
munkatigyi, jogi, valamint pénziigyi kereteirél (to-
vabbiakban szabalyrendelet), 1. szamut melléklete tar-
talmazza.

Az eljarast ugy kell megszervezni, hogy az elsé el-
jaras a bevezetéskor a mar f6allasu statuszban dolgo-
z0k esetében lehet8ség szerint a belépésiikhoz képest
3 éven belil, az ijonnan belépdk esetében harom éven
belil, ezt kovetben pedig legkés6bb 5 évente minden
féallasa hitoktatd esetében megtorténjen. Az eljaras
soran a HEM mentor szakért6i javaslatokkal él, mely-
nek elsédleges célja a hitoktaté munkéajanak megeré-
sitése és fejlesztése.

Az eljaras a hitoktatd/hittanar/katekéta (tovabbi-
akban egyitt: hitoktaté) munkajanak legfontosabb
teriileteire vonatkozik: a pedagogiai folyamat terve-
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zése, a tanitasi folyamatban alkalmazott modszerek,
a tanulok személyiségének fejlesztése, képességeik
kibontakozasanak segitése.

Az eljaras rendszerének kiépitése és mikodtetése
a Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz (tovabbiakban:
MEE) orszagos irodajanak feladata.

Az Evangélikus Hittudoményi Egyetem (tovabbi-
akban: EHE) javaslatot tesz az eljarasban résztvevd
szakmai kézremtikodok tagjaira, valamint kialakitja
a sziitkséges dokumentacios rendet.

A Hittan Stratégiai Munkacsoport a hitoktatashoz
kapcsolddo stratégiai dontéseket szakmailag el6késziti.

Jelen eljarasrend a hitoktatdi életpalyamodell ke-
retein beliil foglalkoztatott hitoktatok tevékenységére
terjed ki, a hitoktatok munkajanak fejleszt6 célu ta-
mogatasara, szakmai segitésére személyes kapcsolat-
tartason, oralatogatason, konzultaciokon keresztiil.

1. A HEM szakfeliigyeleti rendszer felépitése

1.1. Szabalyozas

a) Szolg.tv.

b) 3/2018. (VI. 28.) orszagos szabalyrendelet az evan-
gélikus hitoktatas tartalmi, munkatgyi, jogi, va-
lamint pénzigyi kereteir6l (tovabbiakban szabaly-
rendelet)

1.2. Fogalmak:

a) HEM szakfeliigyeleti eljaras: Minden palyakezdé
féallasu hitoktato az elsd 3 évben, majd legkésébb
5 évente egy értékeld eljarasban vesz részt, mely
elsésorban a hitoktaté adott szolgalati helyén vég-
zett hittanari feladataira koncentral.

b) Palyakezdé hitoktatd: Az eljaras bevezetésekor
minden f6allasu hitoktatd, — aki az MEE —vel mun-
ka- illetve szolgélati jogviszonyban all, az eléirt
végzettségét megszerezte — amig az eljarason at
nem esik, illetve 4j belép6k esetén a Szolg.tv. altal
eléirt képesités megszerzését kovetéen a féallasu
hitoktatdi szolgalat els6 3 éve.

¢) Konnyitett eljaras: az 55. életéviiket betoltott és an-
nal idésebb hitoktatok szaméara valaszthatd, modo-
sitott eljarasrend a portf6lio tekintetében.

d) HEM mentor szakérti feladatokkal (tovabbiakban
mentor): Az az EHE-n gyakorlatvezeté mentorpeda-
gogus végzettséget szerzett legalabb 3 éve féallasu
hitoktatod, —aki szakért6i feladatkorben — a hitokta-
toi munka értékelésén, minGsitésén keresztil segit
meghatarozni és kijel6lni azokat a jovében elérendd
szakmai célokat, melyek a hitoktatd munkajanak
legfontosabb teriileteit érintik.

e) Szupervizio: Egy tamogato, erre felkészitett szakem-
berrel folytatott egytitt gondolkodas soran megva-
16sulé iranyitott, aktiv tanulasi folyamat, amelynek
fokuszaban a résztvevé altal hozott probléma, a hi-
toktato szakmai személyisége, annak fejlesztése all.

1.3. Célok
Az eljaras célja az erésségek és az esetleges hianyos-
sagok feltarasa, utobbi esetén a szakmai meger6si-
tés, valamint a tovabbi fejl6dés elésegitése. Az eljaras
ramutat a hitoktaté szakmai alkalmassaganak er6s
pontjaira, munkajanak hatékonysagara, és megmu-
tatja fejlesztend6 teriileteit. Ehhez kapcsolododan:

a) A hitoktat6éi munka mindségének szinten tartésa,
fejlesztése.

b) Szakmai identitas timogatasa, erésitése.

¢) Reflektiv attittid kialakulasanak tdimogatasa.

d) A hitoktatok motivalasa sajat teljesitménytik javi-
tasara.

e) Segiti, hogy a hitoktatok értékes és megbecsilt
munkatarsaiva valjanak az egyhazkozségnek.

Hosszutavu cél:

a) Szakmai fejlédés tamogatasa, biztositva az evangé-
likus hit- és erkolcstanodréat, és a hittanorat valasztod
gyermekek igényes, egységesen magas szinvonala
hitoktatasat.

b) Mintaadas, iranymutatas az evangélikus keresz-
tény értékrend kovetésében és szakmai kérdések-
ben (a pedagogiai és hitoktatoi értékek bemutatésa,
jo gyakorlatok népszertsitése).

1.4. Alapelvek

Modell: A HEM szakfeliigyelet egy nyilvanos szem-

pontokra épiils értékelési modell, melynek leirasa

tartalmazza:

a) az eljaras és értékelés folyamatanak leirasat, mod-
szertanat, az alkalmazott eszkozrendszert,

b) leirja a HEM mentor szakértéi feladatait és az el-
jarasba bevont hitoktatok, feligyel6 lelkészek fel-
adatait.

A HEM szakfeliigyeleti rendszer az alabbi teriileteken
hasznalja a modellt:
a) 6vodai hitoktatés,
b) altalanos iskola als6 tagozat,
¢) altalanos iskola fels6 tagozat,
d) kozépiskola,
A modell kidolgozasanal alapvet$ szempont a hitok-
tatoi szaktudomanyoknak torténé megfelelés, a MEE
hitoktatasra vonatkozo szabalyozasainak figyelembe-
vétele, tovabba a hit-és erkolestan, illetve hittanéra
sajatossagaira tekintettel a keresztény, evangélikus
oktatasi-nevelési alapokra torténé épités.

2. A HEM szakfeliigyeleti rendszer mitkodésének
feltételei

2.1. Targyi feltételek:

Az igényfelméréshez, a kapcsolattartashoz, a te-
vékenység dokumentalasahoz és a feldolgozashoz
korszer( informatikai hattérre van sziikkség mind
a miikodtetésért felelés MEE részérdl, mind a HEM
mentorok, mind a hitoktatok részérdél.



2.2. Pénzigyi feltételek:

Az MEE biztositja a mentori és szakért6i feladatok kii-
16n dijazasat a 2. szamua melléklet 4) pontja szerint, a
HEM mentorokkal kétott szerzédés keretében.

Az MEE orszagos iroda altal szervezett szakértéi fel-
adatokban résztvev6 mentor megfelelé bizonylatokkal
igazolt, jogos koltségeinek (utazasi koltségek) megté-
ritésére igényt tarthat, amelynek mértéke alkalman-
ként a NAV szerint keriil meghatarozasra. A HEM
mentor az MEE orszagos iroda Hittan Eletpalyamo-
dell Koordinatoranak (tovabbiakban: HEM koordina-
tor) nyujthatja be utazassal kapcsolatos jogos koltség-
igényeit.

2.3. Egyéb feltételek

Az eljaras napjan — amennyiben az nem az erre kije-
161t heti 1 nap- a mentort a latogatasra kijelolt tanora-
jan/foglalkozéasan felil a munkavégzés alol mentesi-
teni kell. A helyettesitést a feliigyelé lelkész felugyeli.

3. A HEM szakfeliigyeleti rendszer szerepléi

3.1. A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz Gyiileke-
zeti és Misszioi Osztalyanak szerepe a szakfeliigyeleti
modell mtikodtetésében:

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz Gytilekezeti
és Misszi6i Osztalya felel6s a HEM szakfeliigyeleti el-
jaras megszervezéséért és miikodtetéséért a féallasu
hitoktatok korében.

Vezeti a HEM mentorok, valamint az egyhaz altal
foglalkoztatott és képesitést szerzett gyakorlatvezet
mentortanarok egyhazi névjegyzékét. A névjegyzék
folyamatosan bévithet6 az egyhaz altal foglalkoztatott
és képesitést szerzett gyakorlatvezeté mentorokkal.
A névjegyzék adatainak felhasznalasat a névjegyzé-
ken szereplé hitoktatok nyilatkozata teszi lehetévé.

A HEM szakfeliigyeleti rendszer miikodtetéséért a
HEM koordinator a felel6s, akinek feladata:

a) A HEM mentorok és az eljarasba bevont hitoktatok,
felugyel6 lelkészek, valamint a feladatok és hata-
ridék kijelolése.

b) Az érintettek tajékoztatasa az eljaras menetérél
és dokumentumairél (HEM mentor, hitoktato, fel-
tgyeld lelkész)

¢) A HEM mentorok adminisztrativ felkészitése

d) A lezart HEM szakértéi eljarasok dokumentumai-
nak rendszerbe torténd feltoltésének ellendrzése

e) A HEM koordinator sziikség esetén kiilsé konzu-
lenseket hivhat be a szakért6i folyamatba.

3.2. Az EHE a mentorok képzésével, szakmai szem-

pontokkal és szakmai anyagokkal segiti a mentora-

lasi folyamatot.

3.3. HEM mentorok szakértéi tevékenysége

a) Tevékenységét kizarolag szerz6déssel folytathatja,
melyet a MEE orszagos irodajaval kot meg. A szer-
z6dés megkotésének feltétele a MEE nyilvantartas-
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ba vétele. A nyilvantartasba vételhez szitkséges ko-
vetelmény a HEM szakértéi, illetve mentortanari
feladatokra felkészit8, az EHE altal inditott gyakor-
latvezet6 mentorpedagdgus szakiranyu tovabbkép-
zés elvégzése, illetve minimum 3 év szakmai gya-
korlat megléte, mint fé6allast hitoktato.

b) Részt vesz a szakértéi tevékenységéhez kapcsolodo
rendszeres, évente legalabb egy szakmai alkalmon
(tovabbképzésen, esetmegbeszélésen, szupervizion).

¢) Feladatat mentortanar besorolasban, heti egy erre
fordithat6 nap biztositasa és érakedvezmény mel-
lett (maximum 18 6ra hitoktatas), hatarozott ideji
szerzbdéssel végzi.

d) Adott egyhazkozség teriiletén nem végezhet szak-
ért6i feladatokat az a HEM mentor, akit6l nem var-
hato el az eljaras targyilagos megitélése, igy kiilo-
nosen az, aki:

— az érintett egyhazkozség lelkészének vagy az
egyhazkozségben dolgozé hitoktatéonak hozza-
tartozoja;

- az érintett egyhazkozség tisztségviselje, vagy
azzal foglalkoztatasi jogviszonyban all.

— felkérés esetén irasban nem nyilatkozik arrdl,
hogy vele szemben a fenti kizaré ok/okok nem
all/allnak fenn.

e) Tevékenységérél nyilvantartast kell vezetni, és azt
5 évig megdrizni.

4. Az eljaras menete

4.1. Tervezés
A HEM koordinator minden év méjus 1-ig 6sszeallitja
a kovetkez6 tanévre vonatkozo szakfeliigyeleti tervet.

A kovetkez6 tanévben eljarasba vont résztvevék —
és a HEM mentorok személyérdl és az eljarasba vo-
nasrdl majus 15-ig értesitést kapnak az informatikai
tamogato6 rendszeren keresztiil

Fentiek alol kivételt képez a bevezetés éve, amikor
is az eljarasba bevont hitoktatok kijelolése szeptem-
berben torténik, kiértesitésiik pedig oktober honap
folyamaméan. Az éralatogatasok kezdete az érintett
tanév II. féléve.

A HEM szakfeliigyeleti terv elkészitésénél a HEM
koordinator figyelembe veszi az eljarasrendben meg-
hatarozott dsszeférhetetlenségi tényezéket, a hely-
szinek optimalizalasi lehet6ségét és a mentorok ka-
pacitasat.

4.2. Szervezés

A hitoktatas sajatossagait figyelembe véve, a HEM
mentorok kijel6lése — az eljarasok miikodtetésének za-
vartalansaga érdekében - a regionalis szempontok fi-
gyelembevételével torténik meg. A kijelolt HEM men-
tor — indokolt esetben — visszamondhatja a szakért6i
feladatot, de ez esetben kés6bbi id6pontban poétolnia
kell. A visszamondas elfogadasarol HEM koordina-



A MAGYARORSZAGI EVANGELIKUS EGYHAZ ORSZAGOS PRESBITERIUMA

tor dont és tovabbi feladata a meghiusult latogatasok

tovabb szervezése. Indokolt esetben a hitoktatd kér-

heti az eljaras elhalasztasat, melynek elfogadésa és a

késébbi latogatas megszervezése szintén a HEM ko-

ordinator feladata.

4.3. El6készités

A kijelolt HEM mentorok méjus folyaman felveszik

a kapcsolatot az eljarasba bevont hitoktatokkal és

egyeztetik veliik az elvégzend6 feladatokat és egy

koriilbeliili idépontot a latogatasra, valamint a port-
folioval kapcsolatos munka elkezdésére. Legkésébb

1 hénappal a latogatas el6tt egyeztetik a részleteket,

idépontokat, az ellenérzés tartalmat és a kijelolt ora-

latogatasokat, valamint irasban tajékoztatja az okta-
tasi intézmény igazgatodjat az eljarasrdl és engedélyt
kér annak lebonyolitasara,

A HEM mentoroknak elére le kell tolteniiik az el-
jarashoz sziikséges adatlapokat, nyomtatvanyokat a
HEM szakfeliigyeleti/mentori informatikai tAmoga-
t6 rendszerbdl.

4.4. Feladatok és alkalmazott mdodszerek, eszk6zok

az eljaras soran:

4.4.1. A HEM mentor szakértdi feladatai:

a) El6zetes felkészulés: dokumentumelemzés, mely
magaban foglalja az el6z6 HEM szakfeliigyeleti/
mentori eljaras (ha volt) dokumentumait is: 6n-
értékelés, fejlesztési terv, illetve a hitoktato altal
elkészitett portfolié a sajat szakmai, 1- 3 éves te-
vékenységérél ( szakmai életut, ératerv és annak
megvalositasa, gyiilekezeti munka bemutatasa, to-
vabbi hitoktatdéi munka bemutatasa, onértékelés),
valamint adminisztraciéhoz kapcsolodé anyagok:
oratervek, helyi tanterv, hitoktatasi naplé, mun-
kaidé igazolas stb., tovabba az el6zetesen leadott
oratervt.

b) Helyszini latogatas:
ba) Oralatogatas és azt kovetd megbeszélés (inter-

ji), melynek célja:

- A latogatott tanéra, adott szempontrendszer
szerinti megfigyelése, értékelése, majd azt ko-
vetéen a latottak elemzése.

- Az dralatogatast koveté megbeszélést(interjut)
a HEM mentor felvezetése utan a hitoktato
reflexi6ja nyitja, majd a HEM mentor felteszi
a még tisztazando kérdéseit és elemzést ad,
melyre zarasképpen a hitoktaté még reagal-
hat Az interjin csak a HEM mentor és a hi-
toktato vesz részt.

— Az interju lehetéséget ad a hitoktatonak meg-
valaszolni a feltett kérdéseket, valamint ki-
egésziti az dralatogatas soran elhangzottakat,
latottakat.

- Az el6zetesen leadott portfolio értékelése.

— A fejlesztési terv el6készitése.

bb) Jegyzbkonyv felvétele

be) Jegyz6konyv alairatasa

bd) Interju a feligyel6 lelkésszel, mely kotelezd,
fontos eleme a hitoktaté objektiv megitélésé-
nek, de nem része a szakmai munka értékelé-
sének. Tajékozodasként szolgal az egyiittmi-
kodés és a munkakozosség feltérképezésére.
Amennyiben itt hidnyossagok meriilnek fel,
azt jelezni kell a hitoktaté felé.

c) Az eljaras lezarasa (lasd 4.6.pont)

4.4.2. Hitoktato feladatai:

1) Elézetes felkésziilés:

a) Portfolio készitése, amely a hitoktaté munkaja so-
ran elkészitett dokumentumok élményekkel, refle-
xiokkal ellatott gytjteménye, illetve az adminiszt-
racidhoz hasznalt egyéb nyomtatvanyok, internetes
feluletek bemutatasa. A portfoliora vonatkozo ér-
tékelés szempontjait a HEM mentorral el6zetesen
egyeztetik. A mar végleges portfoliot legkésébb a
latogatast megelézéen 1 honappal el kell kiildeni
a mentor részére. Ezt megel6z6en lehetéség van a
portfoliot tobbszor is megmutatni, segitséget kér-
ni, konzultalni.

b) Egy tanév alatt legalabb 2 6ra hospitalas evangé-
likus vagy mas felekezet(i (lehetéleg protestans),
hittanar végzettség( kolléga hittanorajan és ennek
dokumentalasa.

2) Helyszini latogatas:

a) Bemutatd ora, el6re meghatarozott 6raszamban,
elére leadott vazlat alapjan. Az oraterv el6zetes
elkiildési hatarideje legkés6bb 2 héttel az éralato-
gatas el6tt.

b) Interji a bemutat6 6rat kovet6en, annak kiegészi-
tésére, melynek része:

— Reflexid, a sajat hittandra elemzése.
— Portfolio értékelése.
— Fejlesztési terv korvonalazasa.

3) Az eljaras lezarasa. (lasd 4.6.pont)

4.5. Ertékelés

1) A bemutatott 6rardl és a portfoliorol szoveges ér-
tékelés késziil, megfogalmazva a kiemelkedd, va-
lamint a fejlesztendé teriileteket.

2) A szoveges értékelések mellékletét képezik az elja-
ras értékeld lapjanak, melyen 2 fokozati mingsités
adhato.

3) Fejlesztendé teriiletek megjellése esetén, a meg-
nevezett célok elérése érdekében, a HEM mentor
javaslatot tehet a szakemberek bevonasaval torté-
nd konzulticidra, mésik mentort kérhet fel, illetve
egyéni szupervizié lehetéségét javasolhatja.

4) Komolyabb szakmai hianyossagok esetén a HEM
mentor folyamatos éralatogatast és mentoralast
kezdeményezhet.

5) Az értékelést ala kell tAmasztani az eljaras soran
nyert informaciokkal. Amennyiben valamilyen ok-



bél bizonyos elemek értékelésére nem kertlt sor,
ugy azt is jelezni kell

6) Ha a portf6lié nem felel meg, az eljaras megismét-
lendé.

7) A hataridére el nem kiildott munkak az eljaras j-
rakezdését vonhatjak maguk utan.

8) Amennyiben a HEM szakfeliigyeleti eljaras két
egymast kovetd vizsgalat eredményeként hia-
nyossagokat allapit meg, a HEM mentor jelzi ezt a
munkaltato felé, aki 1épéseket tehet a fizetési ka-
tegdriaban valé visszasorolasra, vagy alapfizetési
kategoria megjelolésére, esetleg a hitoktaté mun-
kaviszonyanak megsziintetésére.

Az értékeléshez sziikséges adatokat a HEM mentor
a helyszini latogatas, illetve rendelkezésére bocsaj-
tott dokumentumok (portfolio, ératerv stb.) alapjan
gyujti Ossze.

A még fel nem toltott értékelést elkiildi a hitoktatd
szamara.

Fontos elvaras a HEM mentor szakért6i értékelésé-
vel szemben, hogy az értékelés a gyujtott adatok-
bol, tapasztalatokbol levezethet6 legyen, aminek
az indoklasbol ki kell dertilnie. A fejlesztend6 és
kiemelkedé tertileteknek a meghatarozasa szak-
mailag megalapozott kell legyen.

4.6. Az eljaras lezarasa

4.6.1. A HEM mentorok szakért6i feladatainak olda-

lardl:

Az ellenérzés akkor tekintheté lezartnak, ha a HEM

mentor az értékelést és az eljaras minden dokumentu-

mat régzitette az informatikai tamogaté rendszerben
legkésébb a latogatast kovetd 15.napon. Az eljaras le-
zarasa utan a HEM mentor az adatgyijt lapokat meg-
semmisiti, az eljaras soran hasznalt dokumentumokat
pedig bekiildi az MEE Orszagos Irodara, kiilongs te-
kintettel a jegyz6konyvre, melyet 5 évig megériznek.

Az eljarasba bevont hitoktato és feliigyeld lelkész az

eljaras eredményérél az informatikai tamogatd rend-

szerbdl, illetve a HEM mentortdl értesiil az értékeléla-
pon keresztiil.

4.5.2. Az érintett hitoktatok részérél:

1) Az ellen6rzés lezarasa el6tt az érintett hitoktato is
értékelheti a HEM mentorok szakért6i munkajat,
az erre elkészitett értékel6 lapon. A mentorok visz-
szajelzést kapnak az értékel6lapok tartalmarol. Ha
szitkséges a HEM koordinator a HEM mentorok ré-
szére szuperviziot vagy egyéb szakmai tamogatast
szervezhet.

2) A hitoktatok az eljarast megel6z6 onértékelésii-
ket, mely a portfolio része, kiegészitik a fejlesztési
terviikkel, melyet a HEM mentorok szakértéi ér-
tékelése alapjan dolgoznak ki. A fejlesztési terv el-
készitésének és a HEM mentor részére torténd at-
adasanak hatarideje a helyszini latogatast kovetd
2. hét vége.
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3) Az értékeld lapot, — ha a helyszinen elkészil - a
hitoktat6 alairja, amennyiben csak a latogatas utan
késziil el, akkor a HEM mentor alairasra megkildi
a hitoktatoénak, majd visszaérkezés utan a mentor
feltolti a rendszerbe.

5. Feladatmegosztas

FELELOS FELADAT
— feltételek kialakitiasa, mentor alkalma-
zasa

. ., |- HEM mentori rendszer koordinalasa,
Gyiilekezeti és 1 . f ez

S miikodtetése, munkaterv készitése,
Misszi6i Osz- érintettek tajékoztatasa
taly/HEM ko- o J .

. - nyilvantartas vezetése
ordinator

- a HEM mentori tevékenység ellendr-
zése, éves jelentés miikodésrél az MEE
orszagos irodaigazgatdjanak

- latogatasok megszervezése, kapcsolat-
felvétel a hitoktatoval/feliigyeld lel-
késszel/iskola vezetéssel

- alatogatas lebonyolitasa

- a mentoralas lebonyolitasa/ szakmai
feladatok végrehajtasa,

HEM mentor |- az eljaras lezarasaként, a dokumen-
tumoknak — a tamogat6 informatikai
rendszer megfelel§ feliileteire torténd
— feltoltése

- dokumentacié (HEM mentori 6sszeg-
zés, beszamolo stb.) bekiildése a lato-
gatast kovet6en

- felkésziilés és aktiv részvétel a HEM
mentori folyamatban

- kapcsolattartas a HEM mentorral és a
HEM koordinatorral

— visszajelzésben egytttmikodés

Hitoktato

6. Osszegzés

A HEM szakértdi eljaras elinditasa varhatéan a hi-
toktatoi munka minéségének javulasat eredményezi.
A hitoktaté munkajanak nyomon kovetésére, fejlesz-
t6 értékelésére, konstruktiv visszajelzések atadasara
nyujt lehetséget, és minden tovabbi szakmai lehet6-
ség alkalmazasaval hosszutavon fenntarthaté miné-
séget biztosithat.

Varhato elényok a hitoktatok szamara: szakszert
tamogatas a szakmai fejlédésben, kézzelfoghat6 se-
gitség korszerd, j6 gyakorlatok bemutatasara és egy
kozosséghez tartozas élményének erdsitése.

Varhato elényok az egyhazkozségek szamara: biz-
tos szakmai hattér, elkotelezettség ersitése, kiilsé
szakemberek bevonasaval korszerd elméleti és gya-
korlati ismeretek szinten tartasa, bévitése.

Vérhat6 elényok a HEM mentorok szaméra: mun-
kajat meghatarozza az egész életen at tartd tanulas,
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a hitoktatéi kompetenciak magas szint(i és tudatos
alkalmazasa és fejlesztése.

Varhato elényok az MEE és EHE szamara: folya-
matos személyes tamogatast tud nyujtani a hitokta-
tok részére.

7. Mellékletek

Dokumentumok:

a) Hitoktatok nyilatkozata a névjegyzékbe torténd
felvételhez.

b) Szakértéi tevékenységhez sziikséges szakmai do-
kumentumok. (pl.:
— a hitoktatdi portfolié elemei,
— oralatogatasi, oramegfigyelési szempontok
- jegyz6konyvek
- afelugyel6 lelkésszel készitett interju szempontjai
— értékelést és fejlodést leird6 dokumentumok)

¢) Mentorok munkajaroél adott visszajelzéshez doku-
mentumok.

d) Fejlesztési terv készitéséhez kapcsolédd szempontok.

e) Utikoltség elszamolasi nyomtatvany.

II. A HITOKTATOI ELETPALYAMODELL
MENTORALASI RENDSZERENEK IRANYELVEI

Bevezetés

Az orszagos iroda a f6allasu hitoktatok szamara HEM
mentoralasi (tAmogatoéi) eljarast szervez (tovabbiakban:
eljaras), melynek elemeit a 3/2018. (V1. 28.) orszagos sza-
balyrendelet az evangélikus hitoktatas tartalmi, mun-
katigyi, jogi, valamint pénziigyi kereteirél (tovabbiak-
ban szabalyrendelet), 1. szamu melléklete tartalmazza.

A mentoralas folyamatat ugy kell megszervezni,
hogy az eljaras — a bevezetéskor a mar f6allasa sta-
tuszban dolgozd, és az Gjonnan belépdk esetében is -
legalabb 1 legfeljebb 3 évig egy tanévben kétszer, ezt
kovetéen pedig igény szerint minden féallasa hitokta-
to esetében megtorténjen. A mentoralasi folyamat so-
ran a HEM mentor javaslatokkal él, melynek elsédle-
ges célja a hitoktato szakmai munkajanak tAimogatasa.

A mentoralas a hitoktaté/hittanar/katekéta (tovab-
biakban egyiitt: hitoktaté) munkajanak legfontosabb
teriileteire vonatkozik: a pedagdgiai folyamat terve-
zése, a tanitasi folyamatban alkalmazott modszerek,
a tanulok személyiségének fejlesztése, képességeik ki-
bontakozéasanak segitése, a kezd6 hitoktaté szakmai
szocializacidjanak tAmogatasa.

A mentoralas rendszerének kiépitése és miikodte-
tése a Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz (tovabbi-
akban: MEE) orszagos irodajanak feladata.

Az Evangélikus Hittudomanyi Egyetem (tovabbiak-
ban: EHE) javaslatot tesz a mentoralasi folyamatban
résztvevo szakmai kozremiikodok tagjaira, valamint
kialakitja a sziikséges dokumentacioés rendet.

A Hittan Stratégiai Munkacsoport a hitoktatashoz
kapcsolodo stratégiai dontéseket szakmailag el6késziti.

Jelen eljarasrend a hitoktatdi életpalyamodell ke-
retein beliil foglalkoztatott hitoktatok tevékenységére
terjed ki, a hitoktatok munkajanak fejleszt6 célu ta-
mogatasara, szakmai segitésére személyes kapcsolat-
tartason, oralatogatason, konzultacidkon keresztiil.

1. A HEM mentori rendszer felépitése

1.1. Szabalyozas

a) Szolg.tv.

b) 3/2018. (VL. 28.) orszagos szabalyrendelet az evan-
gélikus hitoktatas tartalmi, munkatigyi, jogi, va-
lamint pénzugyi kereteir6l (tovabbiakban szabaly-
rendelet)

1.2. Fogalmak:

a) Mentoralas: egy szakmai tamogat6 folyamat, mely
a hitoktato6 adott szolgalati helyén végzett, minden
teriiletre kiterjed6 hittanari munkajara koncentral.

b) HEM mentor: az az EHE-n gyakorlatvezet6 men-
torpedagogus végzettséget szerzett legalabb 3 éve
féallasa hitoktato, aki a hitoktatéi munka megfi-
gyelésén és személyes konzultacion keresztiil szak-
mailag tAmogatja és tanacsokkal latja el a hitokta-
tot munkéjanak legfontosabb tertileteit érintéen.

1.3. Célok:

A mentoralas célja, a kezd6 hitoktato felkészitése a

hittan életpalya feladataira, a mar gyakorl6 hitokta-

t6 szakmai tAmogatéasa, megerGsitése.

A cél megvalositasaban a mentor tamogatja a hi-
toktatot a hitoktatéi munkakorével kapcsolatos tevé-
kenységében, igy segiti:

a) Az MEE altal el6irt munkakori leirasaban és a ra
vonatkozo szabalyrendeletben megfogalmazott fel-
adatok értelmezésében és végrehajtasaban.

b) Hitoktat6 szakmai fejlédésének tamogatasaban,
ideértve a tanorak felépitésének, a valasztott mun-
kamoddszerek, a tanitashoz alkalmazott eszkozok és
szakmai segédletek megvalasztasat.

) A tanitasi orak el6készitését, megtervezését és az-
zal kapcsolatos dokumentaciok elkészitését.

d) A kezdd hitoktatéi reflektivitas szakszer( kialaki-
tasat, fejlesztését.

e) A kezdé hitoktat6 szakmai szocializaciojat.

f) Szakmai kompetenciak fejlesztését.

g) AHEM szakfeliigyeletei eljarasra torténd felkészii-
lést.

h) A HEM szakfeliigyeleti eljaras altal felszinre hozott
fejlesztend? teriiletek megerdsitését.

i) A hitoktatokat, hogy értékes és megbecsiilt mun-
katarsaiva valjanak az egyhazkozségitknek.

Hosszutavu cél:

a) Szakmai fejlédés tamogatasa, biztositva az evan-
gélikus hit- és erkolcstanorat, valamint a hittano-



rat valasztd gyermekek igényes, egységesen magas
szinvonalu hitoktatasanak garanciajat.

b) Mintaadas, iranymutatas az evangélikus keresz-
tény értékrend kovetésében és szakmai kérdések-
ben (a pedagodgiai és hitoktatoi értékek bemutatasa,
jo gyakorlatok népszertsitése).

1.4. Alapelvek:

a) A HEM mentori rendszer minden hitoktat6 szaimara
biztositja a szakmai tdmogatas lehetdségét fél évente
minimum egyszer jelenléti vagy valos ideji kom-
munikaciéval, digitalis platformon (tovabbiakban:
online). Az els6 mentoralas jelenléti, a tovabbiak a
korilmények figgvényében valtozhatnak.

b) Az els6 alkalommal egy fejlesztési terv késziil, mely
kitér a tovabbi feladatok meghatéarozasara.

¢) Az utols6 alkalommal egy 6sszefoglald értékelést
kell 6sszeallitani, mely kitér a hitoktato tevékeny-
ségének, kompetenciainak fejlédésére.

d) A HEM mentor lehetdséget biztosit sajat 6rajan
hospitaciora.

2. A HEM mentori rendszer miikodésének feltételei

2.1. Targyi feltételek:

Az igényfelméréshez, a kapcsolattartashoz, a tevé-
kenység dokumentalasahoz és feldolgozasahoz kor-
szeri informatikai héattérre van sziikkség mind a
mikodtetésért felelés MEE részér6l, mind a HEM
mentorok, mind a hitoktatok részérol.

2.2. Pénzugyi feltételek:

Az MEE biztositja a mentori és szakértéi feladatok
kiillon dijazasat a 2.szamu melléklet 4) pontja sze-
rint, a HEM mentorokkal kotott szerz6dés kereté-
ben. Az MEE orszagos iroda altal szervezett HEM
mentori feladatokban résztvevé a megfelel6 bizony-
latokkal igazolt, jogos koltségeinek (utazasi koltsé-
gek) megtéritésére igényt tarthat, amelynek mértéke
alkalmanként a NAV szerint kertill meghatarozasra.
A HEM mentor az MEE orszagos iroda Hittan Eletpa-
lyamodell Koordinatoranak (tovabbiakban HEM ko-
ordinator) nyujthatja be utazassal kapcsolatos jogos
koltségigényeit.

2.3. Egyéb feltételek:

A HEM mentori latogatasi napon — amennyiben az
nem az erre kijelolt heti 1 nap — a mentort a latoga-
tasra kijelolt tanoérajan/foglalkozasan felil a munka-
végzés alol mentesiteni kell. A helyettesitést a feliigye-
16 lelkész feliigyeli.

3. A HEM mentori rendszer szerepldi

3.1. A Magyarorszag Evangélikus Egyhaz Gyiilekeze-
ti- és Misszioi Osztalyanak szerepe a szakfeligyeleti
modell mtikodtetésében:

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz Gyiileke-
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zeti-és Misszioi Osztalya felel6s a mentoralas meg-

szervezéséért és mikodtetéséért a f6allasu hitokta-

tok korében.

Az eljaras rendszerének kiépitése és mikodtetése

a Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz (tovabbiakban:
MEE) orszagos irodajanak feladata, aki vezeti a HEM
mentorok, valamint az egyhaz altal foglalkoztatott és
képesitést szerzett gyakorlatvezeté mentortanarok
egyhazi névjegyzékét. A névjegyzék folyamatosan
bévithet6 az egyhaz altal foglalkoztatott és képesitést
szerzett gyakorlatvezet6 mentorokkal. A névjegyzék
adatainak felhasznalasat a névjegyzéken szerepl$ hi-
toktatok nyilatkozata teszi lehet6vé.

A HEM mentori rendszer m{ikodtetéséért a HEM

koordinator a felelds, akinek feladata:

a) A HEM mentor és az eljarasba bevont hitoktatok,
feligyel6 lelkészek, valamint a feladatok és hata-
ridok kijelolése.

b) Az érintettek tajékoztatasa az eljaras menetérél
és dokumentumairél (HEM mentor, hitoktatd, fel-
ugyeld lelkész)

¢) A HEM mentorok adminisztrativ felkészitése.

d) A lezart HEM mentori eljardsok dokumentumai-
nak rendszerbe torténé feltoltésének ellendrzése.

e) A HEM koordinator sziikség esetén kiilsé konzu-
lenseket hivhat meg a mentoralasi folyamatba.

3.2. Az EHE a mentorok képzésével, szakmai szem-

pontokkal és szakmai anyagokkal segiti a mentora-

lasi folyamatot.

3.3. HEM mentor:

a) Tevékenységét kizarolag szerzédéssel folytathatja,
melyet az MEE orszagos irodaval kot A szerzédés
megkdotésének feltétele az MEE nyilvantartasba
vétele. A nyilvantartasba vételhez sziikséges kove-
telmény a HEM szakértéi, illetve mentortanari fel-
adatokra felkészit6, az EHE altal inditott gyakorlat-
vezet6 mentorpedagdgus szakiranyu tovabbképzés
elvégzése, illetve minimum 3 év szakmai gyakorlat
megléte, mint f6allasu hitoktato.

b) Részt vesz a mentori tevékenységhez kapcsolodd
rendszeres, évente legalabb egy szakmai alkalmon
(tovabbképzésen, esetmegbeszélésen, szupervizion).

¢) Feladatat mentor besorolasban, heti egy szabadnap

biztositasa és orakedvezmény mellett (maximum 18

6ra hitoktatas), hatarozott idejii szerz6déssel végzi.

d) Adott egyhazkézség teriiletén nem lehet HEM men-
tor, akitél nem varhat6 az eljaras targyilagos meg-
itélése, igy kiilondsen az, aki:

— A mentor kozvetlen csaladtagja.

— Felkérés esetén irasban nem nyilatkozik arrol,
hogy vele szemben a fenti kizard ok/ok nem all/
allnak fenn.

e) Tevékenységérdl nyilvantartast kell vezetni, és azt
5 évig megdrizni.
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4. A mentoralas folyamata

4.1. Tervezés

A tervezés végrehajtasanak felelsse a HEM koordina-

tor. Minden év augusztus 30-ig dsszeallitja a kovetke-

76 tanévre vonatkozé HEM mentori tervet, figyelembe

veszi, hogy minden f6allasu hitoktat6-az elsé 3 év-

ben legalabb egy tanévben kétszer, majd azt kovetéen
igény esetén — részt vesz a mentoralasi folyamatban.

A kovetkez6 tanévben eljarasba vont résztvevék —
a pontos idépontrdl, helyszinrél és a HEM mentorok
személyérél — szeptember 10-ig értesitést kapnak az
informatikai tAmogatorendszeren keresztiil.

Fentiek alol kivételt képez a bevezetés éve, amikor
is az eljarasba bevont hitoktatok kijelolése szeptem-
berben torténik, kiértesitésiik pedig oktober honap
folyamaméan. Az éralatogatasok kezdete az érintett
tanév IL féléve.

A HEM mentoralasi terv elkészitésénél a HEM ko-

ordinator figyelembe veszi az eljarasrendben megha-
tarozott 0sszeférhetetlenségi tényezdket, a helyszi-
nek optimalizalasi lehetéségét és a HEM mentorok
kapacitasat.
4.2. Szervezés
A hitoktatas sajatossagait figyelembe véve, a HEM
mentorok kijel6lése — az eljarasok mikodtetésének
zavartalansaga érdekében — a regionalis szempon-
tok figyelembevételével torténik meg. A kijelslt HEM
mentor- indokolt esetben - visszamondhatja a fela-
datot, de ez esetben késébbi idépontban potolnia kell.
A visszamondas elfogadasarol HEM koordinator dont
és tovabbi feladata a meghiusult latogatasok tovabb
szervezése. Indokolt esetben a hitoktatd kérheti az
eljaras elhalasztasat, melynek elfogadasa és a késéb-
bi latogatas megszervezése szintén a HEM koordina-
tor feladata.
4.3. El6készités
A kijelslt HEM mentor a latogatas idépontja elétt leg-
késébbl honappal felveszi a kapcsolatot az eljarasba
bevont hitoktatoval és egyezteti vele a részleteket, id6-
pontokat, elézetes igényfelmérést végez, majd kijelolik
az oOralatogatasokat, irasban tajékoztatja az oktatasi
intézmény igazgatdjat az eljarasrol és engedélyt kér
annak lebonyolitasara.

A HEM mentoroknak elére le kell télteniiik az el-
jarashoz sziikséges adatlapokat, nyomtatvanyokat a
HEM szakfeliigyeleti/ mentori informatikai timoga-
to rendszerbdl
4.4. Feladatok és alkalmazott mddszerek, eszkozok
az eljaras soran
4.4.1. A HEM mentor oldalardl:

a) El6zetes felkészulés: dokumentumelemzés, mely
magaban foglalja az el6z6 eljaras, szakfeliigyele-
ti eljaras (ha volt) dokumentumait: portfolio, 6n-
értékelés, fejlesztési terv stb., illetve az elézetesen
leadott oratervet.

b) Helyszini latogatas (az els6 alkalommal a jelenléti
latogatas kotelezd, kés6bb a HEM koordinatorral
egyeztetve online forméaban is megvaldsithato):

- Oralatogatas: az 6ra adott szempontrendszer sze-
rinti megfigyelése, értékelése, majd azt kovetben
a latottak elemzése.

- Esetmegbeszélés, mely lehetéséget ad a hitokta-
tonak kérdések feltevésére, tanacsok kérésére.

— Mddszertani tamogatas.

— Reflektivitas, a hitoktatdé onelemzésének tamo-
gatasa: beszélgetésen keresztill a hitoktatd osz-
tonzése munkajanak elemzésére.

- Ertékelés: az oralatogatas soran szerzett tapasz-
talatok, felmeriilt események 6sszegzése, doku-
mentalésa.

— Fejlesztési terv el6készitése, amennyiben a szak-
felugyeleti eljaras mar lezajlott, akkor az ott ké-
szilt fejlesztési terv elemzése.

- Jegyzékonyv felvétele, alairatasa.

c) A latogatast kovet6 feladatok:

— Fejlesztési terv alapjan a hitoktatd kisérése, ta-
mogatasa a fejleszt6 munkéban.

- A tanév masodik félévében a fejlesztési terv alap-
jan latogatas és annak dokumentalasa.

d) A mentoralasi folyamat lezarasa (lasd 4.5.pont)

4.4.2. A hitoktaté oldalarol:

a) El6zetes felkésziilés: Ha mar vannak el6ézetes do-
kumentumok korabbi eljarasrél vagy HEM szakfel-
tgyeleti eljarasrol, akkor azok el6készitése, illetve
el6zetes igényekrsl a HEM mentor tajékoztatasa.

b) Helyszini latogatas: (az els6 alkalommal a jelenléti
latogatas kotelezd, késébb a HEM koordinatorral
egyeztetve online formaban is megvaldsithato)

— Bemutato dra, elére meghatarozott éraszamban,
elére leadott oraterv alapjan, melyet a latogatas
elstt legalabb két héttel eljuttatott a HEM mentor
részére.

- Esetmegbeszélés, melynek része:

- reflexid, a sajat hittanora
- elemzése és
— fejlesztési terv és az értékelés megbeszélése.
¢) A mentoralasi folyamatot koveté feladatok: fejlesz-
tési terv alapjan a sziikséges lépések megtétele

d) Az eljaras lezarasa (lasd 4.5. pont)

4.5. Az eljaras lezarasa

4.5.1. A HEM mentort oldalarl:

Az eljaras akkor tekintheté lezartnak:

a) Ha a HEM mentor az észrevételeit, a fejlesztési
tervet (amennyiben nem lett rogzitve még a szak-
felugyeleti eljarasban, illetve, ha ahhoz képest
valtozas vagy megjegyzés van) és az Osszefogla-
16 értékelést rogzitette az informatikai tamogatd
rendszerben.

b) A helyszini értékelést, észrevételeket, jegyz6kony-
vet, a fejlesztési tervet és az 9sszegzé értékelést a



latogatas utan maximum 15 nappal az informati-
kai rendszerben rogziteni kell.

¢) Azeljaras lezarasa utin a HEM mentor az adatgyij-
t6 lapokat megsemmisiti, az eljaras soran hasznalt
dokumentumokat pedig bekiildi az MEE Orszagos
Irodara, kiilonos tekintettel a jegyz6konyvre, me-
lyet 5 évig megériznek.

4.5.2. Az érintett hitoktat6 részérdl:

a) Az eljaras lezarasa el6tt az érintett hitoktat6 is ér-
tékelheti a HEM mentorok munkajat az erre elké-
szitett értékeld lapon. A HEM mentorok és az EHE
visszajelzést kapnak az értékeldlapok tartalmarol.

b) Fejlesztési tervet készit, melyet a HEM mentor ér-
tékelése alapjan dolgoznak ki —illetve, ha mar ko-
rabban készult ilyen, akkor dolgoznak at.

c) A fejlesztési terv elkészitésének, a HEM mentor ér-
tékelésének és a HEM mentor részére torténd at-
adasanak hatarideje a helyszini latogatast kovetd
2. hét vége.

5. Feladatmegosztas

FELELOS FELADAT

— feltételek kialakitasa, mentor alkalma-
zasa

— HEM mentori rendszer koordinalasa,
miikodtetése, munkaterv készitése,
érintettek tajékoztatasa

- nyilvantartas vezetése

- a HEM mentori tevékenység ellenér-
zése, éves jelentés mikodésrél az MEE
orszagos irodaigazgatdjanak

Gyiilekezeti és
Misszidi Osz-
taly/ HEM ko-
ordinator

- latogatasok megszervezése, kapcsolat-
felvétel a hitoktatoval/feliigyelé lel-
késszel/iskola vezetéssel

- alatogatas lebonyolitasa

- a mentoralas lebonyolitasa/ szakmai
feladatok végrehajtasa,

HEM mentor |- az eljaréas lezarasaként, a dokumen-
tumoknak — a tAmogat6 informatikai
rendszer megfelel§ feliileteire torténé
- feltoltése

- dokumentacié (HEM mentori 6sszeg-
zés, beszamolo stb.) bekiildése a lato-
gatast kovetben

~ felkésziilés és aktiv részvétel a HEM
mentori folyamatban

- kapcsolattartas a HEM mentorral és a
HEM koordinatorral

Hitoktato

- visszajelzésben egytuttmikodés

EVANGELIKUS KOZLONY = 2023. december 31.

6. Osszegzés
A HEM mentoralasi eljaras elinditasa varhatoan a hi-
toktatok megbecsiilésének érzését erésiti és a szakmai
munka javulasat eredményezi.

Varhat6 el6nyok a hitoktatok szamara: szakszert
tamogatas a szakmai fejlédésben, kézzelfoghat6 se-
gitség korszer(, jo gyakorlatok bemutatasara és egy
szakmai kézosséghez tartozas élményének erdsitése.
Varhat6 elényok az egyhazkozségek szamara: biztos
szakmai hattér, elkotelezettség erdsitése, kiilsé szak-
emberek bevonasaval korszert elméleti és gyakorlati
ismeretek szinten tartisa, bévitése.

Varhato elényok a HEM mentorok szdméra: mun-
kajat meghatarozza az egész életen at tartd tanulas,
a hitoktat6i kompetenciak magas szint( és tudatos
alkalmazasa és fejlesztése.

Varhato elényok az MEE és EHE szamara: folyama-
tos személyes tamogatast és kapcsolatot tud nyujtani
a hitoktatok részére.

7. Mellékletek

Dokumentumok

a) Hitoktatok nyilatkozata a névjegyzékbe torténé
felvételhez.

b) Mentori tevékenységhez szitkséges szakmai doku-
mentumok. (példaul:
- dralatogatasi, oramegfigyelési szempontok,
- jegyz6konyv,
— értékelést és fejlodést leird dokumentumok)

¢) Mentorok munkajaroél adott visszajelzéshez doku-
mentumok.

d) Fejlesztési terv készitéséhez kapcsolodd szempon-
tok.

e) Utikoltség elszamolasi nyomtatvany.



A MAGYARORSZAGI EVANGELIKUS EGYHAZ ORSZAGOS PRESBITERIUMA

1. A FOALLASU HITOKTATOK ILLETMENYTABLAJA 2023. JANUAR 1. NAPJATOL:

2.SZ. MELLEKLET

Illetr,nényalap Garantalt illetmény
szazaléka
Brutt6 Ft |  Brutto Ft
Kategoéria | Eletkor Végzettség
Fels6fok alap Mesterfokozat
BA MA
féiskola egyetem
1 -25 100 316 000 352 000
2 26-28 120 380 000 422 000
3 29-31 130 411 000 457 000
4 32-34 135 427 000 474 000
5 35-37 140 443 000 492 000
6 38-40 145 459 000 510 000
7 41-43 150 474 000 527 000
8 44-46 155 490 000 545 000
9 47-49 160 506 000 562 000
10 50-52 165 522 000 580 000
11 53-55 170 538 000 598 000
12 56-58 175 554 000 615 000
13 59-61 180 569 000 633 000
14 62-64 185 585 000 650 000
15 65-67 190 601 000 668 000

2. A megbizasi jogviszonyban foglalkoztatott hitoktatok dijazasa — heti egy tanérara — szeptember 1 - junius
30-ig, brutté 17.400, — Ft/ho.

3. Az evangélikus fenntartasa intézményekben szervezett hitoktatas tamogatasa — heti egy tandrara — bruttoé

14.500, — Ft/ho + jaruléka.

4. A HEM mentor dijaz4sa az e paragrafus (1) bekezdésében feltiintetett dijazasan feliil havi brutt6 160.000, - Ft.

5. Az utikoltség altalany 43 Ft/km.
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7/2018. (XI. 8.) ORSZAGOS SZABALYRENDELET
A LELKESZI ELETPALYAMODELL RESZLETES
SZABALYAIROL!

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz (a tovabbiak-
ban: az egyhaz) orszagos presbitériuma az egyhazi
jogszabalyokrol sz0l6 2005. évi V1. torvény 4. § (3) be-
kezdése alapjan — utalva az egyhazi szolgalat kiilon
tertileteir6l sz6l6 2005. évi V. torvény 17/A. § (6) bekez-
désre — a lelkészi életpalyamodell részletes szabalyait
az alabbiak szerint allapitja meg:

I. fejezet
A szabalyrendelet hatalya

1. § A lelkészi életpalyamodell harom {6 részb6l all:
b) a jelz6rendszer és taimogato szolgalat, és
¢) az illetményrendszer.

»»»»»

a) 0sszefogja azokat a tovabbképzési formakat, ame-
lyek az Evangélikus Hittudomanyi Egyetemen foly-
tatott képzésre épitve biztositjak a lelkészek szama-
ra a folyamatos szakmai megujulas lehet8ségét és
kotelezettségét. A rendszer miikodtetésének tapasz-
talatai visszajelzésként szolgalnak az alapképzést
folytat6 egyhazi fels6oktatési intézmény szamara;

b) meghatarozza azokat a képzési forméakat és krité-
riumokat, amelyek elvégzése, teljesitése feltétele
bizonyos specialis lelkészi munkakorok, tisztségek
vagy megbizatasok betéltésének;

¢) biztositsa a lelkészi szolgalat minGségbiztositasa-
nak alapjait.

(2) A lelkészi életpalyamodell képzési és mindsitési

rendszere az alabbiakbol all:

a) az egyhaz altal szervezett valamennyi lelkész sza-
mara kotelezd tovabbképzések: részvétel a lelkészi
munkakozosségek, az orszagos lelkészkonferencia,
az egyhazkeriileti munkaévkezdé lelkészkonferen-
cia munkajaban és a Lelkészakadémia kurzusain;

b) az egyhéaz altal szervezett, kotelez6, a parokusi al-
kalmassagi vizsgahoz sziikséges vezetéképzés;

¢) az egyhaz altal az igazgaté lelkészek, a magasabb
egyhazkormanyzati szinten szolgalé lelkészek, va-
lamint az intézményvezet? lelkészek szamara szer-
vezett, kotelezd, a vezetSképzésre épiilé magasabb
szintd vezet6képzés;

d) kotelez6 tovabbképzések meghatarozasa a 12. § 2)
bekezdése szerinti specialis lelkészi szolgalati fel-
adatokhoz;

¢)

! Médositotta a 168/2023. (XII. 14.) orszagos presbitériumi hataro-
zat: Hatalyos: 2024. janudar 1-t6l.

f) mindsitési kollokvium.

3. § (1) A jelzérendszer és tamogatd szolgalat célja,
hogy tamogassa a lelkészeket életiik és szolgalatuk
mindazon teriiletein, amely teriileteken tapasztal-
hat6 elakadasok megnehezithetik a hiteles szolgala-
tot. A jelzérendszer és tamogatd szolgalat részeit és
vonatkoz6 rendelkezéseit jelen szabalyrendelet 3. sz.
melléklete tartalmazza.
(2) Jelzérendszerként az éves kotelez6 onértékelés és
esperesi konzultacio szolgal, mely keretében meghata-
rozhatok azok az igények és szitkségletek, amelyekhez
személyi vagy egyéb segitségforrasok rendelhet6k.
(3) A lelkészi életpalyamodell jelzérendszer és tamo-
gato szolgalatanak rendszere — a (2) bekezdésben meg-
hatarozottakon tdlmenéen — az alabbiakbdl all:
a) a szakmai személyiség tamogatasa
aa) Otévente egyszer részvétel csoportos szuper-
vizids folyamatban (kotelezd);
ab) egyéb tovabbképzések és tamogatasok (6nkéntes);
ac) sabbat id6 (6nkéntes)
b) a pszichés én fejlesztése
ba) az ordinaciét, illetve a nem az Evangélikus
Hittudomanyi Egyetemen kiallitott teologi-
ai végzettséget igazold oklevéllel rendelkez6k
esetében a lelkészképesité vizsgat megel6z6
pszichologiai allapotfelmérés (kotelez6);
bb) professzionalis segit6 szakember igénybevétele
(6nkéntes)
¢) spirituélis identitas apolasa
ca) kisérélelkészi kapcsolat a beosztott lelkészi évek
végéig (kotelezd);
cb) kisérélelkészi kapcsolat a pardkusi vizsga utan
(6nkéntes);
cc) egyhazkeriileti hivatasgondozoi napokon vald
részvétel (6nkéntes)
d) interperszonalis kapcsolatok
da) professzionalis szakmai segit6 szakember
igénybevétele (6nkéntes);
da) rekreacios programok igénybevétele (6nkéntes)
e) egészséglgyi szlirbvizsgalat (6nkéntes).
(4) A lelkészi illetményrendszer célja, hogy meghata-
rozza a teljesallasu és e szabalyrendeletben meghata-
rozott, adott szolgalati hely méretének megfeleléen
orszagos egyhazi tamogatasban részesitett szolgala-
ti jogviszonyban allo lelkészek rendszeres havi illet-
ményének minimalis mértékét. A lelkészi illetmény-
tablaval eldrelathatova valik, hogy a teljes életiton
— legalabb — milyen dijazasban részesiil egy lelkész.
(5) A lelkészi életpalyamodell elemeit kreditrendszer
fogja 6ssze. Az életpalyamodell meghatarozo elemei
egylttesen biztositjak a lelkészi életut kereteit, vala-
mint a mindségbiztositas alapjait. Az illetménykate-
goriakba valo tovabblépést az adott ciklusban eléren-
dé kreditek megszerzése teszi lehet6vé.



4. § A lelkészi életpalyamodell kiterjed:

a) valamennyi lelkészre — ideértve a magasabb szint(i
egyhazkormanyzati és orszagos egyhazi alkalma-
z4sban allo, valamint beosztott lelkészre is —, akik
kotelesek a jogszabalyokban irt, az életpalyamodell
kotelezd elemeinek eleget tenni, valamint jogosult
a jogszabalyokban irt, az életpalyamodell jelz6re-
ndszeri és timogatd szolgalatat, és illetményrend-
szerét igénybe venni.

b) az illetményre vonatkozé szabalyai kiterjednek -
e szabalyrendelet meghatarozottak figyelembevé-
telével — a magasabb szint(i egyhadzkorméanyzati
és orszagos egyhazi alkalmazasban 4116, valamint
beosztott lelkészekre is.

5.§ (1) Minden kotelezd képzés munkaidének szamit,
amely id6tartama alatt a helyettesités megszervezése
az illetékes esperes, az igazgat6 lelkész, illetve a lel-
kész szolgalati helye szerint illetékes felettes feladata.

@)

6. § (1) A Zelenka Pal Evangélikus Szolidaritasi Alap
rendes tagjanak minésiilé gytlekezeti munkatarsak,
mint egyhazi személyek az életpalyamodell alkalma-
zasa soran lelkésznek mindstlnek.

(2) Az Evangélikus Hittudomanyi Egyetem oktatdi, a
tabori lelkészek, valamint a bortonlelkészek — ameny-
nyiben e szabalyrendelet masképp nem rendelkezik -
egyéb jogszabalyok (allami és egyhazi térvények,
illetve belsé szabalyzatok) alapjan teljesitik a min6-
ségbiztositasi kovetelményeket.

IL. fejezet
A képzési és mindsitési rendszer elemei

Részvétel a lelkészi munkakozosségek munkajaban

7. § (1) A lelkészi munkakozosségek a lelkészi életpa-
lyamodell képzési és minésitési részeként a lelkészek
kotelez6 tovabbképzésének része.

(2) A lelkészi munkakozosségek évente legalabb 10
ilést tartanak, a tobbnapos alkalmak naponként egy
ilésnek szamitanak. A lelkészek és lelkészjeloltek az
labb 60%—-an kételesek részt venni. A részvételrdl szolo
nyilvantartast a lelkészi munkakozosség elnoke végzi,
az tlést kovetd 8 napon belill megkiildi a teriiletileg
illetékes piispoki hivatalnak és az orszagos irodanak.
(3) A lelkészi munkakozosség elsésorban egyhazme-
gyénként végzi munkajat. Az egyhazmegyei lelkészi
munkako6zosség tagjai az egyhazmegye tertletén é16
lelkészek és lelkészjeloltek, akiknek joga és koteles-
sége a munkako6zosség alkalmain vald részvétel. Az
orszagos egyhazi szolgalatban 4116 lelkészek — valasz-
tasuk szerint - a lakohelyiik vagy a szolgalati helyiik
szerinti lelkészi munkakozosség tagjai.

EVANGELIKUS KOZLONY = 2023. december 31.

Részvétel az orszagos lelkészkonferencia munkajaban

8. § (1) Az orszagos lelkészkonferencia a lelkészi élet-
palyamodell képzési és mindsitési részeként a lelké-
szek kotelez6 tovabbképzési alkalma. A lelkészek az
otéves képzési és mindsitési ciklusban az iilések leg-
alabb 20%-an kotelesek részt venni. A tébbnapos tilé-
sek egy tilésnek szamitanak.

(2) A lelkészi munkakozosségek orszagos szovetsége
a pispoki tanaccsal egyetértésben szervezi az orsza-
gos lelkészkonferenciakat.

(3) A lelkészi munkakozosségek orszagos szovetsége
minden év végén meghatarozza a kovetkezé évi or-
szagos lelkészkonferenciak témajanak {6 iranyelveit.
(4) A lelkészi munkakozosségek orszagos szovetsé-
ge kijeloli azt a szakmai tanacsado testiletet, amely
a lelkészi munkakozosségek orszagos szovetsége el-
nokének iranyitasaval végzi az orszagos lelkészkon-
ferenciakkal kapcsolatos szakmai, szervezési felada-
tokat. Az orszagos lelkészkonferencidkrodl a lelkészi
munkako6zosségek orszagos szovetségének elndke a
szovetségnek jelentést tesz.

(5) A részvételr6l szol6 nyilvantartast az orszagos lel-
készi munkakozosség elnoke végzi, és a lelkészkon-
ferenciat kovet6 8 napon beliil megkiildi a teriiletileg
illetékes piispoki hivatalnak és az orszagos irodanak.

Részvétel az egyhazkeriileti munkaévkezdé
lelkészkonferencia munkajaban

9.§ (1) Az egyhazkeriiletek altal évente szervezett mun-
kaévkezd6 lelkészkonferencia a lelkészi életpalyamodell
vabbképzésnek része, melynek valamennyi meghirdetett
alkalman - az illetékes piispok altal adott irasbeli fel-
mentés hianyaban — minden lelkész kételes részt venni.
(2) A részvételr6l szol6 nyilvantartast az illetékes piis-
poki hivatal végzi, és a lelkészkonferenciat kovetd 8
napon beliil az orszagos irodanak is megkildi.

Részvétel a Lelkészakadémia kurzusain

10. § (1) A Lelkészakadémia kurzusain vald részvétel
a lelkészi életpalyamodell képzési és mingsitési ré-
szeként a lelkészek kotelez6 tovabbképzésének része.
(2) A tovabbképzési kotelezettséget az 6téves képzési
és min6sitési ciklusban legalabb két alkalommal kell
teljesiteni. Az e szabalyrendelet 11-14. §-ban irt lel-
készi szolgalati feladatokat ellat6 lelkészek szamara
- szolgalati feladatukhoz kapcsolédé — a LEM Bizott-
sag elrendelhet kotelez6 tovabbképzést, illetve dont-
het mas tovabbképzések elfogadasardl az e §-ban leirt
kotelezettség teljesitéseként.

(3) A részvételr6l szol6 nyilvantartast a Lelkészaka-
démia vezet6je végzi, és az adott kurzust koveto 8
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napon beltl megkuldi a teriiletileg illetékes ptispoki
hivatalnak és az orszagos irodanak.

Részvétel a beosztott lelkészi képzésekben

11. § (1) A beosztott lelkészek kotelesek a pardkusi alkal-
massagi vizsgalatot megel6zéen a Lelkészakadémia 4ltal
szervezett vezet6képzésen, valamint a résziikre meghir-
detett specialis lelkészakadémiai kurzuson részt venni.
(2) E szabalyrendelet hatalyba lépese napjan mar ér-
vényes parokusi alkalmassagi vizsgat tett lelkészek
kotelesek a lelkészi életpalyamodell elsé 6téves cik-
lusédban a Lelkészakadémia altal szervezett vezetd-
képzést teljesiteni.

(3) A részvételrdl sz0l6 nyilvantartast a Lelkészakadé-
mia végzi, és a részvételt koveté 8 napon belil meg-
kuldi a teriiletileg illetékes piispoki hivatalnak és az
orszagos irodanak.

Részvétel a specialis lelkészi szolgalati feladatokhoz
sziikséges képzésben

12. § (1) A specialis lelkészi szolgalatokhoz szitkséges
képzettségeket és megszerzésiik iitemezését a szabaly-
rendelet 2. szamu melléklete tartalmazza. Az ilyen
szolgalatot végzo lelkészek tovabbképzését az orsza-
gos iroda koordinalja. A tovabbképzések elfogadasa-
rol — a 2. szamu melléklet el6irasainak figyelembevé-
telével — a LEM bizottsag dont.

(2) Specialis lelkészi szolgalatot az alabbi lelkészek
végeznek:

a) iskolalelkész,

b) egyetemi lelkész,

c) hitoktaté lelkész,

d) diakéniai intézményi lelkész,

e) korhazlelkész,

f) bortonlelkész,

g) tabori lelkész.

Kisérélelkészi feladatok-ellatasahoz nyijtott segitség

13. § A kisérélelkészi feladatok ellatasahoz az egyhaz
segitséget nyujt a kisérélelkészek szamara.

Részvétel az igazgato lelkészek, a magasabb
egyhazkormanyzati szinten szolgalo lelkészek,
valamint az intézményvezet6 lelkészek szamara
szervezett vezetGképzésben

14. § (1) Az e feladatokat ellato lelkészek kotelesek
legkésdbb a feladat elvallalasat kovetéen egy éven
beliil a lelkészi életpalyamodell képzési és mindsitési
részeként a Lelkészakadémia altal szervezett, maga-
sabb szintli vezet6képzésben részt venni.

(2) E szabalyrendelet hatalyba lépése napjan mar ilyen

tisztséget betolts lelkészek kotelesek a lelkészi életpa-
lyamodell els6 6téves ciklusaban a Lelkészakadémia
altal szervezett vezet6képzést teljesiteni.

(3) A részvételr6l sz0l6 nyilvantartast a Lelkészaka-
démia végzi, és a képzést kovets 8 napon belil meg-
kiildi a teriiletileg illetékes piispoki hivatalnak és az
orszagos irodanak.

......

15. § (1) A kizarolag egyhazkozségi szolgalatot ellatd
lelkész Gtévente vesz részt az esperesi vizitacio kere-
tében lefolytatott mindsitési kollokviumban, melyet
a mindsit6 bizottsag végez.

(2) A nem kizarolag egyhazkozségi szolgalatot végzé
lelkészek mindsitését tévente — a LEM bizottsag 4l-
tal kijelolt — mindsit bizottsag végzi.

I1I. fejezet
A jelzérendszer és tamogato szolgalat teriiletei

16. § Jelzbérendszer és tamogato szolgalat teriiletei az
alabbiak:
a) Szakmai személyiség taimogatasa
aa) Otévente egyszer részvétel csoportos szuper-
vizids folyamatban, amely lehet6séget nyujt
szakmai onreflexiora és szakmai kérdések, eset-
leges elakadasok feldolgozasara.
ab) Az egyéb onkéntes tovabbképzésben és tamo-
gatasokban vald részvétel a szakmai elakada-
sok megelézésére, a szakmai kohézié tovabbi
elmélyiilésére és kozos eréforrasok feltarasara.
ac) A sabbat id6, amely legalabb harom hénapot
biztosit a lelkészek szaméara a pihenésre, feltol-
tekezésre vagy elmélyiilt alkotéi munkara.
b) Pszichés én fejlesztése
ba) Az ordinaciét, illetve a nem az Evangélikus
Hittudomanyi Egyetemen kiallitott teologi-
ai végzettséget igazold oklevéllel rendelkez6k
esetében a lelkészképesité vizsgat megel6z6
pszicholodgiai allapotfelmérés.
bb) A professzionalis szakmai segité szakember
igénybevétele, amelynek az egyhazon kivili
szakemberek bevonasara az egyhaz biztosit le-
het8séget a lelkészeknek igényeinek megfeleléen.
¢) Spiritualis identitas apolasa
ca) A kisérélelkész aktivan kiséri, tamogatja a hall-
gatd/palyakezdd képzését, szakmai fejlédését,
spiritualis életének alakulasat.
cb) Kisérélelkészi kapcsolat pardkusi vizsga utan.
cc) Az egyhazkeriileti hivatasgondozéi napokon
vald részvétel lehetGsége.
d) interperszonalis kapcsolatok:
da) Professzionalis segité szakember igénybevétele.
db) A rekreacios programok igénybevétele



IV. fejezet
A Lelkészakadémiarol

16/A. § (1) A Lelkészakadémiat az igazgato vezeti, aki
legalabb 5 éves lelkészi gyakorlattal — ebbél legalabb
két év egyhazkozségi szolgalattal — rendelkezik.

(2) A Lelkészakadémia munkéjat a valasztmany ira-

nyitja és feliigyeli. A valasztmany évente legalabb

kétszer tilésezik. A valasztmany tagjai:

a) hivatalbol: a plispokdok, az orszagos lelkészi mun-
kakozosség elndke, az Evangélikus Hittudomanyi
Egyetem rektora, valamint a gyakorlati intézet ve-
zetbje, illetve az Ordass Lajos Evangélikus Oktatasi
Kozpont (Révfiulop) intézményvezetdje;

b) valasztas alapjan: egyhazkeriiletenként 1-1 lelkész,
valamint

c) alelkészakadémia igazgatoja.

(3) A valasztméany elnokét maga valasztja tagjai kozil,

az igazgat6 nem valaszthat6 meg elndknek.

(4) A Lelkészakadémia kurzusainak részletes szaba-

lyairol a Lelkészakadémia altal meghatarozott — és

az orszagos presbitérium altal jovahagyott — szer-
vezeti és mikodési szabalyzat vonatkozo szabalyai
rendelkeznek.

V. fejezet
Illetményrendszer

17. § (1) A lelkészi életpalyamodellhez illetményrend-
szer kapcsolodik. A lelkészi szolgalat havi brutt6 rend-
szeres dijazasanak minimalis mértékét az életkornak,
illetve az e szabalyrendelet 1. sz. mellékletben irt sza-
mitassal meghatarozott allashely mértékének (a to-
vabbiakban: szolgalati igény mutat6é — szim-szam),
valamint a kreditrendszernek figyelembevételével kell
megallapitani, melyet a szolgalatba 4llit6 fizet meg.
(2) Amennyiben az 1. sz. melléklet szerinti szamitassal
meghatarozott lelkészi allashely(ek) szama és mérté-
ke eltér az egyhazkozségben ténylegesen fenntartott
allashely(ek) szamatdl, az orszagos egyhaz legfeljebb
a szamitas altal meghatarozott mérték alapjan nyujt
tamogatast, a legalacsonyabb dijazasu allashelyt6l
kezdve. Amennyiben az érintett egyhazkozség az al-
lashely mértékével nem ért egyet, akkor konzultaci-
ot kezdeményezhet a teriletileg illetékes esperessel
és puspokkel azzal, hogy ennek megtorténte utan az
allashely mértékérdl a Piispoki Tanécs dont.
(3) A lelkészi szolgalat dijazasaban egyuttesen kell fi-
gyelembe venni a lelkészi szolgalatért juttatott rendsze-
res havi dijazas 0sszegét, melybe beszamitasra keriil:
a) — a puspokok és esperesek kivételével — az egyhaz-
kozségi szolgalatban 4116 lelkészek esetén a 7. sz.
mellékletben meghatarozott hitoktatéi oradij,
b) egyhazi jogi személy és egyhazi jogi személy altal
alapitott, fenntartott jogi személytél szolgalati szer-
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z6dés alapjan kapott, a szolidaritasialap-bevallas

szerint részletezett juttatas, kivéve

ba) az esperesi tiszteletdij

bb) az igazgato lelkészi tiszteletdij (az 1. bérkatego-
ria 40%-aig),

bc) az Gjonnan kapott helyettesitési megbizasért
jard javadalmazas azon része, melyet az illeté-
kes piispok kivesz a beszamitandé jovedelmek
korébél (valamint a korabban meghozott pis-
poki dontéssel érintett javadalmak),

d) az egyhaz tartasi kotelezettségérél sz6l6 6/2014. (XII.
11.) orszagos szabalyrendelet 1. § c) pontjaban irt
koziizemi szolgaltatas fizetésének a szolgalatba al-
lito altal torténd atvallalasa. E juttatas legfeljebb
40.000 Ft osszegig keriil beszamitasra — amennyi-
ben egy lakdingatlanon belill t6bb egyhazi személy
lakhatasat biztositja a szolgalatba allitd, az egyhazi
személyek dontése alapjan egyikiiknél teljes 6sszeg-
ben vagy kozottitk egyenlé aranyban megosztva.

e) egyhazkozségi szolgalatban allo lelkészek esetén,
amennyiben korhazlelkészi szolgalatot is ellatnak,
a korhazlelkészi szolgalatért jar6 dijazas 10%-a,

f) valamint a 2005. évi III. torvény 27. § (2) bekezdés
i) pontjara tekintettel kapott rendszeres dijazas.

18. § (1) a) A - kiilonboz6 szolgalatok egyiittes figye-
lembevételével — a lelkészi havi rendszeres dijazas
minimalis mértéke az életkor alapjan az alabbi kate-
goriak alapjan kerill meghatarozasra:

Kategoéria Eletkor (alap) 2024-ben meghataro-

zott dijazas

1. pa.r()kusi alkalma}ss)égi 344 000 Ft
vizsga megszerzéséig

2. 25-29 368 000 Ft
3. 30-34 385 000 Ft
4. 35-39 403 000 Ft
5. 40-44 423 000 Ft
6. 45-49 444 000 Ft
7. 50-54 468 000 Ft
8. 55-59 496 000 Ft
9. 60— 525 000 Ft

b) A 2005. évi VIIL térvény 30. §-ban meghatarozott in-
tézményi lelkészek e szabalyrendelet hatalyba 1épé-
sét kovetden torténd féallast alkalmazasa esetén az
a) pontban meghatarozott bértablat kell alkalmazni.

¢) A 2005. évi VIIL térvény 30. §-ban meghatarozott
intézményi lelkésznek e szabalyrendelet hataly-
ba lépésekor fennalld ezen alkalmazasa tekinteté-
ben, valasztasa szerint a 159/2015. (XIL. 10.) orszagos
presbitériumi hatarozatban meghatarozott bértab-
lat is valaszthatja évi egyszeri irasbeli nyilatkozata
alapjan.
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d) E szabalyrendelet hatalyba lépésekor hitoktatoi al-
lashelyet ellato lelkész, ezen alkalmazasa tekinte-
tében, valasztasa szerint az evangélikus hitoktatas
tartalmi, munkatigyi, jogi, valamint pénziigyi kere-
teir6l sz0l6 3/2018. (V1. 28.) orszagos szabalyrendelet
2. sz. mellékletétben meghatarozott bértablat is va-
laszthatja évi egyszeri irasbeli nyilatkozata alapjan.

(2) A lelkész a pardkusi alkalmassagi vizsga megszer-

sorolasra. A pardkusi alkalmassagi vizsga megallasat

kovetéen a lelkész az adott év januar 1-jén betoltott
életkoranak megfelel$ kategoriaba keriil. A kovetke-

z6 kategoriahoz meghatarozott életkor elérésekor és a

kreditrendszer kovetelményeinek teljesitése utan lép

a fels6bb kategoriaba, dijazasa korrekcidjanak hatar-

napja a kovetkez6 év januar 1-e.

3)

19. § A lelkészi életpalyamodell finanszirozasat az
egyhazkozségi és az intézményi, valamint a lelkészek
altal fizetend6 szolidaritasi hozzajarulas is biztositja.

20. § (1) A bértabla kiegésziilhet potlékokkal.

(2) Az esperesi szolgalatért jar6 jovedelem legalabb a
4. kategoria 0sszegének 50%-a.

21. § (1) Amennyiben az egyhazkozség — e szabalyren-
deletben meghatarozott feltételek figyelembevételével
- alelkész kategoéridja szerinti minimalis illetményét,
illetve az egyhazkozséget terhel6 szolidaritasialap-ja-
rulékot nem tudja megfizetni, akkor e szabalyrendelet
4. sz. mellékletében szabalyozottak szerint jogosult ta-
mogatast igényelni. Tamogatas altalaban az MEE éves
koltségvetésérol szolo torvényben meghatarozott ja-
vasolt illetményemelésen feliili 6sszegre igényelhet6.
)

3)

)

22. § E fejezetben meghatarozott jogok és kotelezettsé-
gek teljesitéséhez sziikséges egyhazkozségi szolgalatba
allitoi adatszolgaltatas elmulasztisa esetén az orsza-
gos egyhaz tamogatast nem teljesit. Ebben az esetben
a szolgalatba allitot terheli a teljes dijazas megfizetése.

VI. fejezet
A kreditrendszer szabalyai

23. § (1) A lelkészi életpalyamodellt kreditrendszer

fogja Ossze, amely a képzésekhez kapcsolodd pont-

szamokat rogziti, mely alapjaul szolgél a szolgalatban

eltoltott id6 illetményrendszeri elémenetének.

(2) Az 6téves ciklusban legalabb 100 pont elérése sziik-

séges:

a) 20 pont a mindsitési kollokviumban valo részvétel-
lel szerezhet®, ezen 20 pont méssal nem poétolhato;

rrrrr

elérend6 0sszesen legalabb 45 pont az alabbiak sze-

rint

ba) részvétel a lelkészi munkak6zosség munkaja-
ban: egy tilés pontértéke 0,5, amely az 1lés leg-
alabb felén valo jelenlét utan irhatd jova; az
iilésen el6adast, igehirdetési el6készitét tartd
lelkész szamara tovabbi 0,5 pont; az 6téves cik-
lus alatt elérendé legalabb 15 pont;

bb) részvétel az orszagos lelkészkonferencia mun-
kajaban: egy alkalom pontértéke 5 — amely a
konferencia teljes id6tartaman vald részvétel
esetén irhat6 jova —, a konferencia id6tartama-
nak legalabb kétharmadan valo részvétel esetén
2,5 pont; az 6téves ciklusban elérendé legalabb
5 pont;

bc) részvétel az egyhazkeriileti munkaévkezdé
lelkészkonferencia munkajaban: egy alkalom
pontértéke 5 — amely a konferencia teljes id6-
tartaman valo részvétel esetén irhat6 jova —, a
konferencia idétartaméanak legalabb kéthar-
madan valo részvétel esetén 2,5 pont; az 6téves
ciklusban elérendé legalabb 15 pont;

bd) részvétel a Lelkészakadémia kurzusain: egy
kurzus pontértéke 5 — amely a kurzus teljes id6-
tartaman valo részvétel esetén irhato jova —, a
kurzus idétartaméanak legalabb kétharmadan
vald részvétel esetén 2,5 pont; az 6téves ciklus-
ban elérend6 legalabb 10 pont;
¢) ajelzérendszer és tamogatdszolgalat elemeibél elé-
rendd Osszesen 20 pont az alabbiak szerint:
ca) éves esperesi beszélgetés: egy beszélgetés pon-
tértéke 2, az 6téves ciklus alatt elérend 10 pont
ugy, hogy évente elérendé 2 pont;

cb) csoportos szupervizio: egy folyamat pontértéke
10 pont, az 6téves ciklus alatt elérendé legalabb
10 pont, legfeljebb beszamithatd 20 pont;

d) a fennmaradé 15 pont megszerzése a lelkész altal
onként vallalt tovabbi b—c) pontokban meghataro-
zottokkal szerezhet6 meg.

(3) A (2) bekezdés a-d) pontjaiban meghatarozottakon

kiviili egyéb kurzusok, folyamatok (pl. publikacio) el-

fogadasarol és egyenértékl pontértékérol — a lelkész
altal az erre rendszeresitett online feliileten torténé
adatkozlés utan — a LEM bizottsag dént.

(4) A lelkészi életpalyamodell elemeinek teljesitését —

a szlikséges igazolasok beérkezte utan — az orszagos

iroda az altala fenntartott adatbazisban rogziti és min-

den targyévet kovetd januar 31. napjaig azt az érintett
lelkésszel irasban kozli. Amennyiben a lelkész tovabbi
életpalyamodellel 6sszefligg képzést — igazoltan be-
jelent, akkor azt az orszagos iroda marcius 31. napjaig
jovéairja. E hataridé elmulasztasa jogveszt6 hataridé.

(5) a) A LEM-ciklus hosszanak megallapitasakor fi-

gyelembe kell venni, hogy a lelkész életkorabol adodo

kategoériavaltas hany év mulva esedékes:



Kategoériavaltas esedékessége Ciklus hossza
1év 6 év
2¢év 7 év
3 év 3 év
4 év 4 év
5év 5év

b) Ha valamely okbdél, ugy mint

ba) az egyhazi szolgalatrol és az egyhazi szolgala-
tot végzokrol szolo 2005. évi III. toérvény (a to-
vabbiakban: Sztv.) 27 § (2) bekezdés f-i) pontjai-
ban, valamint a (3) bekezdésben meghatarozott
szolgalat,

bb) az Sztv. 29. §-ban meghatarozott rendelkezési
alloméany,

bc) az Sztv. 55. § (3) bekezdésében meghatarozott
betegszabadsag,

bd) az Sztv. 56. §-ban meghatarozott sziilési szabad-
sag és gyermekgondozasi szabadsag,

be) a doktori tanulmanyok,

bf) az Sztv. 57. §-ban meghatarozott tartos szabad-
sag, valamint

a lelkész folyamatban 1év6 képzési ciklusa megsza-

kad, az igy megkezdett ciklus lezartnak tekintendé.

Uj ciklus mindig a megsziinést kivalté ok megszii-

nésének bejelentését kovetd januar 1-jével kezd6-

dik. A bejelentést a megszilinést kovetéen a lelkész-

nek 6t napon belil meg kell tennie. Az 4j ciklus

kezdetekor a lelkész az életkora szerinti fizetési

kategoriaba 1ép. A lezart és az 1j ciklus kozti id6-

szakban a lelkész altal — akar rendszeresen — vég-

zett egyhazi szolgalat idején az e szabalyrendeltben

foglalt kotelezettségei sziinetelnek. Amennyiben

krediteket szerez, azok a kovetkez6 ciklusban - a

lelkész kérelmére — jovairhatoak.

¢) A kiillonb6z6 hosszusagu ciklusokban aranyosan

teljesitend6k a pontszerzési kotelezettségek. A kép-

zési és minGsitési rendszer, illetve a jelz6rendszer és

tamogatodszolgalat elemeibdl elérendé pontok rész-

letes szabalyait jelen szabalyrendelet 6. sz. mellék-

lete tartalmazza.

1. SZ. MELLEKLET
A GYULEKEZETI LELKESZI ALLASOK MERESE-
ROL (SZIM-SZAM)
1. A LEM jovedelem korrekcids szamitasahoz sziik-
séges a lelkészi allasok mérése.
2. Az allashely mérésének szamitasa az alabbi adato-
kon alapul:

a) valasztoi névjegyzék: létszam, adminisztracid
és alelkigondozas alapszama — a népmozgalmai
bevallas tartalmazza

b) hitoktatas: mokus hittan adatok alapjan
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VII. fejezet
Zaro6 rendelkezések

24. § (1) E szabalyrendelet 2019. januar 1. napjan lép
hatalyba.

(2) E szabalyrendelet 19-20. §-nak részletes szabalya-
it legkésébb 2020. december 31. napja hataridéig kell
meghatarozni.

(3) A 3. § (5) bekezdésben irt kreditrendszer és ezek
vonatkozo6 rendelkezései 6téves id6tartamanak sza-
mitasa 2020. januar 1. napjatél alkalmazandé azzal,
hogy a 2019. januar 1. napjat koveten elvégzett kép-
zések és tovabbképzések beszamitasra keriilnek.

(4) A pardkusi alkalmassagi vizsgalatot 2020., illet-
ve 2021. évben teljesitd beosztott lelkész a 11.§ (1) be-
kezdésében elbirt kotelezettségek teljesitése nélkiil is
eredményesen megallhatja a vizsgalatot, azzal, hogy
az elmaradt képzéseket koteles az Gjonnan induld
LEM-ciklusaban teljesiteni.

(5) A 2020. évben kezdédott LEM-ciklusok kreditsza-
mitasa a kovetkez6képpen alakul (a ,Teljesitend6 kre-
ditek” meghatarozasa jelen szabalyrendelet 6. sz. mel-
léklete szerint:

2020-ban kezd6dott ciklus hossza| Teljesitend6 kreditek
6 év 5 éves ciklus
7 év 6 éves ciklus
3 év 7 éves ciklus —
8 éves periodus alatt
4 év 3 éves ciklus
5év 4 éves ciklus

(6) Az (5) bekezdés szerinti 4 éves ciklus 2025. janu-
ar 1-jén zarul.

25. § E szabalyrendelet hatalyba lépésével egyidejii-
leg hatalyat veszti a lelkészek tovabbképzésérdl és a
Lelkészakadémiarol szo6l6 2/2008. (VIL 3.) orszagos
szabalyrendelet.

Budapest, 2024. januar 1.

¢) népmozgalmi adatok: szolgalat (igehirdetés, ké-
szllés, csoportok), nemzetiségi jovairas

d) névtar: presbitériumok és fenntartott — illetve
a teriileten 1évé — intézmények szama; egyhaz-
kozség betoltottsége

e) KSH adatok: vendégéjszakak: idegenforgalmi
jovairas

f) PUT déntésen alapszik a kulturalis jovahagyas,

3. Az éallashely szamitas szazalékpontokbodl all. A sza-
mitas két tizedesjegyig torténik, a kerekités a fo-
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lyamat legvégén, a matematika altalanos szabalyai
szerint torténik.

4. A lelkészi munka heti mennyisége a fenti adatok
alapjan kertl kiszamitasra, egy honap 4 hétként
értékelve. A nem minden héten megtartott alkal-
mak szorzészamai aranyosan:

- havi 1: 0,25,
- havi 2: 0,5, és
- havi 3: 0,75.

5. A szamitasban a gyiilekezeti lelkészi allashely be-
toltottsége (B) szorzoként hat az adminisztracio (A)
és a késziilés (V) elemekre. B =1 betoltott allas ese-
tén, B= 0 onalléan be nem toltott 4llas esetén

6. Az allashely 4 részbél tevédik Gssze:

a) létszam (L),

b) szolgalat (S),

¢) adminisztracioé (A) és
d) jovairas (]).

7. A létszam (L) pontértéke az egyhazkozség vala-
mennyi részében a valasztoi névjegyzékében sze-
repld dsszesitett 1étszamban (Q) megkezdett 24 £6-
ként 1 pont.

L=[(Q-1)/24]+1

8. Az adminisztracié (A) pontértéke- betoltott allas
esetén — 4, a létszam (Q) megkezdett 300 f6 utan 2
hivatalvezetési pont (H), a fenntartott gytlekezeti
intézményekért (F) 4-4 pont, presbitériumokért (P)
és az egyhazkozség teriiletén 1évé, de nem egyhaz-
kozségi fenntartast intézményért (G) 2-2 pont.
A=4(B+F)+H+2(P+G)

H=2[(Q-1)/300]+1

9. A szolgalati pontszam a vasarnapi igehirdetésre ké-
sziilés (V), az igehirdetésszam (U), a késziilési igény
szerint sulyozott csoport alkalmak (W = imaodra,
énekkar), (X = bibliaéra, hétkoznapi istentisztelet,
feln6tt hittan, szeretetvendégség), a lelkigondozas
(D), a hitoktatas (Y) és a taborok (Z), valamint egyé-
nivagy kiscsoportos felnéttoktatas vagy felkészités
(keresztelés, konfirmacio, jegyesoktatas (E) alapjan
szamitodik ki.

S=10BV+6(U+X)+4W+Y+Z

10. A lelkigondozas pontszama megegyezik a hiva-
talvezetésével.
D=H

11. A hitoktatas értéke (Y) az egyes lelkészek altal a
gytulekezet teriiletén megtartott 6rak alapjan, sze-
mélyenként figyelembe véve:

Heti 6raszam: pontszam

1 4
2 8

3 12

4 16

5 20

6 24

7 28

8 32

9 36

10 40

11 42

12 44

13 46

14 48

15 és felette 50

12. A tébor, gytlekezeti nap és hétvége értékének (Z)
kiszamitasa a rendezvények 1étszam alapu értéke
(C) és a megkezdett napok (I) szorzatainak végosz-
szege.

létszam érték
1-30 1
31-80 2
81- 3

Z=Cili+ Colo+ Csls+ Cili+ Gsls+ ....... +Culn

13. A kiscsoportos vagy egyéni feln6ttoktatas (E) pon-
tértéke a ténylegesen megtartott alkalmak szama-
nak 12,5%-a.

14. A jovairas jar nemzetiségi nyelven végzett szol-
galatra (N= a nemzetiségi nyelven végzett szolga-
lat *0,25), és a turizmus (T) és kulturalis (K) fel-
adatokra.

J=N+T+K

15. Turizmus a févarosi gyiilekezetek esetén nem sza-
mithato, a Balaton parti gytilekezeteknél 20%, a Ba-
laton-kornyékieknél 10%, mas esetben vendégéjsza-
kak alapjan 10, illetve 5. Kulturéalis feladatoknal 5,
10 vagy 15 pontot adhat a PUT.

16. Revidealt adat (R) az eddigi részosszegek (A, J, L,
S) osszegére 2% potlék keriil, a kdzegyhazi felada-
tok ellentételezésére.

R=1,02(A+J+L+S)

17. Allasszam (O) megallapitasa: a revidealt adatok (R)
pontszamanak 1 szazalékat a legkozelebbi — féllel
maradék nélkiil oszthaté — szamra kell kerekiteni.
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2.SZ. MELLEKLET

A LELKESZI ELETPALYAMODELL KEPZESI ES MINOSITESI RENDSZEREHEZ KAPCSOLODO

KEPZESEK RENDELKEZESEI

1. SPECIALIS LELKESZAKADEMIAI KURZUS BEOSZTOTT LELKESZEK RESZERE

Képzési forma:

Csoportlétszam:
Képzok:

Képzés idétartama:
Képzendék kore:

lelkészakadémiai kurzus — a Lelkészakadémia legalabb minden méasodik évben kote-
lez6en meghirdeti

igény szerint

Lelkészakadémia altal megbizott vezetSk

3 nap - a képzés a teljes képzési id6 alatti részvétel esetén mindsiil teljesitettnek
beosztott lelkészek

Atmeneti rendelkezés: 2019. december 31-ig pardkusi alkalmassagi vizsgalatot megallt
lelkészek mentestilnek a képzési kotelezettség alol.

2. AZEGYHAZ ALTAL SZERVEZETT, KOTELEZO, A PAROKUSI ALKALMASSAGI VIZSGAHOZ

Képzési forma:

Csoportlétszam:
Képz6k:

Képzés id6tartama:

Képzend6k kore:

Koltségtérités:

SZUKSEGES VEZETOKEPZES (ALAP VEZETOKEPZES)

lelkészakadémiai kurzus — a Lelkészakadémia legalabb minden masodik évben koéte-
lez6en meghirdeti

12-18 {6 kozott

az alapvezetSképzésre felkészitett, a Lelkészakadémia valasztmanya altal megbizott
trénerek

30 ora (2-szer 15 6ra) — a képzés a teljes képzési id6 alatti részvétel esetén minésiil tel-
jesitettnek

beosztott lelkészek

Atmeneti rendelkezés: 2025. december 31-ig kotelez6 minden egyhazkozségi, intézmé-
nyi szolgalatban all6 lelkész szamara, aki 2020. januar 1. el6tt nem t6lti be 55. élet-
évét. A képzési kotelezettség alol mentesiilnek az Evangélikus Hittudomanyi Egyetem
oktatoi, valamint a 2020. januar 1-jén magasabb egyhazkormanyzati szinten szolgald
lelkészek és intézményvezetdi lelkészek.

10 000 Ft/f6/kurzus — a beosztott lelkészek mentesiilnek a koltségtérités kotelezettsége
alol

3. AZEGYHAZ ALTAL AZ IGAZGATO LELKESZEK, A MAGASABB EGYHAZKORMANYZATI SZINTEN
SZOLGALO LELKESZEK, VALAMINT INTEZMENYVEZETOI LELKESZEK SZAMARA SZERVEZETT,
KOTELEZO, A VEZETOKEPZESRE EPULO MAGASABB SZINTU VEZETOKEPZES

Képzési forma:
Csoportlétszam:
Részvételi elofeltétel:

Képzok:
Képzés idétartama:
Képzend6k kore:

Koltségtérités:

lelkészakadémiai kurzus

12-18 6 kozott

az egyhaz altal szervezett, kotelezd, a pardkusi alkalmassagi vizsgahoz sziikséges ve-
zet6képzés — az eldfeltétel alol mentesiilnek a 2020. januar 1-jén magasabb egyhaz-
kormanyzati szinten szolgalé lelkészek és intézményvezetdi lelkészek

a Lelkészakadémia valasztmanya altal megbizott trénerek

30 6ra (2-szer 15 Ora)

nyitott minden lelkész szamara; kotelez6 egyhazkozségi igazgato lelkész, a magasabb
egyhazkormanyzati szinten szolgald lelkész, intézményvezet6i lelkész szamara ugy,
hogy legalabb az adott tisztség betoltését, illetve a megbizas ellatasat kovetd 1 éven
beliil a lelkész teljesiti képzési kotelezettségét

Atmeneti rendelkezés: 2025. december 31-ig kotelez6 minden 2020. januéar 1-jén egy-
hazkozségi igazgatd lelkész, a magasabb egyhazkormanyzati szinten szolgal6 lelkész,
intézményvezet6i lelkész szamara, aki 2020. januar 1. el6tt nem tolti be 55. életévét.
A képzési kotelezettség alol mentesiilnek az Evangélikus Hittudomanyi Egyetem ok-
tatoi.

10 000 Ft/f6/kurzus
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4. KOTELEZO TOVABBKEPZES SPECIALIS LELKESZI SZOLGALATI FELADATOKHOZ

a) Iskolalelkész

Bemeneti feltétel: fels6foku szakiranyu képzés, tovabbképzés (pedagodgiai, mentalhigiénés, lelkigondozoi) —
ugy, hogy amennyiben nem rendelkezik a lelkész szakiranyu diplomaval, vallalja, hogy
az iskolalelkészi szolgalat megkezdését kovetd 2 éven belill megkezdi tanulméanyait, és 4
éven beliil megszerzi diploméajat. Ennek elmulasztasa a szolgalati jogviszony megsz{inte-
tését vonja maga utan.
Atmeneti rendelkezés: A 2020. januar 1-jén iskolalelkészi szolgalatban 4116k mentesiilnek a
bemeneti feltétel teljesitésének kotelezettsége alol.

Tovabbképzési kotelezettségek:

E szabalyrendelet altalanos tovabbképzési elemei teljesitend6k az alabbi kiegészitésekkel:

Részvétel a lelkészi munkakozisségek munkajaban: lelkészi munkako6zosségi tilésnek mindésiil az iskolalelkészek

szamara meghirdetett lelkészi munkako6zosségi tlés. Ezekkel egyiitt teljesitend6 a 60%-os részvétel.

Részvétel orszagos lelkészkonferencia munkajaban; Részvétel a Lelkészakadémiai kurzusain: szakmai konferencia-

kon, tovabbképzési alkalmakon valé részvétellel részben vagy egészében kivalthat6 ugy, hogy ennek tényérol

az Oktatasi Osztaly véleményezése utan a LEM-bizottsag dont.

b) Egyetemi lelkész
E szabalyrendelet altalanos tovabbképzési elemei teljesitend6k.

c) Hitoktat6 lelkész

Bemeneti feltétel: mas jogszabalyban meghatarozottak szerint (3/2018. orszagos szabalyrendelet)
Tovabbképzési kotelezettségek:

E szabalyrendelet altalanos tovabbképzési elemei teljesitend6k az alabbi kiegészitésekkel:

Részvétel orszagos lelkészkonferencia munkajaban; Részvétel a Lelkészakadémiai kurzusain: szakmai konferencia-
kon, tovabbképzési alkalmakon valé részvétellel részben vagy egészében kivalthat6 ugy, hogy ennek tényérol
a Hittan Stratégiai Munkacsoport véleményezése utan a LEM-bizottsag dént.

d) Diakodniai intézményi lelkész

Tovabbképzési kotelezettségek:

E szabalyrendelet altalanos tovabbképzési elemei teljesitend6k az alabbi kiegészitésekkel:

Részvétel a lelkészi munkakozosségek munkajaban:lelkészi munkakozosségi tilésnek mindsiil a diakoniai intézmé-
nyi lelkészek szamara meghirdetett lelkészi munkakozosségi tilés. Ezekkel egyiitt teljesitendd a 60%-os részvétel.
Részvétel orszagos lelkészkonferencia munkajaban; Részvétel a Lelkészakadémiai kurzusain: szakmai konferencia-
kon, tovabbképzési alkalmakon valé részvétellel részben vagy egészében kivalthat6 gy, hogy ennek tényérol
a Diakoéniai Osztaly véleményezése utan a LEM-bizottsag dont.

e) Korhazlelkész

Bemeneti feltétel: fels6foku szakiranyu képzés, tovabbképzés (mentalhigiénés, lelkigondozdi) — ugy, hogy
amennyiben nem rendelkezik a lelkész szakiranyt diplomaval, vallalja, hogy a korhazlel-
készi szolgalat megkezdését kovetd 2 éven belill megkezdi tanulmanyait, és 4 éven beliil
megszerzi diplomajat. Ennek elmulasztasa a szolgalati jogviszony megszilintetését vonja
maga utan.
Atmeneti rendelkezés: A 2020. januar 1-jén korhazlelkészi szolgalatban allok mentesiilnek
a bemeneti feltétel teljesitésének kotelezettsége alol.

Tovabbképzési kotelezettségek:

E szabalyrendelet altalanos tovabbképzési elemei teljesitend6k az alabbi kiegészitésekkel:

Részvétel orszagos lelkészkonferencia munkajaban; Részvétel a Lelkészakadémiai kurzusain: szakmai konferenci-

akon, tovabbképzési alkalmakon vald részvétellel részben vagy egészében kivalthaté agy, hogy ennek tényé-

16l a LEM-bizottsag dont.

f) Bortonlelkész
Bemeneti feltétel: fels6foku szakiranyu képzés, tovabbképzés (mentéalhigiénés, lelkigondozoi) — ugy, hogy
amennyiben nem rendelkezik a lelkész szakiranyu diplomaval, vallalja, hogy a borton-
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lelkészi szolgalat megkezdését kovetd 2 éven belil megkezdi tanulmanyait, és 4 éven beliil
megszerzi diplomajat. Ennek elmulasztasa a szolgalatbol val6 visszahivast vonja maga utan.
Atmeneti rendelkezés: A 2020. januar 1-jén bortonlelkész szolgalatban allok mentesiilnek a
bemeneti feltétel teljesitésének kotelezettsége alol.

Tovabbképzési kotelezettségek:

A bortonlelkészek tovabbképzése a Blintetés-végrehajtas Orszagos Parancsnoksaga és a Bortonlelkészek Ma-
gyarorszagi Szervezete altal szervezett tovabbképzések szerint torténik az alabbi kiegészitéssel:

Részvétel a lelkészi munkakozosség munkajaban: E szabalyrendelet rendelkezései szerint tigy, hogy a bortonlelkész
(valasztasa szerint) lakhelye vagy szolgalati helye szerint tagja az egyhazmegyei lelkészi munkakozosségnek.

g) Tabori lelkész

A tabori lelkészi szolgalat djraszabalyozas alatt all, specialis képzési rendelkezések az tijraszabalyozas utan hozhatok.

Tovabbképzési kotelezettségek:

A tabori lelkészek tovabbképzése a Honvédelmi Minisztérium altal szervezett tovabbképzések szerint torténik.

3.SZ. MELLEKLET
A JELZORENDSZER ES TAMOGATO
SZOLGALAT ELEMEINEK RENDELKEZESEI

1. EVES KOTELEZO ONERTEKELES
(ONREFLEXIO) ES ESPERESI KONZULTACIO

1.1. Erintettek kore:

A 2005. éviIll. térvény 27. § (2)-(3) bekezdésében felso-
roltak szerint szolgélati jogviszonyban vagy szolgalati
jogviszonynak elismert szolgalatban all6 lelkészek.

1.2. Altalanos leiras:

Az éves Onreflexid és az azt kovet6 konzultacio a jel-
zbrendszer és tamogato szolgalat kotelezd része, amely
primer szinten segiti a lelkészek szakmai, mentalis,
spiritualis, illetve interperszonalis kapcsolataik apo-
lasat, mikodését, amely soran a lelkész egy onreflexi-
6s lap segitségével visszatekinthet egy éves idészakra
szolgalata, csaladi helyzete, lelki-spiritudlis élete ala-
kulasara. Amennyiben a lelkész az 6nreflexidja soran
arra a kovetkeztetésre jut, hogy kiils6 segitséget sze-
retne kérni elakadasahoz, ezt jelezheti az onértéke-
lést kovetd konzultacion. Az éves onreflexids lapot a
LEM-bizottsag altal felkért lelkészek munkacsoportja
allitja 6ssze, melyet a LEM-bizottsag minden év no-
vember 30-aig feliilvizsgalhat. Az 6nreflexios lapot
minden év december 15-ig a LEM koordinatora fel-
tolti a lelkészek szamara elérhetd, erre rendszeresitett
online feltiletre. A lelkészek egyéni munkaban (offli-
ne) dolgozzak fel az 6nreflexios lap témait. A kitoltott
onreflexids lap a lelkésznél marad, azt megosztania
senkivel nem kell. Ezt kovetéen keriil sor a lelkész
kezdeményezésére a konzultaciora legkésébb a tar-
gyév junius 30-aig. A beszélgetést, annak tartalmat
teljes titoktartasi kotelezettség védi, arrél harmadik
félnek barmilyen informaciét (kivéve a konzulticio
megtorténtét) a konzulens kizardlag a lelkész bele-
egyezésével oszthat meg.

1.3. Konzulensek:

- gyulekezeti szolgalatban allo lelkész esetében a te-
riiletileg illetékes esperes vagy az altala ezzel meg-
bizott lelkész,

- esperes esetében a teriiletileg illetékes piispok,

— piispdk esetében a LEM-bizottsag altal erre felkért
lelkész,

- az Evangélikus Hittudomanyi Egyetem oktatdja
esetében a LEM—bizottség altal erre felkért lelkész,

- iskolalelkész esetében az iskolalelkészek szamara
meghirdetett lelkészi munkakozosséget vezet6 lel-
kész (vagy az altala ezzel megbizott lelkész) vagy a
teriiletileg illetékes esperes,

— hitoktato lelkész esetében a teriiletileg illetékes es-
peres vagy az altala ezzel megbizott lelkész,

- diakoéniai intézményi lelkész esetében a teriiletileg
illetékes esperes vagy az altala ezzel megbizott lel-
kész,

— korhazlelkész, bortonlelkész, tibori lelkész, orsza-
gos alkalmazésban 4116 lelkész esetében a LEM-bi-
zottsag altal erre felkért lelkész.

Amennyiben egy lelkész t6bb, egymastol eltérd teri-

leten végzett szolgalatban 4ll, maga donti el, hogy kit

valaszt konzulensnek.

1.4. Adminisztracios kotelezettségek:

Az onreflexios lap kitoltését és a beszélgetés tényét a
lelkész az erre rendszeresitett online feliileten rogzi-
ti, a konzulens a konzultacié datumanak rogzitésé-
vel hagyja jova.

2. OT EVENKENT EGYSZER KOTELEZO CSOPOR-
TOS SZUPERVIZIO

2.1. Erintettek kore:

A 2005. éviIIL torvény 27. § (2)-(3) bekezdésében felso-
roltak szerint szolgalati jogviszonyban vagy szolgalati
jogviszonynak elismert szolgalatban 4116 lelkészek.
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2.2. Altalanos leiras:

A szupervizid segit, hogy a lelkészek hatékonyabban,
megelégedettebben, céltudatosabban végezzék mun-
kajukat, gyakoroljak hivatasunkat egyhazon belil és
kiviil. Segit felismerni és lekiizdeni a hivatasgyakor-
las, a hatékony munkavégzés itjaban 4ll6 akadalyokat
a résztvevok aktiv kozremiikodésével. A szupervizid
felhasznalja tobbek kozott a lélektan, a lelkigondozas,
a kommunikaci6 és szervezetfejlesztés elméleti, gya-
korlati tapasztalatait. Az 6t éves ciklusokban kotelez6
legalabb egy csoportos szupervizios folyamatban részt
venni, mely soran a lelkészek kiscsoportos keretek ko-
z0tt egymast tamogatva fogalmazhatjak meg szakmai
kérdéseiket, esetleges elakadasaikat. A szuperviziot a
LEM-bizottsag ltal felkért szupervizorok tartjak. Az
alkalmakat a helyszin, az idépontok, a szupervizor
megjelolésével a LEM-bizottsag hirdeti meg a targyé-
vet megel6z6 év november 30-4ig az erre rendszeresi-
tett online feliileten. Evente legalabb 12 csoport keriil
meghirdetésre gy, hogy azok helyszine az egyhaz-
kozségek, intézmények elhelyezkedésével aranyosan
keriil meghatarozasra. A csoportok létszama legalabb
5 {6, legfeljebb 8 f6. A részvételi szandékot a jelentke-
z6k a targyévet megel6z6 december 30-aig jelezhetik
az erre rendszeresitett online feliileten. A jelentkezé-
sek elfogadasa a jelentkezések sorrendjében torténik.

2.3. Koltségtérités:

A szupervizi koltségét legalabb fele aranyban az MEE
az Orszagos Iroda Gtjan, a fennmarad6 részt a lelkész
tériti meg.

2.4. Adminisztracios kotelezettségek:

A csoportos szupervizioban valo részvételt a lelkész az
erre rendszeresitett online feliileten rogziti. A szuper-
vizion vald részvételt a szupervizor igazolja. A rész-
vételi kotelezettség teljesitettnek minésiil, ha a lelkész
az ulések legalabb 80%-an részt vett. Amennyiben a
lelkész jelentkezik egy csoportba, de a részvételi ko-
telezettségét nem teljesiti — a tartds egészségligyi aka-
dalyoztatas esetén kiviili ok miatt —, koteles a részvé-
tel teljes koltéségét — beleértve az MEE altal vallalt
részt is — megtériteni.

2.5. Egyéb:

Amennyiben egy lelkész egyéni szupervizios folya-
matban vesz részt, az adott ciklusban mentesil a cso-
portos szupervizioban vald részvétel kotelezettsége
alol. Az egyéni szupervizioban valo részvételrél szolo
igazolast a LEM bizottsagnak kell megkiildeni.

3. AZ EGYEB TOVABBKEPZESEK ES
TAMOGATASOK

3.1. Erintettek kore:

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz minden szol-
galati jogviszonyban 4116 lelkésze szamara elérhet-
vé kivanja tenni, hogy sziikség esetén szakember se-
gitségét vehesse igénybe szakmai elakadasa esetén.

3.2. Altalanos leirds:

Onismereti jellegti folyamatok (mint példaul pszichod-
rama, bibliodrama), egyéni szupervizio, a lelkész szolga-
lataval 6sszefiiggd mediacio a lelkész kezdeményezésé-
re regisztralasra keriil a LEM rendszerében. A folyamat
kreditértékérsl, a LEM kételezé elemeinek teljesitése
aloli esetleges mentességrél — elsésorban a folyamat
idéintervalluma alapjan — a LEM-bizottsag dont. A fo-
lyamatokban val6 részvétel koltségeit az MEE 50%-ban
- egy lelkésznek évente legfeljebb az 1. bérkategoria
Osszegéig, az éves keretdsszeg mértékéig — tamogatja.

3.2. Adminisztracios kotelezettségek:

A LEM rendszerében regisztralhat6 egyéb tamoga-
tasok igénybevételét a lelkész az erre rendszeresitett
online feliileten rogziti megjelélve azt is, hogy eset-
legesen milyen kotelez6 elem kivaltasat igényli. A ki-
valtasrél a LEM-bizottsag dont.

4. A SABBATIDO

4.1. Erintettek kore:

Azon lelkészek, akik a Magyarorszagi Evangélikus
Egyhazzal (annak egyhazkozségeivel, intézményei-
vel, szervezeti egységeivel) szolgalati jogviszonyban
vannak.

4.2. Altalanos leirds:

A sabbat id6 a lelkészek szamara palyazat atjan biz-
tositott legalabb harom honapos, megszakitas nélki-
li rekreacioés idészak, amely alatt a szolgalatba allito
folyositja szamara a havi rendszeres javadalmat, de
szolgalata ellatasanak, valamint képviseleti jogabol
fakado kotelezettségeinek teljesitése aldl mentestl.

4.3. A palyazat feltételei:

A palyazat kiirdja:

- aDéli és az Eszaki Evangélikus Egyhazkeriiletben
minden évben legalabb harom, a Nyugati (Dunén-
tali) Evangélikus Egyhazkeriiletben minden évben
legalabb négy sabbat id6re az egyhazkeriletek,

- specialis lelkészi szolgalatot ellato lelkészek sza-
mara minden évben legalabb egy sabbat idére a
LEM-bizottsag.

A palyazat folyamatos, az orszagos iroda koordinalja.

A targyévben megvaldsuld sabbat idére az azt megel6-



z6 év oktober 15-ig jelentkezhetnek a lelkészek az erre
rendszeresitett online felilleten. Gytlekezeti lelkészek,
hitoktato lelkészek, egyetemi lelkészek a teriiletileg
illetékes egyhazkeriilet helyeire jelentkezhetnek.

A péalyazatnak tartalmaznia kell

- ajelentkez6 nevét

- szolgalati helyének/helyeinek megnevezését

— asabbat id6 tervezett idejét

— asabbat id6 alatt tervezett tevékenység rovid leirasat.

4.4. Helyettesités a sabbat id6 alatt

Gyiilekezeti lelkészek esetében a helyettesités meg-
szervezése a teriletileg illetékes esperes és plispok
egyiittes feladata. A helyettesités koltségeit (dijazas,
utikoltség, lakhatas) palyazatonként havonta legfel-
egyhazkozség részletesen indokolt igénylése alapjan)
az MEE koltségvetésében biztositott keret terhére az
egyhaz viseli — abban az esetben, ha gyiilekezeti ta-
goktol szarmazo bevétel 6sszege meghaladja a lelké-
szi illetmény(ek)re forditott 6sszeget a gyiilekezetnek
nyujtott tamogatas utjan, mas esetben a helyettesitést
ellatoval kotott szolgalati szerz6dés keretében. A he-
lyettesités alatt a lelkész képviseleti jogat a teriiletileg
illetékes esperes vagy tobb lelkészi allast fenntarto
egyhazkozség esetén az egyhazkozség presbitériuma
altal kijelolt lelkész gyakorolja.

Specialis lelkészi szolgalatot ellato lelkészek esetében
a helyettesités megszervezése az adott szolgalati terii-
letet feligyel6 piispok feladata. A helyettesités kolt-
ségeit (dijazas, utikoltség, lakhatas) palyazatonként

s s

nak értékéig az MEE az Orszagos Iroda utjan viseli

5. ORDINACIO ELOTTI PSZICHOLOGIALI
ALLAPOTFELMERES

5.1. Erintettek kore:

- az ordinacidjukra késziil6 lelkészjeloltek

- a nem az Evangélikus Hittudomanyi Egyetemen
kiallitott teologiai végzettséget igazold oklevéllel
rendelkezdék.

5.2. Altalanos lefras:

- Az Evangélikus Hittudomanyi Egyetem hallgatoi
az ordinacié tervezett id6pontjat megel6z6 év szep-
temberében,

- a nem az Evangélikus Hittudomanyi Egyetemen
kiallitott teologiai végzettséget igazold oklevéllel
rendelkez6k a lelkészképesitd vizsga tervezett id6-
pontjat legalabb egy honappal megel6z6en

a teriiletileg illetékes egyhazkeriilet altal felkért pszi-

cholbgussal a szakmai sztenderdeknek megfelel6en

pszicholégiai allapotfelmérésben vesznek részt. Az
allapotfelmérés els6dleges célja, hogy a palyaalkal-
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massag esetleges pszichés akadalyait, illetve a pa-
lyakezdést megnehezité korulményeket feltarja és
azok kezelésére tanacsot adjon.

Az allapotfelmérés kiértékelését a jelolt és a pszicholod-
gus egylittesen végzik, annak a palyakezdés korilmé-
nyeit befolyasolo tényezéirél az illetékes pispokot ira-
s0s, a jelolt és a pszichologus altal alairt feljegyzésben
tajékoztatjak. Az allapotfelmérést, annak tartalmat
teljes titoktartasi kotelezettség védi, arrél harmadik
félnek barmilyen informaciot (kivéve az allapotfel-
mérés megtorténtét) a pszichologus kizarolag a jelolt
irasbeli beleegyezésével oszthat meg.

5.3. Adminisztrativ kitelezettségek:

Az egyhézkeriletek az érintettek szamara kozzéte-
szik a pszichologiai alkalmassagi vizsgalatot végzé
szakember(ek) elérhetéségét, a vizsgalatra vald je-
lentkezés — az erre rendszeresitett online feliileten —
a jelolt feleléssége.

A vizsgalaton valo részvételt — az erre rendszeresitett
online feliileten — a jelolt rogziti, amit az egyhazke-
riilet hagy jova.

54. Egyéb

A pszichologiai allapotfelmérésrél késziilt feljegyzésben
foglaltakkal kapcsolatban a piispok személyes konzul-
taciot kezdeményezhet a jelolttel és a pszichologussal.
A pszichologiai allapotfelmérés koltségeit az MEE
viseli.

6. SEGITO SZAKEMBER IGENYBEVETELE

6.1. Erintettek kore:

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz minden szol-
galati jogviszonyban allo lelkésze szamara elérhe-
tévé kivanja tenni, hogy sziikség esetén szakember
segitségét vehesse igénybe maganéleti, mentalis el-
akadasa esetén.

6.2. Altalanos leiras:

Az igénybe vett terapias (mint példaul pszichoterapia,
csalad-parterapia), segit6 folyamatok (mint példaul
segitd beszélgetés, nem szakmai teriiletet érint6 me-
diacio) — azok védettsége és az anonimitas biztositasa
érdekében — a LEM rendszerében nem keriilnek rég-
zitésre (kreditpont sem irhat6 jova). Ezek igénybevé-
telét az MEE az éves onértékelési beszélgetést kovet
konzultacioval, szakemberek elérhetéségeit tartalma-
z6 adatbazis kozzétételével és gondozasaval segiti —
els6sorban az Antropos Mentalhigiénés Mddszertani
Kézponttal (AMMK) kotott keretszerz6dés keretében.
A terapias folyamatokban vald részvétel koltségeit
az MEE 50%-ban tamogatja — egy személynek éven-
te legfeljebb az 1. bérkategoria 6sszegéig - ugy, hogy
a tamogatott személy anonimitasa biztositva legyen.
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7. KISEROLELKESZI KAPCSOLAT

7.1. Erintettek kore:

Kotelez6en: az Evangélikus Hittudomanyi Egyetem
nappali osztatlan teologus-lelkész szakon, valamint
mesterképzésen lelkészi specializaciéval tanulméanya-
ikat megkezd6 hallgatok.

Onkéntesen: A 2005. évi IIL térvény 27. § (2)-(3) bekez-
désében felsoroltak szerint szolgalati jogviszonyban
vagy szolgalati jogviszonynak elismert szolgalatban
allo lelkészek.

7.2. Altalanos leiras:

A kisérolelkészi kapcsolat a lelkészi szolgalatra készii-
16k, illetve azon lelkészek spiritualis életét hivatott ta-
mogatni, akik a pardkusi vizsga el6tt allnak. A kisé-
r6lelkészi kapcsolat célja, hogy az érintett személyek
egy kisérd lelkésszel rendszeresen reflektaljanak isten-
kapcsolatukra és személyes hitéletitkre. A személyes
talalkozasok havi rendszerességgel ajanlottak, évente
legalabb 10 alkalommal. Egy kisérélelkész — kivéve az
Evangélikus Hittudomanyi Egyetem lelkészét — évente
legfeljebb 5 kisérélelkészi kapesolatot vallalhat. A ki-
sérélelkészi kapesolat a pardkusi vizsga utan onkén-
tesen, kozos megegyezéssel folytathato.

Kisér6 lelkészt a kisért valaszt. Kisér6 lelkész lehet
a teoldgus hallgat6 sajat gyiilekezeti lelkésze, egy-
hazunk barmely lelkésze. A valasztast a Puspoki Ta-
néacs altal jovahagyott személyi lista segiti. A kisé-
rélelkészeket az MEE szakmai tamogatassal segiti
(szakkonyv, igény szerint specialis lelkészakadémi-
ai kurzus).

A kisérélelkészi kapcsolatot teljes titoktartas védi.

7.3. Adminisztrativ kotelezettségek:
A kisérdlelkészi kapcsolat nyilvantartasaért a kisért
személy felel. A kisérést igazolo, a kisér6 lelkész altal
alairt formanyomtatvanyt minden félév végén a LEM
koordinatornak kell megkiildeni.

74. Egyéb

A Kkisérélelkészek - az Evangélikus Hittudomanyi
Egyetem lelkészét kivéve — javadalmazasra jogosul-
tak, melyet szerz6dés alapjan az MEE fizet meg a tel-
jesitésigazolas megkiildését koveté 10 munkanapon
belul. A dijazas mértéke: 50.000,— Ft/év/kisért. Telje-
sitési igazolasnak minésiil a LEM koordinatoranak
megkiildott, kisérést igazolé nyomtatvany.

A parokusi alkalmassagi vizsga utani kisér6 lelkészi
kapcsolatért a kisér6 lelkésznek az MEE nem folyo-
sit dijazast.

8. HIVATASGONDOZO NAPOK

8.1. Erintettek kore:

A 2005. éviIIL torvény 27. § (2)-(3) bekezdésében felso-
roltak szerint szolgalati jogviszonyban vagy szolgalati
jogviszonynak elismert szolgalatban 4116 lelkészek.

8.2. Altalanos leiras:

A hivatasgondoz6 napok az egyhazkeriiletek altal
szervezett alkalom az egyhazkeriiletben szolgal6 lel-
készek szamara, akik esetében az ordinécio Ota eltelt
évek szama ottel oszthatd. A hivatasgondozé napokon
val6 részvétel 6nkéntes, de a LEM kreditrendszerében
rogzitésre keriil. Az egyhazkeriilet kezdeményezésére
a hivatasgondoz6 napok kreditértékérdl — elsésorban
az alkalom id6intervalluménak figyelembevételével -
a LEM-bizottsag az adott program kiirasa elétt dont.

8.3. Adminisztrativ kitelezettségek:

Az egyhazkeriiletek az érintettek személyes megszo-
litasa mellett a programot meghirdetik az erre rend-
szeresitett online feliileten az idépont, helyszin, prog-
ram, az elérhet6 kreditpont megjelolésével, valamint a
részvétel koltségeire vonatkozo tajékoztatassal. A je-
lentkezés az erre rendszeresitett online feliileten tor-
ténik. A részvételt az egyhazkeriiletek igazoljak le.

9. EGYEB REKREACIOS, MEGUJULAST SEGITO
PROGRAMOK

9.1. Erintettek kére:

A 2005. éviIIL torvény 27. § (2)-(3) bekezdésében felso-
roltak szerint szolgalati jogviszonyban vagy szolgalati
jogviszonynak elismert szolgalatban 4116 lelkészek.

9.2. Altalanos leiras:

Az MEE és bels6 egyhazi jogi személyei egyéb rekrea-
cios programokat hirdethetnek meg, melyek elésegitik
a lelkészek szakmai, mentalis, spiritualis, maganéleti
egészségmeglbrzését. A programokon vald részvétel
onkéntes. Az egyéb programok LEM-ben valo elismer-
tetésérol, kreditpont-értékérél a LEM—bizottség dont.

9.3. Adminisztrativ kotelezettségek:

Az elismertetés, a kreditpontérték meghatarozasanak
kezdeményezése, valamint regisztralhatésag kezde-
ményezése a programot meghirdetd felel6ssége.

10. EGESZSEGUGYI SZUROVIZSGALAT

10.1. Erintettek kore:

- A 2005. évilll torvény 27. § (2)-(3) bekezdésében felso-
roltak szerint szolgalati jogviszonyban vagy szolgalati
jogviszonynak elismert szolgalatban all6 lelkészek.

- Nyugdijas lelkészek.



10.2. Altalanos leiras:

Az MEE egészségugyi szolgaltatoval kotott keretszer-
z6dés keretében évente egyszer lehet8séget biztosit
egészségligyi allapotfelmérésre. A vizsgalatokon vald
részvétel onkéntes, koltségeit az MEE viseli. A lelké-

4.SZ. MELLEKLET
A LELKESZI ILLETMENYEK ES A SZOLIDARI-
TASIALAP-JARULEK FIZETESI KOTELEZETTSE-
GE-HEZ IGENYELHETO TAMOGATAS SZABA-
LYAI A 2024. EVBEN

1. Az egyhazkozség akkor igényelhet tAimogatast, ha
a lelkészi jovedelmekben és a kapcsolodo szolgalatba
allitoi szolidaritasialap-hozzajarulasban varhat6 ko-
telezettségei 2024-ben 6sszességében meghaladjak az
ezen célokra — a lelkészi illetmények és a szolgalatba
allitoi szolidaritasialap-hozzajarulas kiegészitésére
kapott tamogatas figyelembevétele nélkiil — 2023-ben
kifizetett Osszeget.

2. A 2023. évben kifizetett 6sszegeket a 2023. évi ada-
tok (pl. szolidaritasialap-bevallasok) alapjan atlagolva
kell szamolni, havi atlagot képezve bel6lik. Ha valto-
zas tortént a szolgalattevék (lelkészek) személyében,
a szamitasnal csak a valtozas és 2023. december 31.
kozotti idészakot kell figyelembe venni. Ugyanezt az
eljarast kell kovetni, ha a 2024. év folyaman torténik
lelkészvaltas, ebben az esetben a 2024. januar 1. és a
valtas kozotti idészakot kell alapul venni az Gj tamo-
gatasi igény szamitasanal.

3. A 2. pont szerinti szamitastol eltéréen a 17. § (3) d)
pont szerinti juttatas esetén a szamitas soran a 2024.
januarra vonatkoz6 szolidaritasialap-bevallast kell
figyelembe venni, ahol a szolgalatba allité a 2024-re-
varhaté éves juttatas havi atlagat koteles beirni.

4. A 2024. évi tAmogatasok maximalis mértékének
meghatarozasakor az egyhazkozségek 2023. évi szol-
galati igény mutatoéit (tovabbiakban: szim-szam) kell
figyelembe venni.

5. A lelkészi illetmény kiegészitéséhez igényelt tamo-
gatas legmagasabb mértéke a 17. § (1) bekezdés szerint
szamolt brutté dijazasnak és a 17. § (3) bekezdésében
irt dijazasoknak e melléklet 1., 2., 3. pontjaiban meg-
hatarozottak szerint szamolt havi atlaganak kilonb-
sége lehet. Az egyhazkozség szolidaritasialap-fizetési
kotelezettségének novekedése okan is igényelhet ta-
mogatast — abban az esetben is, ha a lelkészi illetmény
kiegészitéséhez nem jogosult tamogatasra —, melynek
maximéalis mértéke az érintett lelkész(ek) besorolasi
bére alapjan szamitott szolidaritasialap-jarulék és az
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szek az erre rendszeresitett online feliileten jelentkez-
hetnek a vizsgalatra. A vizsgalatra vonatkozd egyéb
informacidkat a jelentkezési felilleten 1év6 tajékozta-
to tartalmazza.

egyhazkozség altal 2023-ben befizetett szolidaritasi-
alap-jarulék kiillonbozete (a 2023-ben erre a célra ka-
pott tamogatasbol szarmazo Osszeget figyelmen ki-
viil hagyva).

6. A tamogatas igénylésének iitemezése:

6.1. Az egyhazkozségek 2024. januar 31-ig elektroni-
kusan kitoltik a 2023-re vonatkoz6 népmozgalmi
adatok tablat. Az orszagos iroda 2024. februar 28-
ig elvégzi ezen adatok alapjan az egyhazkozségek
szim-szamanak kiszamitasat, és errdl e-mailben
értesiti az egyhazkozségi elnokségét, valamint az
illetékes egyhazmegyei elnckséget.

6.2. A 2023 decemberére tamogatast igénybe vevé egy-
hazkozségek esetében az orszagos iroda 2024. ja-
nuar 31-ig a 2023 decemberében jar6 tdmogatasi
Osszeg haromszorosat el6legként 4tutalja az egy-
hazkozségeknek.

6.3. A szolgalatba allitok 2024. februar 12-ig benyujtjak
a 2024. januarra vonatkozo szolidaritasialap-be-
vallast.

6.4. Az egyhazkozségek 2024. marcius 14-ig tajékozta-
tast kapnak az igényelhet6 tAmogatas mértékérdl.

6.5. A tamogatast igényl6 egyhazkozségek 2024. apri-
lis 1-ig az erre létrehozott elektronikus feliileten
kitoltik, a tAmogatas igénylésérdl szolo presbité-
riumi hatarozatot (jegyz6konyvi kivonatot) ki-
nyomtatva, lelkész és feliigyel6 altal alairva fel-
toltik az erre rendszeresitett online feliiletre. Az
egyhazkozség 6nhibajabol a hatarid6 utan beadott
igénylés esetén visszamenéleg legfeljebb harom
hénapra nyujthaté tAmogatas.

6.6. 2024. aprilis 25-ig az illetékes egyhazkertlet el-
noksége jovahagyja a tamogatasi igényt vagy
egyeztetést kezdeményez az egyhazkozséggel an-
nak mértékérdl. A jovahagyas el6tt az igényeket
az érintett egyhdzmegye elndksége véleményezi.
Amennyiben az értesitést kovet6 5 napon beliil az
egyhazmegyei véleményezés nem torténik meg,
az az igény tamogatasanak értendé.

6.7. A tamogatasi igény jovahagyasat kovet6 15 napon
beliil az orszagos iroda atutalja a tAimogatas els
két negyedévére jutd, a 6.2. pontban szabalyozott
elbleg 6sszegével csokkentett tamogatasi 6sszeget.

6.8. A 3. és 4. negyedévi tamogatasi 6sszeget — a sziik-
séges korrekciok figyelembevételével — a negyed-
év els6 honapjanak utols6 napjaig utalja az orsza-
gos iroda.
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5.SZ. MELLEKLET
GYULEKEZETI SZOLGALATI ADATOK
(NEPMOZGALMI ADATOK) ADATSZERKEZETE

1. Az egyhazkozség teriileti tagolodasa
1.1. Gytlekezetrész neve
1.2. Gytlekezetrész jellege
2. Az egyhazkozség lélekszamadatai a naptari év vé-
gén, az egyhazkozség teriileti tagolodasanak meg-
feleléen
2.1. Egyhazkozségi tagok szama
2.2. Valasztdi névjegyzékben szereplék szama
3. Keresztelések és konfirmaciok szama koroszta-
lyonként
3.1. Gyermek keresztelése (0-5 éves)
3.2. Fiatal keresztelése (6-18 éves)
3.3. Felnétt keresztelése (>18 éves)
3.4. Fiatal konfirmécid (<18 éves)
3.5. Felnétt konfirmécid (>18 éves)
4. Esketések és temetések szama
4.1. Tiszta evangélikus parok esketése
4.2. Vegyes parok esketése
4.3. Esketések, ahol egyik fél sem evangélikus
4.4. Eltemetett férfiak szama
4.5. Eltemetett n6k szama
5. Az egyhazkozségben rendszeresen szolgalé lel-
készek (ha az év folyaman valtozas tortént, akkor a
valtozas jelzésével)
6. Az egyhazkozségben rendszeresen szolgalé nem
lelkészi munkatarsak szama
6.1. Levelez6 tanfolyamot végzett gyiilekezeti
munkas
6.2. Hitoktato (a nem képesitettek is)
6.3. Egyéb onkéntes munkatarsak
7. Az év folyaman az egyhazkozségben szolgalo ven-
dég igehirdeték neve, az altaluk tartott igehirdetések,
evangélizaciok és okumenikus alkalmak szamaval
8. Istentiszteletek szama és a résztvevok kozelitd
pontossaggal megadott atlagos szama
8.1. Vasarnapi és Uinnepi istentiszteletek szama
8.2. Hétkozi (reggeli, esti) istentiszteletek szama
8.3. Csaladi, gyermek, ifjusagi istentiszteletek szima
8.4. Zenés ahitatok szama
8.5. Egyéb (pl. 6kumenikus) istentiszteletek szama
8.6. Egyhazi intézményben tartott istentisztele-
tek szama
8.7. Résztvevdk atlagos szdma vasarnapi isten-
tiszteleteken
8.8. Résztvevok atlagos szama hétkoznapi isten-
tiszteleteken
9. A nem magyar istentiszteletek nyelve és szama
9.1. Német nyelvi istentiszteletek szama
9.2. Angol nyelvi istentiszteletek szama
9.3. Szlovak nyelvi istentiszteletek szama
9.4. Mas istentiszteleti nyelv megnevezése

9.5. Maés nyelvt istentiszteletek szama
10. Az urvacsorai alkalmak és az év folyaman kiszol-
galtatott Grvacsorak teljes szama, a lelkipasztori be-
szélgetésre felkeres6 hivekkel folytatott lelkipasztori
beszélgetések szima
10.1. Templomi Grvacsorai alkalmak szama
10.2.Egyéb urvacsorai alkalmak szama
10.3.Urvacsorazok teljes szama
10.4. Latogatasok szama
10.5.Lelkipasztori beszélgetések szama
11. A targyév 6szén indult hittanoérai csoportok és
az oda beiratkozottak (résztvev6k) szama, a naptari
évben megadott hittandrak és konfirmacioi oktata-
si 6rak szama
11.1. Iskolai hitoktatasi csoportok szima
11.2. Gytlekezeti hitoktatasi csoportok szama
11.3. Hittano6rak szama
11.4. Hitoktatasban részesiil6k szama
11.5. Konfirmacioi el6készité orak szama
11.6. Feln6tt keresztelésre el6készitd 6rak szama
11.7. Jegyesoktatasi alkalmak szama
11.8.Egyéb egyéni vagy kiscsoportos felnétt hi-
toktatasi alkalmak szama
12. Hittanbol érettségizettek szama
12.1. Hittanbdl érettségiz6k allami iskolaban
12.2.Hittanbdl érettségiz6k mas egyhazi iskolaban
12.3.Hittanbdl érettségiz6k sajat iskolaban
13. A bibliaérai csoportok és a naptari évben megtar-
tott bibliadrak szama, valamint a bibliaérakon részt-
vevok kozelité pontossaggal megadott atlagos szama
13.1. Feln6tt bibliadrai csoportok szama
13.2.Felnétt bibliadérak szama
13.3.Felnétt résztvevok atlagos szama
13.4. Gyermek, ifjusagi bibliadrai csoportok szama
13.5.Gyermek, ifjasagi bibliaérak szama
13.6.Gyermek, ifjusagi résztvevok atlagos szama
13.7. Egyéb bibliadrai csoportok szama
13.8.Egyéb bibliadrak szama
13.9. Egyéb résztvevok atlagos szama
14. A naptari évben megtartott egyéb gyiilekezeti al-
kalmak, tiborok szama, valamint a résztvevok koze-
lit6 pontossaggal megadott atlagos szama
14.1. Szeretetvendégségek szama
14.2. Szeretetvendégségen résztvevok atlagos szama
14.3. Gyiilekezeti napok, kirandulasok szama®
14.3.1. 30 6 résztvevé alatti gytilekezeti nap/
kirandulas szama
14.3.2. Napok szama*
14.3.3. 31-80 {6 résztvevo kozotti gyiilekezeti
nap/kirandulas szama
14.3.4. Napok szama*
14.3.5. 80 6 résztvevd feletti gyiilekezeti nap/
kirandulas szama
14.3.6. Napok szama”



14.4. Taborok, az azokon résztvevok és a taborok
napjainak szama
14.4.1. 30 {6 résztvevo alatti tdborok szama
14.4.2. Napok szama*
14.4.3. 31-80 {6 résztvev6 kozotti taborok szama
14.4.4. Napok szama*
14.4.5. 80 {6 résztvevo feletti taborok szadma
14.4.6. Napok szama*
14.5.Imadrak szama
14.6. Enekkari probak szama
15. Egyhazkozségi kozgytilések, képviselotestiileti
és presbiteri iilések szama
15.1. Kozgytilések szama
15.2.Képviseldtestiileti tilések szama
15.3.Presbiteri iilések szama
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16. Az egyhazkozség teriiletén 1évé egyhazi intéz-
mények szima
16.1. Az egyhazkozség fenntartasaban 1évé intéz-
mények szama
16.2.Nem egyhazkozségi fenntartasa intézmények
szama
17. Az év folyaman az iktatokonyvbe iktatott téte-
lek szama
17.1. Az iktatokonyvbe iktatott tételek szama
18. Megjegyzés

Az egyhazkozség az adatokat a targyévet kovetd év
januar 31-ig az erre rendszeresitett online feliileten

rogziti.

* minden megkezdett nap szama

6.SZ. MELLEKLET targy db |egységnyi|elérendé
AZ EGYES CIKLUSOKBAN ELERENDO PONTOK pont pont
23. §-NAK 5) PONTJAHOZ: éves esperesi beszélgetés 2,00 12,00
5 éves ciklus csoportos szupervizid 1 10,00 10,00
targy db |egységnyi|elérends| |Osszesen 95,00
pont pont Fennmaradé (szabadon va- 2500
mindsitési kollokvium 1 20,00 20,00 lasztott) ’
f(é?.szyétf’ La Iell;(é,s .Z,ibmunka' 30| 050 | 1500 | |Ciklus dsszesen: 120,00
0z0sseg munkajaban A kotelez6ek aranya az 7917
orszagos lelkészkonferencia | 1 5,00 5,00 6sszpontszamhoz: o
egyhazkeriileti munkaév-
. 3 ,00 15,00 4 ;
kezdé lelkész konferencia > > 7 éves ciklus
lelkészakadémiai kurzus 2 5,00 10,00 targy db |egységnyi|elérendd
- - - - pont pont
cves esperesi besze{lg?tes 2,00 10,00 mindsitési kollokvium 1 20,00 20,00
f:tc,oportos szupervizio 1 10,00 10,00 részvétel a lelkészi munka- 2 050 2100
Osszesen 85,00 kozosség munkajaban ’ ’
Fennmarado (szabadon va- 15.00 orszagos lelkészkonferencia | 2 | 500 | 10,00
lasztott) ’ p L p
: ~ egyhazkeriileti munkaév- 5 5 00 95,00
Ciklus 6sszesen: 100,00 kezd6 lelkész konferencia ’ ’
‘_i“ kételezé')efk Eilrénya az 85.00% lelkészakadémiai kurzus 5,00 10,00
osszpontszamnoz: éves esperesi beszélgetés 7 2,00 14,00
6 éves ciklus csoportos szupervizio 1| 10,00 | 10,00
targy db |egységnyi|elérendé Osszesen 110,00
pont pont Fennmaradé (szabadon va- 30.00
mindsitési kollokvium 1 20,00 20,00 lasztott) ’
részyét/el a Ielké’s.z'i munka- 36| 0.50 18,00 Ciklus 6sszesen: 140,00
kozdsség munkajaban A kotelezbek aranya az 78.57%
orszagos lelkészkonferencia | 1 5,00 5,00 6sszpontszamhoz: o
egyhazkeriileti munkaév-
kezdé lelkész konferencia 4 500 20,00
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4 éves ciklus

3 éves ciklus

targy db |egységnyi|elérendd targy db |egységnyi|elérend6
pont pont pont pont

mindsitési kollokvium 1 20,00 20,00 mindsitési kollokvium 1 20,00 20,00
re"szyet,el a lelke)s.z/l munka- 24| 050 12,00 r(?.szyet/el a lelke,s.zll munka- 18 0.50 9,00
kozosség munkajaban kozosség munkajaban
orszagos lelkészkonferencia | 1 5,00 5,00 orszagos lelkészkonferencia | 1 5,00 5,00
egyhazkeriileti munkaév- egyhazkeriileti munkaév-
kezd6 lelkész konferencia 2 5,00 10,00 kezd6 lelkész konferencia 1500 5,00
lelkészakadémiai kurzus 1 5,00 5,00 lelkészakadémiai kurzus 1 5,00 5,00
éves esperesi beszélgetés 4 2,00 8,00 éves esperesi beszélgetés 3 2,00 6,00
csoportos szupervizié 10,00 10,00 csoportos szupervizio 10,00 0,00
Osszesen 70,00 Osszesen 50,00
F . - F p .

ennmarado (szabadon va 10,00 ennmaradd (szabadon vé 10,00
lasztott) lasztott)
Ciklus 6sszesen: 80,00 Ciklus 6sszesen: 60,00
{X kotelezoe,k aranya az 87.50% A kotelezoe’ek aranya az 83.33%
6sszpontszamhoz: Osszpontszamhoz:

7.SZ. MELLEKLET
A HITTANORADIJ BESZAMITASANAK RESZLE-
TES SZABALYAI A SZABALYRENDELET 17. § (3)
A) PONTJAHOZ

1. Egyhazkozségi szolgalatban 4116 lelkészek eseté-
ben a lelkészi jovedelem részének tekintendé heti
4 hittanéra megtartasaért jaro, az egy évben meg-
kapott 6sszeg egy havi atlagat képezé dijazas.

2. A dijazas targyévre vonatkozo dsszegét az orszagos
presbitérium januar 1-jén hatalyos hatarozataban

1/2023. (XI1.14.) ORSZAGOS SZABALYRENDELET
AZ EGYHAZI
GYUJTEMENYEK MUKODESEROL

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz (MEE) orszagos
presbitériuma az egyhazi szolgalat kiilon tertileteirdl
sz016 2005. évi V. torvény 61/A. § (5) bekezdésének fel-
hatalmazasa alapjan az egyhazi gytjtemények szer-
vezetérol, feladatarol és miikodési rendjérdl, valamint
az Evangélikus Orszagos Gytjteményré6l (EOGY) a
kovetkezé szabalyrendeletet alkotja:

ELSO RESZ
AZ EVANGELIKUS EGYHAZI GYUJTEMENYEK

I. fejezet
Bevezetd rendelkezések

1. § E szabalyozas sz6vegében:
a) dgazatvezets: az EOGY gytjteményvezetdje, aki a
szakfeliigyeletet az EOGY igazgatdjaval egyetértés-

rogzitettek szerint kell meghatarozni az egész évre
vonatkozoélag.

3. Azon lelkész esetében, aki tobb egyhazkozségben
is végez lelkészi szolgalatot, 6sszességében 4 hitta-
noéra dija keriil beszamitasra a jovedelmébe.

4. Az egyhazkozségben részmunkaidés foglalkozta-
tottsagu lelkész esetén heti 2 hittanéra megtarta-
saért jarod, az egy évben megkapott 6sszeg egy ha-
vi atlagat képez6 dijazas 6sszege szamitando be a
jovedelmébe.

ben, a gyljtemények fenntartéinak tulajdonjoga
tiszteletben tartasaval, az érintett egyhazi szerve-
zet vezetbivel egyuttmiikodve, esetileg az egyhaz-
megyei gyjteményi megbizott kdzremtikodésével
gyakorolja.

b) allami szakfeligyelet: az egyhazi gydjtemények
mikodésének szakmai feligyeletét allami részrél
a kulturalis tigyeket feliigyelé minisztérium latja
el.

¢) fenntarté: A MEE jogi személyiséggel rendelkez6
onkormanyzati testiilete vagy intézménye, amely
a hatalyos allami jogszabalyokkal 6sszhangban
evangélikus egyhazi gytjteményt (tovabba: gyj-
teményt) alapitott és tart fenn.

II. fejezet
Az evangélikus egyhaz gyijteményei

2.§ (1) A gyljtemény - jellege szerint — lehet:
a) konyvtar,
b) levéltar,



¢) muzeum,

d) egyhazmivészeti gydjtemény,

e) egyhaznéprajzi gytjtemény,

f) egyhaztorténeti gydjtemény,

vagy fentiek valamilyen kombinacidja.

(2) Az (1) bekezdés c-f) pontja tovabbiakban: mizeum.
(3) Egyhazi gy(jtemény rendelkezhet jogi személyi-
séggel, ebben az esetben a 2005. évi VIIL. térvény ren-
delkezései az iranyadodak.

3. § A gytijtemények tudomanyos intézmények, ame-
lyek az evangélikus mult és kultira javainak 6rzésé-
vel és feldolgozasaval jarulnak hozza az evangélikus
szellemiség apolasahoz.

4. § (1) Az evangélikus egyhazi gy(jtemények — mivel
az altaluk 6rzott javak a nemzeti kulturalis 6rokség
részét képezik — beleilleszkednek a magyarorszagi
gytjteményi halézatba, hangsulyosan is az egyhazi
gyUljtemények rendszerébe. A gytjtemények miiko-
désiik rendjét az altalanos hazai tudomanyos gytjte-
ményi kovetelményeknek megfelel6en alakitjak ki, te-
kintettel az egyhéazi intézmény sajatossagaibol adodo
sajatossagokra is.

(2) A gytijtemények tudomanyos és egyhazi feladataik
teljesitése érdekében bel- és kiilfoldi szakmai kapcso-
latokat épitenek ki és tartanak fenn.

III. fejezet
A gyijtemény tipusok

Egyhazi konyvtarak

5. § (1) A konyvtarak rendszer, konyvtar-tipusok:
a) orszagos hatokord torténeti és tudomanyos konyv-

tar,
b) fels6oktatasi intézmény konyvtara,
c) kozoktatasi intézmény konyvtara,
d) torténeti jelent6ségii iskolai konyvtar,
e) gyilekezeti, vagy egyhazmegyei konyvtar,
f) Torténeti jelent6ségli gytlekezeti konyvtar.
(2) Jelen szabalyozas az (1) bekezdés a) és d—f) pontok
alatt felsoroltakra vonatkozik.
(3) A (1) bekezdés b) pontjaban irt konyvtar a min-
denkor hatalyos fels6oktatasi térvény, a c) pontban
irt konyvtar a mindenkor hatalyos koznevelés tor-
vény hatalya alatt all.
(4) Az Evangélikus Orszagos Konyvtar (tovabbiak-
ban: EOK) és az Evangélikus Hittudomanyi Egyetem
konyvtara 6sszehangolja gyijtékorét és katalogusat,
egyuttm(ikodik a tovabbképzések és az evangélikus
digitalizacié teriletén.
(5) Az intézmény fenntartdja felkérésére az (1) bekez-
dés c) pontja alatti konyvtarak részére az EOGY szak-
mai tdmogatast biztosit.
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6. § (1) Az MEE a tulajdonaban 1év6 muzealis értéki

nyomtatvanyok és kéziratok megérzésére, valamint az

egyhaztorténeti kutatas eldsegitésére kozponti konyv-
tarat, az EOGY részeként az EOK-t tart fenn.

(2) Az EOK gyijtékorét a magyar és egyetemes egy-

haztorténeti irodalom, jelent8s szépirodalmi, torténel-

mi, miivel6déstorténeti, jogtorténeti allomany képe-

zi. A konyvtar a keresztyénség és a protestantizmus

torténetére vonatkozé irodalmon kiviil gyjti a ma-
gyarorszagi, a magyar nyelvd, és a Karpat-medencei
evangélikus kiadvanyokat.

(3) Az EOK feladata a konyv- és folydirat-allomany

gyarapitasa; lehetéség szerint a magyarorszagi evan-

gélikus egyhaz multjara és jelenére vonatkozo, azzal
kapcsolatos valamennyi mi beszerzése; az allomany
feltarasa, katalogizaléasa; olvasdszolgalat és kolesonzés.

(4) Az EOK - mint nyilvanos koényvtar — szolgalta-

tasai:

a) olvasoszolgalat: az egyes konyvtari dokumentumok
(konyv, folyoirat, kisnyomtatvany, mikrofilm vagy
elektronikus dokumentum) helybeni hasznalata.

b) Az EOK Régi és Ritka Konyvek Gytjteménye csak
kilon engedéllyel kutathat6 vagy latogathato.

c) kolcsonzés: az intézmények kiallitasra kolesonoz-
hetnek szaz évnél nem megfelel allapotban levé
konyveket, elbiralas alapjan maximum fél év id6-
tartamra.

d) Az EOK részese a belfoldi és a nemzetkozi konyv-
tarkozi kolesonzésnek.

e) konyvtarkozi dokumentum ellatés;

f) El6zetes bejelentés utan az EOK, az Eszterhazy Pé-
ter és Gitta Konyvtar, és a Podmaniczky-Degenfeld
muzealis konyvtar bemutatasa.

(4) Az EOK feladatainak és miikodésének részletes

szabalyait az EOGY szervezeti- miikodési és kutatasi

szabalyzata hatarozza meg.

Egyhazi levéltarak

7. § Levéltar tipusok:

a) orszagos hataskor( levéltar,

b) egyhazkozségek és egyhazmegyék levéltara,
¢) regionalis gyijtélevéltarak.

8. § A MEE az egyhazigazgatasban, egyhazi intéz-
ményekben, szervezetekben és egyesiiletekben ke-
letkezett, tovabba maganszemélyek irathagyatékabdl
atadott iratok 6rzésére kozponti levéltarat, az EOGY
részét alkot6 Evangélikus Orszagos Levéltart (tovab-
biakban: EOL) tart fenn.

9. § (1) Az EOL gytjt6kore kiterjed az orszagos egy-
haz, az egyhazkeriiletek és egyhazmegyékre, tovabba
az egyhazi oktatasi, diakoniai és mas intézményekre,
valamint egyhazi tisztségvisel6k, teologiai tanarok
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és mas személyek irataira. Az EOL szerz6dés alapjan

letétbe is atvesz iratokat.

(2) Az EOL feladatai:

a) az Orizetére bizott levéltari anyagok szakszer(, a
korszert allomanyvédelmi feltételeknek megfeleld
6rzése, kutatast elésegits jegyzékek készitése, ke-
zelése, a levéltari anyagokbol tajékoztatas nyujta-
sa, a kutatas ingyenes lehet6vé tétele;

b) erre irdnyulé megkeresés és a jogi feltételek tel-
jestilése esetén — adatok szolgaltatasa, masolatok
készitése térités ellenében;

¢) a hatalyos adatvédelmi jogszabalyok figyelembe-
vétele mellett, anyakonyvi és egyéb kutatas enge-
délyezése.

(3) Az EOL kozremiikodik abban, hogy a gydjtékorébe
tartozo szervezetek rendelkezzenek érvényes iratke-
zelési szabalyzattal, mely tartalmazza a selejtezésre
és a levéltarba adasra vonatkozé intézkedéseket. Az
iratok levéltarba adasanak ideje altalaban a keletke-
zést6l szamitott tizendt év. Az iratok levéltarba adasa
jegyzékkel, dobozolt allapotban, a sziikséges selejte-
zést végrehajtva torténik.

(4) Az EOL feladatainak és miikodésének részletes

szabalyait az EOGY szervezeti-m(ikodési és kutatasi

szabalyzata hatarozza meg.

Egyhazi muzeumok

10. § Mazeum tipusok:

a) orszagos gyujt6kori mizeum,
b) egyhazkozségi mizeum,

¢) intézménytorténeti kiallitas.

11. § (1) Az MEE egyhazmiivészeti és egyhaztorténe-
ti emlékeinek megbrzésére kozponti mizeumot, az
EOGY részét alkotd Evangélikus Orszagos Mizeumot
(tovabbiakban: EOM) tart fenn, amely a MEE egészé-
re kiterjed illetékességgel rendelkez6 tudoményos
intézmény.

12. § (1) Az EOM gyijtékorét a magyar és egyetemes
egyhaztorténet, a szakralis mivészet és a mtvel6dés-
torténet targyi, irdsos, nyomtatott és audiovizualis
emlékei képezik.

(2) Az EOM feladata:

a) az egyhazkozségek, az orszagos egyhaz, az okta-
tasi és mas intézmények vagy a sajat tulajdonaban
és 6rzésében 1év6 szakralis és egyéb jellegli mutar-
gyak nyilvantartasa, feldolgozasa, karbantartasa-
nak szakmai feligyelete, letétben valé megérzése,
valamint a miitargyak egy részének allandé6 vagy
id6szaki kiallitason valé bemutatasa, a mizeum-
pedagoégia szolgaltatasok biztositasa;

b) egyhaztorténetiink nagyjai targyi hagyatékanak
megoérzése, gondozasa, tevékenységiik ismertetése.

(3) Az EOM miikodése keretei kozott székhelyének al-
land6 kiallitasan és id6szakos kiallitasokon mutatja
be a 12. § (1) bekezdésében felsorolt targyakat.

(4) Az EOM feladatainak és miikodésének részletes
szabalyait az EOGY szervezeti-m(ikodési és kutatasi
szabalyzata hatarozza meg.

13. § (1) Az egyhazkozségi muzeumok az EOM szak-
mai feliigyelete alatt allnak.

(2) Az intézmény kérésére az EOM szakmai segitséget
nyujt az intézménytorténeti kiallitasok elékészitésé-
ben. Errél irasos megallapodast kell kotni.

IV. fejezet
Evangélikus Orszagos Gyijtemény

14. § (1) Az MEE fenntartja az Evangélikus Orszagos

Gytjteményt, amely 2017-ben az alabbi egységek in-

a) Evangélikus Orszagos Konyvtar,

b) Evangélikus Orszagos Levéltar,

¢) Evangélikus Orszagos Mizeum.

(2) Az EOGY egyhazi jogi személy. amely a Magyar-

orszagi Evangélikus Egyhaz orszagos tudomanyos

intézményeként miikodik.

(3) Az EOGY alapfeladata:

a) Az MEE torténetére vonatkoz6 kutatas elésegitése.

b) Az MEE multjanak megismertetése érdekében a
kiadvanyok készitése, kiallitasok és konferenciak
szervezése.

¢) Az MEE emlékezetpolitikajanak tAmogatasa, egy-
haztorténeti kutatasok szervezése és végzése, az
emlékhelyek nyilvantartasa.

15. § (1) Az EOGY feletti fenntartéi jogokat az orszagos
presbitérium gyakorolja, az orszagos elnokség vala-
melyik tagjan keresztiil.

(2) A fenntart6é az EOGY mikodésérdl legalabb azon

a szinten gondoskodik, amelyen az azonos feladat-

kort ellaté allami és 6nkormanyzati kozgytjtemé-

nyek mtikodnek.

(3) Az egyhazi fenntart6i hozzajarulast az evangélikus

gytjteményeknek juttatott allami tAmogatas egésziti

ki, a szakmai fejlesztés érdekében palyazati forraso-
kat is igénybe vesznek.

(4) AzEOGY - az orszagos gazdasagi bizottsag eléze-

tes allasfoglalasat kovetéen — a fenntarté és az EOGY

jogait és kotelezettségeit szabalyozo6 fenntartoi szer-
z6dést kotott Ebben rogzitésre keriltek:

a) Az EOGY mikdodése céljabdl biztositott épiiletek,
helyiségek és azok fenntartasi és karbantartasi fel-
tételeinek (helyiségbérlet, kozmiikoltségek) megha-
tarozasa.

b) Az EOGY kezdeményezési joga 0 helyiségek (pl.
iroda, raktar, kiallitoterem) létesitésére.



¢) Az EOGY megfelel6 miikodéséhez sziikséges sze-
mélyi allomanykeretet, az el6irt képesitési feltéte-
lekkel egyiitt. A munkatarsak személyi alapbére
nem lehet kevesebb, mint a kézgytjteményeknél
foglalkoztatott kozalkalmazottakra vonatkozban
a hatalyos allami jogszabalyokban meghatarozott
bér.

d) AzEOGY mikodéséhez sziikséges muszaki és egyéb
szakmai felszerelésnek, valamint azok fenntartasi,
karbantartasi és fejlesztési koltségei.

e) A fenntart6 anyagi hozzajarulasa mértéke.

16. § AzEOGY mtkdodtetésével kapcsolatos dontéseket
az illetékes testiiletek az intézmény igazgatotanacsa
és a GYT véleményének és allasfoglalasainak isme-
retében hozzak meg.

17.§ (1) AzEOGY vezetését az igazgat6 latja el, aki kép-
viseli az intézményt az egyhazi, valamint az allami
testiiletek, szervezetek, hatésagok el6tt. Feladataban
az igazgatohelyettes, a gazdasagi vezet6 és a gytjte-
ményvezet6k segitik.

(2) Az EOGY munkatarsai felett a munkaltatéi jogo-
kat az intézmény igazgatoja gyakorolja.

(3) Az igazgatd — a gazdasagi vezet6 véleményének
ismertében - felelds az intézmény gazdalkodasaért,
a koltségvetés és a zarszamadas elkészitéséért és az
orszagos presbitérium elé terjesztéséért.

(4) A gazdasagi vezet6 iranyitja az intézmény gaz-
dalkodasat.

(5) Az igazgatd-helyettes felelés az kozmivelédési és
kommunikéacios tevékenységért.

(6) Az EOGY gytjteményeinek munkajat a gyijte-
ményvezetdk iranyitjak, akik ellatjak az agazatve-
zet6i feladatokat is.

(7) A gytjteményvezetdk egy-egy, az EOGY egészére
kiterjed6 szakteriletet is irdnyitanak:

a) digitalizaciés mthely és programok,

b) raktar,

c) torténeti kutatdcsoport.

18. § Az EOGY miikodési rendjének részletes szaba-
lyat tartalmazo szervezeti — mtikodési és kutatasi sza-
balyzatot az igazgatd késziti el és az igazgatotanacs és
a GYT jovahagyasat kovetben a fenntarté fogadja el.

MASODIK RESZ
AZ EVANGELIKUS EGYHAZI GYUJTEMENYEK
IGAZGATASAROL

V. fejezet
Gytjteményi Tanacs
19. § A Gytjteményi Tanacs (tovabbiakban: GYT) a
MEE zsinata altal 1étrehozott orszagos bizottsag, mely-
nek tagjairdl és mtikodésének rendjérél az orszagos
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egyhaz bizottsagainak miikodésérdl sz616 mindenkor
hatalyos orszagos szabalyrendelet rendelkezik.

20. § (1) A GYT szakmailag feliigyeli

a) a gyljtemények halozatat és az EOGY agazati szak-
mai feligyeleti és felmér6é munkéjat;

b) az egyhazmegyei gyijteményi megbizottak mun-
kajat és az altaluk vezetett nyilvantartast a gyj-
teményi anyagrol;

(2) jovahagyja valamennyi szakgytjtemény éves be-

szamolodjat, és az alapjan az orszagos gyUjteményi

munkardl a zsinatnak beszamol;

(3) részt vesz az EOGY - és fenntartoi kérés alapjan,

mas evangélikus gyijtemény — igazgato valasztasa-

nak folyamataban;

(4) megtargyalja és jovahagyasra felterjeszti az EOGY

beszamolojat és koltségvetését;

(5) az EOGY koltségvetésén beliil elkilonitett keret

terhére dont a kiemelt, nem orszagos egyhazi szak-

gytjtemények adott miikodési tamogatasrol;

(6) palyazatot ir ki az EOGY koltségvetésén belil el-

kulonitett keret terhére a vidéki szakgytijtemények és

az egyhazkozségi gytjtemények allagmegovasi mun-
kajanak tAmogatésara; elbiralja a beérkezett palya-
zatokat;

(7) ellenérzi a tamogatasok felhasznalasat, megvizs-

galja a teljesitésrol szolo jelentéseket. Az el6irt elsza-

molas hianyossagainak teljes rendezéséig felfuiggeszti

a mulaszténak a tovabbi tAimogatasat.

(8) kezdeményezi:

a) a killonleges értéket képvisel6 gytjteményi tar-
gyak (konyvtari vagy levéltari anyag, kegy- és
mitargyak) védetté nyilvanitasat, tamogatja a vé-
dett gy(jteményi anyag érdekében folytatott allo-
manyvédelmi intézkedéseket, valamint jovahagyja
- sziikség esetén — a biztonsagos és szakszert 6rzés
érdekében — az egyhazi szervezet tulajdonjoganak
tiszteletben tartasa mellett — a gydjteményi anyag
kozponti egyhazi gydjteménybe vald elszallitasat
és Orzését;

b) akiilondsen jelentds egyhazi gytjtemények kiemelt
egyhazi gylijteménnyé mindsitését;

¢) a fenntartéval egyetértésben a kiemelt egyhazi
gyljtemény allamilag nyilvantartott szakgyjte-
ménnyé nyilvanitasat.

21. § (1) A GYT elnoke vezeti a GYT iratanyagat.

(2) A GYT iratanyagat az EOGY 6rzi, fokozott bizton-
sagi eléirasokat betartva az egyhazkozségi jelentése-
ket és a gyijteményi leltarokat.
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VI. fejezet
Egyhazmegyei gydjteményi megbizott és
egyhazmegyei elnokség

22. § (1) Az egyhdzmegyei gy(ijteményi megbizott (a
tovabbiakban: gy(ijteményi megbizott) az egyhazme-
gye valasztott tisztségviselbje. A tisztségviseld sze-
mély adatairdl és elérhetéségeirél a GY'T-t a valasztast
kovet6 5 munkanapon beliil irasban tajékoztatni kell.
Uresedés esetén e feladatot az esperes latja el.

(2) Gytijteményi megbizott konyvtari, levéltari vagy
muzeumi szakképzettségi, vagy gyakorlattal rendel-
kez6 személy lehet.

(3) A gytjteményi megbizott munkéajaban szorosan
egyuttmiikodik az egyhazmegye elnokségével, akik
segitik munkajat.

(4) A gyljteményi megbizottak szakmai felugyeletét
az agazatvezet6k latjak el, akik sziikség esetén javas-
latokat tesznek a gytjteményeket fenntarté egyhazi
szervezeteknek.

(5) Az egyhazmegyei gy(ijteményi megbizott évente
irdsban beszamol az egyhdzmegyei kozgytilésnek és
a GYT-nek.

23.§ (1) A gy(jteményi megbizott feladata:

a) az egyhazmegyei gy(jteményi — részletes, helyes
és teljes korti adatokat tartalmazo — nyilvantartas
vezetése, valamint a nyilvantartas adatainak meg-
kildése az dgazati szakfeligyeletet ellato EOGY ré-
szére,

b) az egyhazmegyéhez tartozo egyhazi szervezetek
gyljteményi jellegli anyagairdl (konyvek, levélta-
riiratok, kegytargyak) késziilt nyilvantartasok ve-
zetésének feliigyelete, az elkésziilt nyilvantartasok
Osszegyljtése és egységes — egyhazi szervezeten-
kénti, gytjteményi munkaagankénti — rendszere-
zése,

) a gyljteményi anyagban toértént barmilyen, tu-
domaésara jutott valtozas nyilvantartasba torténd
feljegyzése, valamint a nyilvantartott gy(ijteményi
targy allapotanak valtozasa (lopas, rongalas, allag-
romlés, elveszés, tartds kolcsonadas, restauralés,
helyvaltoztatas) esetén az egyhazmegye vezet6sé-
gének és az EOGY haladéktalan értesitése,

d) Az egyhazmegyei gyljteményi megbizott koteles
jelenteni az EOGY és a GYT vezet6inek, ha olyan
gyljteményi anyagrol szerez tudomast, amely
Orizetlentl, illetve veszélyeztetetten talalhato.
Azon egyhéazkozségek anyagaroél, ahol nincs hely-
ben lako lelkész, haladéktalanul értesitenie kell
a GYT-t.

(2) A gytjteményi megbizott (1) bekezdésben megha-

tarozottakon tali részletes feladatait az egyhazmegyei

szabalyrendelet és a munkakori leiras tartalmazza.

24. § (1) A gytjteményi anyagok megfelel$ 6rzésének
ellendrzése az egyhdzmegye elnokségének feladata.
(2) Az esperes altalanos hivatal vizsgalatanak elen-
gedhetetlen része a gyljteményi anyag — levéltari,
konyvtari anyag és kegytargyak — leltar szerinti el-
lenérzése és megfelel6 6rzési allapotuk vizsgalata.
(3) Az esperes a hivatalatadas esetén gondoskodik a
konyvtari, levéltari és muzealis, valamint a kiemelt
értékid anyagok leltar szerinti atadas-atvételérél,
melyrél részletes jegyzékonyvet készil.

(4) Amennyiben az esperes barmifajta rendellenessé-
get, eltérést észlel a gyljteményi anyag nyilvantar-
tasaban, haladéktalanul értesiti az EOGY igazgatojat.
(5) Ha az esperesi latogatas soran kideriil, hogy az
egyhazkozség a tulajdonaban levé gyijteményi anya-
gokat nem képes szakszertien érizni és kezelni, az
esperes kezdeményezi — tulajdonjog tiszteletben tar-
tasa mellett — a targyak ideiglenes vagy végleges be-
szallitasat biztos 6rzési helyre (egyhazmegyei gyj-
temény, EOGY).

(6) Az az egyhazkozség, — ahol nincs helyben lako lel-
kész - tulajdonjoga fenntartasa mellett kételes gy Gjte-
ményi anyaganak szakszer( és biztonsagos 6rzésérdl
gondoskodni, valamint veszélyeztetettség esetén egy-
héazunk gyjteményeibe val6 elhelyezésérél intézked-
ni. Az atadast a GYT felugyeli.

(7) A gyljteményi anyagokban bekdvetkezett valto-
zasrol (eltinés, sériilés, kareset) az egyhazkozség el-
noksége koteles tajékoztatni a GYT-t.

(8) A restauralasi munkalatok megkezdése elétt az
egyhazkozség elndksége a GYT hozzajarulasat ko-
teles kérni.

25.§ (1) Az egyhazmegyék a teriiletitkon mikodé egy-
hazi szervezetek gy(ijteményi anyaganak biztonsagos
Orzése és kezelése érdekében egyhazmegyei gyjte-
ményt hozhatnak létre (regionalis gyjtélevéltar vagy
konyvtar). Tobb egyhazmegye kozosen is 1étrehozhat
regionalis gydjteményt.

(2) Az egyhazmegyei gy(jtemény létrehozasdhoz a
GYT egyetérts szakmai véleménye — és jogi szemé-
lyiség esetén a zsinat hozzajarulasa is — sziikséges.
E gyijtemények a kiemelt egyhazi gy(jteményekre
vonatkoz6 eléirasok alapjan miikédnek.

HARMADIK RESZ
ALLOMANY- ES VAGYONVEDELEM

VILI. fejezet
Kiemelt egyhazi gytijtemények és védett anyagok

26. § (1) A jelent6s értéket 6rz6 egyhazi szervezetek,
az egyéb feltételek megléte esetén — a GYT ajanlasa,
és a zsinat hozzajarulasa alapjan - kiemelt egyhazi
gyljteményt hozhatnak létre.



(2) A GYT ajanlasa esetén az orszagos presbitérium
kezdeményezheti a kiemelt egyhazi gyijtemény alla-
milag nyilvantartott szakgyijteménnyé minGsitését.

27. § (1) A fenntarto presbitériuma mukodteti és fel-
igyeli a kiemelt egyhazi gy(jteményt, mely erre a
célra gytjteményi bizottsagot hozhat létre.

(2) A kiemelt egyhazi gy(ijtemény kezelésével kiilon
munkatarsat kell megbizni (kényvtaros, levéltaros).
(3) A kiemelt egyhazi gy(ijtemények kezelésének mod-
jarol az egyhazi szervezet gyijteményi szervezeti és
mukodési szabalyzatot hoz létre, melyet az egyhazi
szervezet presbitériuma fogad el. A szervezeti és mi-
kodési szabalyzatot elfogadas elétt, vagy modositas
esetén — szakmai véleményezésre a GYT-nek is meg
kell kildeni.

(4) A kiemelt egyhazi gyijtemények szakmai feliigye-
letét az EOGY latja el az agazatvezet6k atjan. A ki-
emelt egyhazi gyljtemények kezel6i munkajukrol
évente kotelesek beszamolni a GYT-nek és az EOGY-
nak.

28. § (1) A kiemelt egyhazi gytjteményt fenntartd
egyhazi szervezet koteles fenntartasi kotelezettségé-
nek eleget tenni, igy kiilonosen a megfelel6 épiiletet,
infrastrukturat, berendezést, valamint a mikodési
koltségeket biztositani.

(2) A kiemelt egyhazi gy(jtemény mtikodési kerete
az egyhazi szervezet koltségvetésében elkiiloniilten
jelenik meg.

(3) A kiemelt egyhazi gydjtemények jogosultak az or-
szagos gyUjteményi keretbdl valé tamogatasra, mely-
r6l a GYT dont. Az orszagos gytjteményi tamogatas
esetén a fenntarté a GYT-nek évente koteles elsza-
molni.

(4) Az allamilag nyilvantartott egyhazi gyijtemények
- amindenkori allami jogszabalyok rendelkezései sze-
rint juthatnak allami és egyéb tamogatashoz.

(5) A kiemelt egyhazi gytjtemények rendelkezésére
bocsatott, kiemelten is az orszagos gyijteményi és az
allami tamogatasbol beszerzett miikodési eszkdzokrdl
kilon gytjteményi leltart kell késziteni.

(6) A kiemelt egyhazi gytjtemények mikodésére szol-
galo helyiségek és eszkozok kizardlag gytjteményi
célt szolgalnak, ez aldl csak a GYT adhat irasos fel-
mentést.

29. § (1) Az egyhazi gy(ijteményekben 6rzott kiilonle-
gesen értékes anyagok, illetve a gy(ijtemény egy része
- a GYT javaslata, és az orszagos presbitérium hata-
rozata alapjan - védetté nyilvanithatok.

(2) A védett anyagokrol a GYT nyilvantartast vezet,
azok szakszer( érzését és kezelését az orszagos gyj-
temények altal kozvetleniil is ellenérizheti.

(3) A védett gyljteményi anyagok kezelésére (meg-
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Orzés, selejtezési, elidegenitési tilalom, a hozzafér-
het6ség biztositasa stb.) — az allami jogszabalyokat
figyelembevételével — a gyljteményi munkaagak-
ra vonatkozo szabalyrendeleti el6irasokat kell alkal-
mazni.

(4) Az egyhaz gytjteményei az elnéptelenedd egy-
hazkozségek, valamint a helyben lakoé lelkész nélkiili
egyhazkozségek veszélyeztetett levéltari és konyvtari
anyagat, kiilonos tekintettel az iratmentésre, kotelesek
befogadni. Levéltari anyag esetében egyhazunk levél-
tarai gondoskodnak az iratok elhelyezésér6l.

(5) Egyhazi szervezetek 6sszevonéasa, tarsitasa, meg-
sziintetése esetén a jogutdd szervezet koteles gon-
doskodni a gy(jteményi anyagok megfelel6 elhelye-
z€sérol.

(6) Intézmények jogutdd nélkiili megsziinése esetén az
irattari anyag elhelyezésérdl a fenntartd gondoskodik.

VIIL fejezet
Biztonsagi rész

Leltarak és nyilvantartasok

30. § (1) Az egyhazi szervezetek felelések a tulajdo-
nukban levé gyljteményi anyag szakszer( és hiany-
talan meg6rzéséért.

(2) Az egyhazkozségekben a lelkész és a feliigyeld fel-
adata a gydjteményi anyagok megérzése, illetve an-
nak kezelése.

(3) Egyhazi szervezet a gy(ljteményi anyaganak ke-
zelésére konyvtarost, levéltarost valaszthat vagy al-
kalmazhat, akiknek feladatkorét, megbizasi idejét az
egyhazi szervezet szabalyrendeletben rogziti. Alkal-
mazas esetén szakiranyu végzettség sziikséges.

(4) Az egyhazi szervezetek és a gyljtemények ko-
telesek a tulajdonukban 1évé gytjteményi anyag-
rol nyilvantartast (leltari jegyzéket) késziteni, mely-
ben a konyveket, mitargyakat egyenként tintetik
fel, a levéltari fondjegyzékben védett anyagot dara-
bonként szerepeltetik. Ez a vagyonleltar részét ké-
pezi. A mitargyakrol fényképes jegyzék készitendd!
(5) A leltarjegyzékeket az allami rendelkezéseknek
megfeleléen kell vezetni. Az évi valtozasokrol sz6l6
jegyzéket — ide nem értve a konyvtari kélcsonzéseket
- meg kell kiildeni az EOGY tutjan a GYT-nek. Gyiile-
kezeti anyag esetén az méasolatban az egyhazmegye
gyljteményi felel6sének is eljuttatando.

(6) Rendkiviili eseteket (rongalédéas, megsemmisii-
lés, eltulajdonitas) azonnal jelenteni kell a felettes
egyhazkorméanyzati szervezetnek és az EOGY aga-
zati felel6sének.

Orzésvédelem

31. § (1) Gy(jtemény csak megfeleld mechanikai vé-
delemmel rendelkezd (biztonsagi zarakkal és racsok-
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kal felszerelt) helyiségben (helyiségcsoportban) he-
lyezhet6 el. Egy gy(jteményi alkalmazott esetén az
ajtok zarva tartandok. Latogatocsoport csak legalabb
két 6 jelenléte esetén fogadhaté. Ha a dolgozoi 1ét-
szam ezt barmi okbdl nem éri el, fenntartoi segitsé-
get kell kérni!

(2) Kiemelt gyjtemény anyagat csak elektronikus vé-
delemmel (mozgasérzékeld riasztoval és fust jelzével)
ellatott helyiségben lehet 6rizni.

(3) Amennyiben az egyhazi szervezet nem tudja biz-
tositani a biztonsagos 6rzés és szakszeri kezelés felté-
teleit — kiilonosen is, védett, vagy kiemelked6 értéket
képviselé anyag esetén- tulajdonjoga fenntartasaval
a gyljteményi targyat atadhatja az kiemelt vagy or-
szagos gyUjtemény kezelésébe.

(4) Kegytargyak és anyakonyvek 6rzését lehetéleg
tlizbiztos szekrényben (lemez- vagy pancélszekrény)
kell megoldani.

Allomanyvédelem

32.§ (1) A gyljteményi anyag elhelyezésénél toreked-
ni kell a hémérsékletre, paratartalomra és megvilagi-
tasra vonatkozo el6irasok és ajanlasok megtartasara.

3/2008. (VIL. 3.) ORSZAGOS SZABALYRENDELET
AZ ORSZAGOS EGYHAZ BIZOTTSAGAINAK
MUKODESEROL!

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz (a tovabbiak-
ban: egyhéz) orszagos presbitériuma az egyhazi jog-
szabalyokrol sz6l6 2005. évi VL. torvény 4.§ (1) be-
kezdése alapjan — utalva az egyhaz szervezetér6l és
igazgatasardl szolod 2005. évi IV. torvény (a tovabbi-
akban: térvény) 138. § (2) bekezdésére — az orszagos
egyhaz (a tovabbiakban: egyhaz) munkaagi bizott-
sagainak miikodésérdl a kovetkezd szabalyrendele-
tet alkotja:

1. § A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz orszagos
munkaagi bizottsagairdl (a tovabbiakban: bizottsag)
az egyhaz szervezetérdl és igazgatasarol szolo 2005.
évi IV. torvény 136-139. §-a rendelkezik.

2. § A zsinat, az orszagos elnokség és presbitérium
munkajat segit6, dontés-el6készit6 bizottsagok fela-
dat- és hataskorébe tartozo érint6 dontést — utalva a
torvény 125. § (1) bekezdésére és a 130.§ (6) bekezdésé-
re — csak az illetékes bizottsag(ok) a testiileti dontést
megel6z6 hatarozata alapjan hozhat.

! Médositotta a 171/2023. (XII. 14.) orszagos presbitériumi ha-
tarozat. Hatalyos: 2024. januar 1-t6l

(2) Uj létesitmény alapitasanal az iranyelveket mar a
tervezésnél figyelembe kell venni.

Restauralas

33. § Egyhazi gyljtemény anyaganak karbantarta-
sat és restauralasat — az EOGY szakagi felelsének
jovahagyasaval — csak a restaurator kamara tagja
végezheti.

NEGYEDIK RESZ
ZARO RENDELKEZESEK

34. § (1) E szabalyrendelet 2024. januar 1 napjan lép
hatalyba.

(2) E szabalyrendelet hatalybalépésével egyidejiileg
hatalyat veszti az egyhazi gytjtemények mikodé-
sérél szo0lo 4/2008. (XIL. 4.) orszagos szabalyrendelet.
(3) E szabalyrendelet hatalybalépésével egyidejiileg
3/2008. (VII. 3.) orszagos szabalyrendelet 3. § (6) be-
kezdése helyébe e szabalyrendelet 20. §-a 1ép.

Budapest, 2023. december 14.

I. fejezet
A bizottsagok feladat- és hataskore

3. § Az orszagos egyhaz (a tovabbiakban: egyhaz)
munkaagaiban az alabbi bizottsagok —- a munka-
agakban foly6 tevékenység figyelemmel kisérése mel-
lett — az egyhaz torvényeiben meghatarozottakon tul,
a kovetkez6 szakmai feladatokat latjak el:

(1) A diakoniai bizottsag:

a) kezdeményezi a diakoniai szolgalat megalapozasat
jelentd elméleti teoldgia munkat, ajanlasokat fogal-
maz meg, és segiti az Evangélikus Hittudoméanyi
Egyetem keretében foly6 diakéniat és felnéttkép-
zést érint6 képzések és gyakorlatok szervezését és
szakmai ellen6rzését, szakmai feliigyelet gyakorol
és az egyhaz szervezetén belill végzett diakoniai
szolgalat felett;

b) figyelemmel kiséri a szocialis-politikai tendencia-
kat, jogszabalyi valtozasokat, értékeli azokat, majd
javaslatokat fogalmaz meg a fenntartok és intéz-
mények felé;

¢) véleményezi és javaslatot tesz diakéniai intézmény
alapitasara, Uj szolgaltatasok inditasara és meglé-
vok atszervezésére, szitkség esetén intézmények
megsziintetésére, valamint — utalva az egyhaz in-
tézményeir6l sz616 2005. évi VIIL torvény 4. § (2) be-
kezdésére — jovahagyja diakoniai intézmény ala-
pitasat és az alapité okiratok modositasat;

d) a diakoniai osztaly elézetes kontrollja alapjan véle-



ményezi az egyhaz diakoéniai intézményeinek éves
szakmai beszamolojat;

e) ellatja a torvényben meghatarozott feladatat az
intézményvezet6k és intézményi lelkészek meg-
valasztasa soran, illetve kozremiikodik a teljesit-
ményértékelés folyamataban;

f) javaslatot tesz az orszagos presbitériumnak az egy-
hazi kiegészit6 normativa, a feldjitasi-, és beru-
hazasi tamogatas elosztasara, koltségvetések ki-
egészitésére, a diakoniai tartalékalap képzésének
mértékére és felhasznalasara, tovabba kozremuiko-
dik az intézményeket érint6 fenntartoi palyazatok
kiirasdban, elbiraldsaban;

g) javaslatot tesz dijak alapitasara és dont azok odaité-
1ésérol;

h) diakoéniai targya képzéseket kezdeményez, és 6sz-
tondijakrol dont;
dolgozasaban;

j) javaslatot tesz a diakoéniai szolgalatot érint6 torvé-
nyek és szabalyrendeletek meghozatalara, sziikség
esetén modositasara;

k) kapcsolatot tart mas egyhazak és egyéb szerveze-
tek diakoniai szolgalataival;

) egyuttmiikodik az orszagos irodaban mtikodé di-
akoniai osztallyal;

m) az evangélikus diakoéniai intézmények miikodésé-
ben szerzett tapasztalatokra alapozva, javaslatokat
fogalmaz meg a szocialpolitika terén illetékes al-
lami szervek felé.

(2) Az egyhazzenei bizottsag:

a) szervezi az egyhaz zenei életét;

b) zenei-szakmai feliigyeletet gyakorol a kantorkép-
zés, lelkészképzés és egyhazkozségi korusok felett;

c) tervezi és el6késziti a jelentdsebb egyhézi esemé-
nyek zenei programjat;

d) figyelemmel kiséri — az egyhazmegyei el6addk se-
gitségével — az orgonak allapotat és kezdeményezi
a sziikséges intézkedések megtételét;

e) megvalasztja a kantorképesitd bizottsag tagjait;

f) el6késziti és feligyeli a radio — és televizio egyha-
zi miisorainak zenei anyagat a sajtobizottsaggal
egyiittmiikodve;

g) javaslatot tesz a kiemelkedd zenei rendezvények
koltségvetési tamogatasara, allami- és maganta-
mogatasok szétosztasara, valamint 6sztondij lehe-
téségek meghirdetését kezdeményezi;

h) javaslatot tesz 4j egyhazzenei kiadvanyok megje-
lentetésére és szakmailag el6késziti azt;

i) akoltségvetésben biztositott kereteken belul palya-
zatot ir ki az egyhéazzenei élet segitésére és az or-
gonak sziikségszer(i karbantartasi és javitasi kolt-
ségek tamogatasara és a beérkezett palyazatokat
elbiralja és nyilvanossagra hozza;
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j) palyazatot ir ki 0j egyhazi zenemtivek irasara, az
elbiralasarol gondoskodik;

k) javaslatot tesz az egyhazzenei szolgalatot érint6
torvények és szabalyrendeletek meghozatalara,
szikség esetén modositasara;

1) kapcsolatot tart mas egyhazak zenei bizottsagaval
(koz6s rendezvények, kiadasok);

m) szakmailag illetékes bizottsagként véleményezi és
- utalva az egyhaz intézményeirdl sz616 2005. évi
VIIL toérvény 4. § (2) bekezdésére — jovahagyja az
egyhazban létrehozand6 egyhazzenei intézmény
alapitasat, az alapit6 okiratok modositasat, tovab-
ba ellatja a torvényben meghatarozott feladatat az
intézményvezet6k megvalasztasa soran.

(3) Az evangélizacios és misszidi bizottsag:

a) javaslatot tesz az egyhaz evangélizacios és misszioi
munkéja sulypontjainak meghatarozasara;

b) javaslatot tesz missziéi munkadgak inditisara,
munkatarsak alkalmazasara;

¢) el6késziti, koordinalja és értékeli az egyhazkeriileti
és orszagos evangélizacios és misszioi alkalmakat;

d) konzultaciokat szervez az egyhdzmegyei evangé-
lizacids és misszidi feleldsok, valamint a misszioi
munkaagak és szervezetek vezet6i részére;

e) akoltségvetésben biztositott kereteken belill éven-
ként kiirja, elbiralja és értékeli a misszioi palyaza-
tokat;

f) javaslatot tesz az evangélizacids és misszioi szolga-
latot érint6 torvények és szabalyrendeletek meg-
hozatalara, modositasara;

g) szakmai feligyeletet gyakorol - egyiittmikddve az
orszagos iroda illetékes misszi6 munkaagaval - a
noéi-, bel- és kiillmisszioi, valamint cigany- és egyéb
misszi6éi munka felett, feligyeli munkaterviiket;

h) segiti a misszioi munkadgakat a kiillonb6z6 egyha-
zi alkalmakon és rendezvényeken;

i) szakmailag illetékes bizottsagként véleményezi és
- utalva az egyhaz intézményeirdl sz60l6 2005. évi
VIIIL térvény 4. § (2) bekezdésére — jovahagyja az
egyhazban létrehozand6 misszidi intézmény ala-
pitasat, az alapitd okiratok modositasat, tovabba
ellatja a térvényben meghatarozott feladatat az in-
tézményvezet6k megvalasztasa soran.

(4) Az épitési- és ingatlantigyi bizottsag:

a) szakmai feliigyeletet gyakorol és javaslataival se-
giti az egyhaz épitési, épiilet fenntartasi munkajat;

b) az egyhaz és az egyhaz fenntartasaban miikodé
leményezi;

c) felkérés esetén elnoke vagy az altala felkért bizott-
sagi tag részt vesz az orszagos egyhaz nagyobb épi-
tési-feltjitasi munkainak dontés el6készitésében,
ezen Ugyekben érdekeltnek kell tekinteni, és az
intézkedésekrdl tajékoztatni kell;

d) kozremiikodik az épitési beruhazasok rendjérdl
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2016 1/2007.(VIL. 17 orszagos szabalyrendeletben
meghatarozott taimogatasok megitélése el6készité-
sében, igy kiilondsen is ellenérzi a bekldott anya-
gokat, tervbiralatot végez, az orszagos iroda épitési
osztalya kozremiikodésével szakmai elSterjesztést
készit;

e) a bizottsag egyhazkerileti killdott tagjai segitik
egyhazkeriiletiik elnokségét a feladatok rangso-
rolasaban, és a helyszin-bejarasokban.

(5) A gazdasagi bizottsag:

a) szakmali feligyeletet gyakorol az egyhaz gazdal-
kodasa felett, kozremtikodik gazdasagi dontések
elokészitésében;

b) javaslatot tesz orszagos egyhazi szervezet kezelé-
sében 1év6 pénzeszkozok elosztasanak elveire és
modjara;

c) véleményezi és allast foglal az egyhaz és az egy-
hazmegyék, illetve az egyhaz altal fenntartott in-
tézmények koltségvetésérdl, zarszamadasarol és
zaréomérlegérdl, valamint — utalva az egyhaz in-
tézményeirdl szolo 2005. évi VIIL torvény 4. § (2)
bekezdésére — jovahagyja az alapité okiratok mo-
dositasat;

d) gazdasagi szempontbdl véleményezi a kozponti ta-
mogatassal megvaldsulé beruhazasok és nagyobb
érték felujitasi munkak megvaldsitasat;

e) javaslatot tesz az orszagos tisztségvisel6k dijaza-
sanak, valamint az egyhaz alkalmazasaban allok
bérezésének elveire, modjara és kereteire;

f) tajékoztatast ésiranymutatast ad barmely munka-
agat érint6 orszagos szintli gazdasagi, gazdalkodasi
kérdésben.

(6) A gytjteményi tanacs:

a) szakmailag feliigyeli az evangélikus egyhazi gyj-
temények halozatat és az orszagos gytjtemények
munkadgi szakmai feliigyeleti munkajat, valamint
az egyhazmegyei gyijteményi megbizottak mun-
kajat és az altaluk vezetett nyilvantartast a gyj-
teményi anyagrol;

b) jovahagyja valamennyi egyhazi szakgytjtemény(ek)
éves beszamoldjat(it), és az(ok) alapjan az orszagos
gyljteményi munkarol a zsinatnak beszamol;

c) részt vesz az EOGY - és fenntartéi kérés alapjan,
mas evangélikus gyidjtemény — igazgato valaszta-
sanak folyamatéaban;

d) megtargyalja és jovahagyasra felterjeszti az EOGY
beszamolojat és koltségvetését;

e) az EOGY koltségvetésén belill elkiilonitett keret
terhére dont a kiemelt, nem orszagos egyhazi szak-
gytjtemények adott miikodési timogatasrol;

f) palyazatot ir ki az EOGY koltségvetésén belil el-
ktlonitett keret terhére a vidéki szakgydjtemények
és az egyhazkozségi g) tamogatja a gyijtemények
allagmegovasi munkajat; elbiralja a beérkezett pa-
lyazatokat;

g) ellendrzi a tamogatasok felhasznalasat, megvizs-
galja a teljesitésrdl szo6lo jelentéseket azzal, hogy
az eléirt elszamolas hianyossagainak teljes rende-
zéséig felfiiggeszti a mulasztonak a tovabbi tamo-
gatasat;
h) kezdeményezi:
ha) a kiilonleges értéket képvisel gytjteményi tar-
gyak (konyvtari vagy levéltari anyag, kegy-és
mitargyak) védetté nyilvanitasat, tamogatja a
védett gyljteményi anyag érdekében folytatott
allomanyvédelmi intézkedéseket, valamint jo-
vahagyja — sziikség esetén — a biztonsagos és
szakszer( 6rzés érdekében — az egyhazi szerve-
zet tulajdonjoganak tiszteletben tartasa mellett
- a gyljteményi anyag kozponti egyhazi gyj-
teménybe valo elszallitasat és 6rzését;

hb) a kiiléndsen jelent6s egyhazi gytjtemények ki-
emelt egyhazi gyljteménnyé mindsitését;

hc) a fenntartoval egyetértésben a kiemelt egyhazi
gyUljtemény allamilag nyilvantartott szakgyj-
teménnyé nyilvanitasat.

(7) A nevelési-oktatasi bizottsag:

a) a koznevelési intézmények felett szakmai feliigye-
letet gyakorol;

b) figyelemmel kiséri a koznevelési-politikai tenden-
ciakat, jogszabalyi valtozasokat, értékeli azokat,
majd javaslatokat fogalmaz meg a fenntartok és az
intézmények felé;

¢) egyuttmiikodik az orszagos irodaban m(ik6dé ne-
velési és oktatési osztallyal, tovabba a fenntartot
érint6 jogszabalyi valtozasokrol dontés-el6készitd
javaslatot készit az orszagos presbitériumnak, els-
késziti és javasolja zsinati dontések meghozatalat,
valamint figyelemmel kiséri az orszagos elnokség,
az orszagos presbitérium és a zsinat oktatasi intéz-
ményeket érint6 hatarozatainak végrehajtasat;

d) véleményezi és javaslatot tesz koznevelési intéz-
mény alapitasara, meglévdk atszervezésére, szitk-
ség esetén megszintetésére, valamint — utalva az
egyhaz intézményeirdl sz616 2005. évi VIIL torvény
4.§ (2) bekezdésére - jovahagyja koznevelési intéz-
mény alapitasat és az alapit6 okiratok modositasat;

e) anevelési- és oktatasi osztaly elSterjesztése alapjan
figyelemmel kiséri az oktatasi intézmények targyi
és személyi feltételeit;

f) ellatja a torvényben meghatarozott feladatat az
intézményvezet6k és intézményi lelkészek meg-
valasztasa soran, illetve kozremikodik a teljesit-
ményértékelés folyamataban;

g) a nevelési- és oktatasi osztaly el6terjesztése alap-
jan figyelemmel kiséri az oktatasi intézményekben
foly6 takarékos gazdalkodast, korrekcio esetén ja-
vaslatot tesz az orszagos presbitériumnak,

h) javaslatot tesz az orszagos presbitériumnak az egy-
hazi kiegészit6 normativa, a felgjitasi-, és beru-



héazasi tamogatas elosztasara, koltségvetések ki-
egészitésére, az oktatasi tartalékalap képzésének
mértékére és felhasznalasara;

i) kozremikodik az intézményeket érint6 fenntartoi
palyazatok kiirasaban, elbiralasaban,

j) sajatos eszkozeivel segiti az intézményekben folyo
szakmai munkat, tobb intézményt érint6 tanulma-
nyi-, kulturalis-, hitéleti- és sportversenyeket,

n) javaslatot tesz kiemelked6 kézoktatasi feladatella-
tasban megnyilvanul6 teljesitmények elismerésére.

(8) A sajtobizottsag:

a) figyelemmel kiséri az egyhaz médiamunkajat;

b) javaslatot tesz az egyhéazi nyomtatott és elektroni-
kus sajtoval, valamint az internet munkaval kap-
csolatos intézkedések megtételére, illetve a koltség-
vetésben biztositott kereteken belul dontéseket hoz;

¢) megtargyalja a Luther Kiadd, az Evangélikus Ra-
didmisszid, a Zakeus Média Centrum éves besza-
moloit. A bizottsag mas evangélikus szerkeszt6sé-
gektdl és médiamtihelyektdl is kérhet beszamolot;

d) megvélasztja az Evangélikus Elet, a Lelkipasztor
és a Credo Evangélikus Mthely szerkeszt6jét, illet-
ve fészerkeszt6jét, valamint a szerkeszt6bizottsag
tagjait, valamint megbizza az evangélikus radio és
televizid misorok szerkesztdit;

e) szakértéi testillet nyoman javaslatot tesz a Luther
Kiadé igazgatdjanak személyére;

f) el6késziti és feliigyeli a radio és televizid egyhazi mu-
sorait az egyhazzenei bizottsaggal egytttmiikodve;

g) szitkség szerint ad hoc bizottsagot valaszthat az
evangélikus radio- és televiziomtsorok értékelésére;

h) szakmailag illetékes bizottsagként véleményezi és
- utalva az egyhaz intézményeirél sz0l6 2005. évi
VIIL. torvény 4. § (2) bekezdésére — jovahagyja az
egyhazban létrehozand6 tomegkommunikacios in-
tézmény alapitasat, az alapit6 okiratok modositasat.

(9) A gyermek- és ifjusagi bizottsag:

a) részt vesz az egyhaz gyermek- és ifjusagi stratégi-
ajanak kidolgozasaban;

b) javaslatot tesz a gyermek és ifjisdgi munka orsza-
gos szint(i silypontjainak meghatarozasara;

c) el6segiti a jelent6sebb gyermek- és ifjusagi- prog-
ramok megvaldsulasat, tovabba javaslatot tesz az
ifjusagi vezet6képzésre, segiti az ifjusagi vezet6k
konferencidinak megvaldsulasat;

d) javaslatot tesz 0j gyermek- és ifjusagi kiadvanyok
megjelentetésére, illetve szakmailag el6késziti azo-
kat;

e) figyelemmel kiséri az egyhaz ifjisagi szinten zajlé
médiamunkajat — szitkség esetén — a sajtobizott-
saggal egyuttmiikodve;

f) figyelemmel kiséri a gyermek- és ifjusagi osztaly
személyi és targyi feltételeit;

g) a koltségvetésben biztositott kereteken beliil palya-
zatot ir ki az egyhazban foly6 gyermek és ifjusagi
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élet segitésére, tamogatasara, a beérkezett palya-
zatokat elbiralja és nyilvanossagra hozza;

h) javaslatot tesz a gyermek- és ifjusagi szolgalatot
érint6 torvények és szabalyrendeletek meghoza-
talara, sziikség esetén modositasara;

i) egytittm(ikodik az orszagos irodaban mikodé gyer-
mek- és ifjusagi osztallyal, valamint a gyermek- és
ifjisagi munkat érintéen kapcsolatot tart a tobbi
munkaagi bizottsaggal;

h) kapcsolatot tart mas egyhazak és egyéb szerveze-
tek gyermek- és ifjusagi szolgalataival.

(10) Az (1)-(9) bekezdésekben irt feladatok ellatasa-

hoz szitkséges részletes szabalyokat a bizottsagok al-

tal feladat és hataskorikben elfogadott, az orszagos
presbitérium altal jovahagyott bizottsagi igyrend sza-
balyozza.

II. fejezet
A bizottsagok tagjai

4. § (1) A bizottsagok tagjairdl a torvény 139. § rendel-
kezik. Amennyiben a bizottsag szavazati jogu tagja
esetén, a megvalasztasat kovetéen az orszagos mun-
kaagi bizottsagok tagjainak megvalasztasardl szo6lo
2/2012. (V1. 28.) orszagos szabalyrendelet 4. § (1) bekez-
désében meghatarozott dsszeférhetetlenség all fenn,
akkor az orszagos presbitérium hatarozataban dont
az érintett bizottsagi tagsagarol.

(2) A bizottsagi elnok akadalyoztatasa esetén a bizott-
sagi elnokhelyettes jar el, akit a bizottsag tagjai egy-
szer( szavazassal valasztanak meg.

(3) A bizottsag jegyz6konyvvezetbjét a bizottsag tag-
jai egyszer( szavazassal valasztjak meg.

5. § (1) A bizottsagok elnokeinek feladata:
a) a bizottsag munkajanak iranyitasa, 6sszehan-
golasa,
b) a bizottsagi iilések 6sszehivasa, technikai el6ké-
szitése és lebonyolitasa az orszagos iroda illetékes
osztalya, ennek hianyéaban a testiileti iroda utjan,
c) a bizottsagi tilések napirendjének meghataroza-
sa, a megtargyalandoé tigyek elékészitése,
d) a bizottsagi iilések levezetése,
e) kapcsolattartas az orszagos egyhaz testiileteivel
és tisztségviselbivel, valamint az orszagos iroda
illetékes osztalyaival.
(2) A bizottsagok jegyz6konyvvezet6jének feladata:
a) a bizottsagi események dokumentalasa,
b) a bizottsagi tlések jegyz6konyveinek, illetve em-
lékeztetdinek elkészitése,
c) bizottsagi hatarozatok megszerkesztése.
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III. fejezet
A bizottsagok iilései

6. § (1) Az orszagos bizottsag minden év elején, els6
ilésén éves munkatervet fogad el, és ezzel egyide-
jlleg meghatarozza az évi legalabb két rendes iilés
idépontjat.

(2) Az orszagos bizottsag szitkséghez képest — a rendes
ilésre vonatkoz6 szabalyok megtartasaval — barmikor
Osszehivhaté. (rendkiviili iilés) Rendkivili tlést kell
6sszehivni zsinat és orszagos presbitérium, illetve az
orszagos elnokség osszehivasakor — annak napirendje
szerinti — érintett bizottsag esetében.

(3) A bizottsagi tagok legalabb felének azonos napiren-
di téma megjelolésével kezdeményezett irasbeli indit-
vanyéara legkés6bb 8 napon beliil rendkiviili, illetve a
bizottsag elnokének kezdeményezésre jelen szabaly-
rendelet 13. § szerinti tavolléti iilést kell 6sszehivni.
(4) A bizottsagok egytittes tilést is tarthatnak, mely-
nek Osszehivasara, hatarozatképességének megalla-
pitasara, a tanacskozasa és szavazasa rendjére az e
szabalyrendeletben meghatarozott altalanos szaba-
lyokat kell alkalmazni.

(5) Az elnok elrendelheti a rendes és rendkiviili tilés
megtartasat személyes részvétel helyett elektronikus
hirko6z16 eszkozok igénybevételével (tavolléti ilés).
A (3) bekezdésben meghatarozottak kezdeményezésé-
re a rendes, illetve rendkiviili tilést tavolléti ulésként
kell elrendelni és megtartani. A tavolléti iilés meghi-
vojat, napirendjét és az irasos el6terjesztéseket az tilést
megel6z6 legalabb 24 6raval korabban kell kozzéten-
ni. A tavolléti iilés dontéshozatali rendje megegyezik
arendes tlés hatarozathozatali rendjével. A tavolléti
iilés érdemi nyilatkozatait és a meghozott hataroza-
tokat dokumentalhatéan alkalmas modon rogziteni
kell azzal, hogy a tavolléti iilésre a rendes 11lés szaba-
lyait kell alkalmazni.

7.§ A bizottsagi tilések nem nyilvanosak, azon kizaré-
lag a bizottsag tagjai, a 2005. éviIV. torvény 139. § (1)
bekezdésében megjeldlt tanacskozasi jogt személyek,
illet6leg az elnok altal meghivottak lehetnek jelen.

8. § (1) Az orszagos bizottsagot az elndk - jelen sza-
balyzat 5. § (1) bekezdés b) pontjaban meghatarozott
rend szerinti, az iilést megel6z6 legalabb 5 nappal -
meghivoban, az idépont és napirend kozlésével, va-
lamint az el6terjesztések megkiildésével hivja Gssze.
(2) A bizottsagi tag legkés6bb az tilést megel6z6 2 nap-
pal koteles kimentését igazolhaté mdodon és formaban
bejelenteni, e hataridé elmulasztasa kimentés nélkali
tavolmaradasnak mindsiil.

(3) Azt az orszagos bizottsagi tagot, aki a bizottsag 3
ilésérdl kimentés nélkil tavol marad, tagsagarol le-

mondottnak kell tekinteni, errdl 6t és a kuldé testi-
letet irasban értesiteni kell.

9. § (1) Az orszagos bizottsag iilésének napirendjét
elsGsorban az el6z6 ilés végén meghozott napirend-
re vonatkoz6 hatarozat, valamint a benyujtott irdsos
el6terjesztések, valamint az orszagos egyhaz testii-
letei megkeresés alapjan allitja 6ssze az elnok. A na-
pirend Osszeallitasa soran meg kell jelolni azokat az
el6terjesztéseket is, amelyeket az elnok nem javasolt
targyalandé napirendi pontként.

(2) Napirendi pontra vonatkozd el6terjesztés benyj-
tasara barmely bizottsagi tag jogosult. Az el6terjeszté-
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seket legkésbbb az tlést megel6z6 8. napig, rendkiviili
ilés esetén legkésébb az tlést megel6z6 3. napig kell
az elnokhoz eljuttatni, aki szitkség esetén az illetékes
orszagos irodai osztaly kozrem(ikodését, tajékoztata-
sat és elbterjesztés kiegészitését is kérheti.

(3) Amennyiben barmely bizottsagi tag legkésébb az
ilés napirendjének megszavazasaig — a meghivoban
szerepl6kon tilmenden — széban inditvanyozza va-
lamely kérdés napirendre tizését, annak napirendre
vételéhez a jelenlévé tagok kétharmadanak egyetér-
tése szilkséges.

10. § (1) Az orszagos bizottsag akkor hatarozatképes,
ha szabalyszer(ien hivtak 6ssze és a bizottsagi tagok
tobb mint a fele jelen van. A jelenlétet jelenléti ivvel
kell dokumentalni.

(2) A hatarozatképtelen wlés targyalhat, de dontése-
it az orszagos egyhaz testiiletei nem kotelesek figye-
lembe venni.

11. § (1) Az orszagos bizottsag tiléseit elnok vezeti.
(2) A bizottsagi iilés egyes napirendi pontjainak vita-
ja az adott napirendi pontra vonatkozo el6terjesztés,
valamint az ahhoz kapcsolédd hozzaszolasok alap-
jan folyik.

12. § (1) A vita lezarasat kovetben a bizottsag hata-
rozatot hoz. A hatarozatok meghozatalara szavazas
utjan kertlhet sor.

(2) Szavazaskor a kérdést az elnok ugy teszi fel, hogy
arra egyértelmi ,igen’nel, ,nem™mel vagy ,tartoz-
kodom™mal lehessen valaszolni.

(3) Titkos vagy név szerinti szavazast kell tartani,
amennyiben legalabb 2 tag javasolja.

(4) A szavazas érvényes, ha a hatarozatképes tilésen
jelenlévéknek tobb mint a fele érvényes szavazatot
adott le. A javaslat akkor tekinthet6 elfogadottnak,
ha az érvényes szavazatok tobb mint fele egyetérto.
(5) SzavazategyenlGség esetén az elnok szavazata dont.
(6) A hatarozatokat kiilon-kiilon, a naptari év elejé-
tél kezd6dben folyamatos sorszammal és évszammal



kell ellatni. Jelolése a kovetkez6képpen torténik: ,Az
......... orszagos bizottsag .../(év), (ho, nap) hatarozata”.
(7) Az orszagos bizottsag megszovegezett hataroza-
tat, kiktuldését megel6z6en — annak tartalmi meg-
egyezOségére vonatkozatéan — az elnok hagyja jova.
Amennyiben a hatarozat kézhezvételét kovets 3 na-
pon beliil nem nyilatkozik, akkor jévahagyasat meg-
adottnak kell tekintetni, és intézkedni kell a hataro-
zatok 5 munkanapon beliili kiktldésérsl.

(8) Az orszagos bizottsag hatarozatat — az elnok jova-
hagyasat kovet6en — az orszagos iroda illetékes osz-
talya kuldi meg az érintetteknek.

13. § (1) Rendkiviili és siirgds esetben, amennyiben a
kovetkezé ulésig bealld késedelem az egyhaz szama-
ra hatranyos kévetkezményekkel jarna az elnok tilés
tartasa nélkiil, e-mail igénybevételével tavolléti sza-
vazast rendelhet el.

(2) A tavolléti szavazas soran irasos el6terjesztés ki-
kildésére sincs szitkség, amennyiben egy mar meg-
targyalt napirend tigyében kér utélagos dontést az
elnok, vagy kiillonosebb megfontolast és el6készitést,
illetve targyalast nem igényl6 aktualis hatarozat meg-
hozatalara van sziikség.

(3) Az e-mailes szavazatok leadasara legalabb 2 mun-
kanapot kell biztositani. A szavazatot le nem adok ugy
mindsiilnek, mint akik tartézkodnak.

(4) Tavolléti szavazas esetén a bizottsag tagjainak a
hatarozatrdl a javaslat eredeti tartalma szerint kell
donteniiik, vita lefolytatasanak, a hatarozat kiegészi-
tésének vagy modositasanak nincs helye.

(5) Tavolléti szavazas esetén az utolso szavazat beér-
kezésével a hatarozatot meghozottnak kell tekinteni.
A szavazas eredményérdl az elnok legkésébb 3 napon
beliil értesiti a bizottsag tagjait.

14. § (1) A bizottsag tilésérél hangfelvétel utjan jegy-
z6konyv, illetve — a valasztasokrol és a szavazasrol
sz616 2005. évi VII. térvény 50. §-nak megfeleld tar-
talmu, kiilondsen is az el6terjesztett hatarozatokra
vonatkozo, a testiileti iroda kijelolt munkatarsa koz-
remiikodésével emlékeztetd késziil.

(2) Az emlékeztetének tartalmaznia kell a meghozott
hatirozatok fontosabb informécioit, érdemi hozzaszo-
lasok személyét és hozzaszolasuk tartalmat, a szava-
zas eredményét, valamint a meghozott hatarozatokat.
(3) A jegyz8konyv elvalaszthatatlan mellékletét ké-
pezi:

a) az ulés meghivdja, annak valamennyi mellékleté-

vel egyitt,
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b) a jelenléti iv,
¢) a tavolmaradasukat elézetesen irasban kimenté
presbiterek ilyen tartalmu irasbeli bejelentése,
d) hatarozatok kivonatat, és
e) szavazodlapok eredeti példanya.
(4) AAmennyiben barmely bizottsagi tag a jegyz6-
konyv meghatarozott napirendhez kapcsol6do részé-
nek indokolt leirasat kéri, az elnok jovahagyasat kove-
téen, 3 munkanapon beliil kell elkészitenie a testiileti
iroda kijelolt referensének. A kérelmet és a leirt tar-
gyalasi anyagot el kell juttatni a bizottsag tagjaihoz,
akik a soron kovetkezd bizottsagi tilésig elektroni-
kusan, illetve — a tag el6terjesztése alapjan — a soron
kovetkez6 tilésen kozolhetik a meghozott hatarozatot
illets kifogasaikat, melyr6l a bizottsagi iilés hataroz
a hatarozat modositasaval egyidejiileg.
(5) Az emlékeztet6 és a jegyz6konyv eredeti példanyat
az orszagos iroda irattaraban kell elhelyezni, ahol az
elndk irasbeli engedélyével tekintheti meg barmely
érdeklédé. Az engedélyt és ennek alapjan a megte-
kintés tényét dokumentalni kell.

IV. fejezet
Egyéb rendelkezések

15. § (1) A bizottsagok miikodésének az egyhaz tor-
vényeiben és e szabalyrendeletben nem szabalyozott
kérdéseit a bizottsagok iigyrendjiitkben szabalyozzak.
(2) Amennyiben a bizottsag iigyrendje sem tartalmaz
rendelkezéseket, az adott igy targyalasa soran meg-
hozott bizottsagi hatarozat rendelkezései szerint kell
eljarni azzal, hogy e rendelkezések a tovabbi hataro-
zatok meghozatala soran nem iranyadoéak.

16. § A bizottsag tagjainak, valamint a 7. §-ban irt
meghivottnak a bizottsagi iilésekkel kapcsolatos uta-
zasi koltségeit az egyhaz megtériti.

V. fejezet
Zaro6 rendelkezések

17. § (1) E szabalyrendelet elfogadasa napjan 1ép ha-
talyba.

(2) E szabalyrendelet hatalybalépésével egyidejiileg
hatalyat veszti az orszagos egyhaz bizottsagainak mu-
kodésérdl szo6lo 5/2001. (XI. 24.) orszagos szabalyren-
delet.

Budapest, 2024. januar 1.



FGYHAZKERULETEK KOZLEMENYEI

DELI EVANGELIKUS EGYHAZKERULET

SZEMELYI VALTOZASOK A DELI EVANGELIKUS
EGYHAZKERULETBEN
2022. november 1. — 2023. december 15.

Ordinacio
Kondor Péter az egyhazkertlet puspoke lelkésszé avatta:

Szigethyné Szenteczki Katalint 2023. majus 27-én
medgyesegyhazai evangélikus templomban

Parékusi alkalmassagi vizsga

2023. november 7-én a Déli Puspoki Hivatalban sike-
res pardkusi vizsgat tettek: Kovacs Barbara és Szidoly
Roland lelkészek.

Kikiildés

2022. janius 21-ét6l 2022. december 31-éig Aradi And-
ras esperest a Gyonk és Kérnyéke Tarsult Evangé-
likus Egyhazkozségbe helyettes lelkészi szolgalatra

2023. januar 1-ét6l Blatniczkyné Hammersberg-Ganzs-
tuckh Fuliat teljes allasban hatarozatlan idére a So-
roksari Evangélikus Leanyegyhazba gytilekezetp-
lantalasi feladatok ellatasara

2023. marcius 1-ét6l Magyar Tamas Norbertet a Tisza-
foldvari Evangélikus Egyhazkozségbe helyettes lel-
készi szolgalatra

2023. aprilis 3-atol Araté Esztert hatarozatlan id6re
teljes allasban a Kiskérosi Petéfi Sandor Evangéli-
kus Ovoda, Altalanos Iskola, Gimnazium és Tech-
nikumba iskolalelkészi szolgalatra

2023. julius 1-ét61 2024. janius 30-aig Selmeczi Géza Ta-
mast a Dunaféldvari Evangélikus Egyhazkozségbe
helyettes lelkészi szolgalatra

2023. augusztus 1-ét6l Szigethyné Szenteczki Katalint
hatarozatlan idére félallasban a Medgyesegyhazai
Schéner Mihaly Evangélikus Altalanos Iskolaba is-
kolalelkészi szolgalatra

2023. augusztus 1-ét6l 2024. jalius 31-éig Tuska Tibort
helyettes lelkészi szolgalatra a Gyomai Evangéli-
kus Egyhazkozségbe

2023. augusztus 1-ét6l 2024. julius 31-éig Selmeczi La-
Jjos Pétert helyettes lelkészi szolgalatra a Mez6turi
Evangélikus Egyhazkozségbe

2023. augusztus 15-ét6l 2024. augusztus 14-éig Laszlo
Lajos Gergelyt félallasban a soltvadkerti Kossuth
Lajos Evangélikus Altalanos Iskola és Alapfoku
Mivészeti Iskolaba iskolalelkészi szolgalatra

2023. augusztus 31-ét6l hatarozatlan idére teljes al-
lasban beosztott lelkészi szolgalatra Pfeifer Domok
Krisztinat a Kiskérosi Evangélikus Egyhazkozségbe

2023. szeptember 1-jét8l 2024. augusztus 31-éig Dr.
Magyarkuti Gyulané Toth Katalint heti harom 6ra-
ban az Evangélikus K6zépiskolai Kollégiumba in-
tézménylelkészi szolgalatra

2023. szeptember 1-ét6l hatarozatlan idére Aradi And-
rast félallasban iskolalelkészi szolgalatra a Bony-
hadi Petéfi Sandor Evangélikus Gimnéazium, Kol-
légium, Altalanos Iskola és Alapfokd Miivészeti
Iskolaba

2023. szeptember 1-ét6l visszavonasig Makan Hargitat
télallasban iskolalelkészi szolgalatra a Bonyhadi
Pet6fi Sandor Evangélikus Gimnazium, Kollégium,
Altalanos Iskola és Alapfokt Miivészeti Iskolaba

2023. szeptember 1-ét6l visszavonasig Hevér Beatrixet a
Bonyhad-Hidas-Kismanyoki Evangélikus Egyhaz-
kozségbe félallasban beosztott lelkészi szolgalatra

2023. oktoéber 1-ét8l Magyar Tamast teljes allasban
hatarozatlan id6re intézménylelkészi szolgalatra
a Szarvasi Otemplomi Szeretetszolgalatba

2023. oktdber 1-ét6l Lazar Zsoltot a Nagyszénasi Evangé-
likus Egyhazkozségbe helyettes lelkészi szolgalatra

2023. december 24-t61 Magyar-Paulik Enikét a Csa-
bacsidi Evangélikus Egyhazkozségbe beosztott lel-
készi szolgalatra

Atkérés, tavozas

Pfeifer Ott6 augusztus 19-ével atkeriilt az Ihatrosbe-
rény-Vései Tarsult Evangélikus Egyhazkozségbdl
a Kiskérosi Evangélikus Egyhazkozségbe parokusi
lelkészi szolgalatra

Kovacsné Sterczer Rita a Nyugati (Dunantuli) Evan-
gélikus Egyhazkeriiletbdl 2023. szeptember 7-t6l a
Déli Evangélikus Egyhazkeriiletbe kertlt a Piispo-
ki Hivatal asszisztenseként

Kovacs Viktor augusztus 15-ével atkeriilt az Ajkai
Evangélikus Egyhazkoézségbdl az Evangélikus Hit-
tudomanyi Egyetemre, egyetemi lelkészi szolga-
latba



Molnar Ivan Mihaly 2023. oktober 1-ével rendelkezési
alloméanybol a Roméaniai Evangélikus-Lutheranus
Egyhéazba tavozott

Lemondas, felmentés, nyugdij

2023. marcius 29-én nyugdijba ment Lang Pal, 2023.
augusztus 18-an Kecskeméti Pal és 2023. november
1-én Luptakné Hanvay Maria

Batovszky Gabor 2023. augusztus 11-ével a Bolla Ar-
pad Evangélikus Szeretetotthon intézményvezet6i

Magyar Tamas 2023. december 24-t6] felmentve a Csa-
bacsidi Evangélikus Egyhazkozségben végzett he-
lyettes lelkészi szolgalat aldl

Hazassagkotés

2023. aprilis 15-én hazassagot kotott Homoki Pal espe-
res és Homoki (Szarka) Rita.

2023. augusztus 12-én hazassagot kotott Pesti-Vincze
Délia és Pesti Zsolt

Gyermeksziiletés

2022. december 7-én megsziiletett Szidoly Roland la-
nya: Szidoly Emma Flora

2023. januar 20-an megsziletett Felegyi-Németh Maria
és Mihaly lanya: Réka

2023. julius 25-én megsziletett Varga Gyula és Vargané
Gyoéri Veronika Agnes fia: Varga Benjéamin

2023. szeptember 25-én megsziiletett Pfeifer Otto és
Pfeifer-Domok Krisztina fia: Andras.

Halalozas

2022. oktober 30-an elhunyt Lukats Miklos volt egy-
hazigyi allamtitkar, nyugalmazott lelkész

2023. februar 25-én elhunyt Balogh Andras nyugal-
mazott lelkész

ESZAKI EVANGELIKUS EGYHAZKERULET

SZEMELYI VALTOZASOK
Ordinacié
Széasz Levente — Osagard, 2023. augusztus 26.
Wichter Baldo — Budadrs, 2023. szeptember 2.

Kikiildés

Réz-Nagy Zoltan — 2023. augusztus 16-t0l hatarozat-
lan idére kikiildve intézményi lelkészi szolgalatra
teljes allasban a Sztehlo Gabor Evangélikus Szere-
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tetszolgalat piliscsabai intézményébe, majd intéz-
ményi lelkészi szolgalata aldl 2023. szeptember 30.
datummal felmentve;

Molnar Lilla - 2023. augusztus 1-t6l 2024. julius 31-ig
kikiildve helyettes lelkészi szolgalatra félallasban
a Mendei Evangélikus Egyhazkozségbe;

Wiichter Baldo - 2023. augusztus 21-t6l 2024. augusz-
tus 21-ig iskolalelkészi szolgalatra kikiildve tel-
jes allasban a miskolci Kossuth Lajos Evangélikus
Ovoda, Altalanos Iskola, Gimnazium és Pedagogi-
ai Szakgimnazium intézménybe. 2023. szeptember
1-t6l hatarozatlan idére kikiildve havonkénti felvi-
déki szolgalatra;

Szasz Levente — 2023. augusztus 1-t6l hatarozatlan
id6re beosztott lelkészi szolgalatra kiktldve teljes
allasban az Osagardi Evangélikus Egyhazkozségbe
és a Legéndi Evangélikus Leanyegyhazkozségbe;

Szakacs Tamas — 2023. augusztus 15-t6l hatarozat-
lan idére helyettes lelkészi szolgalatra kikiildve
teljes allasban a Galgagutai Evangélikus Egyhaz-
kozségbe;

Lukacs Maté Andras — 2023. augusztus 15-t6l hataro-
zott id6ére 2023. december 31-ig lelkészi szolgalat-
ra kikiildve fél allasban a Nyiregyhéazi Emmaus
Evangélikus Egyhazkozség filidjahoz, a Nyirsz6l6si
Evangélikus Leanyegyhazba;

Kovacs Erzsébet — Nagycserkeszi Evangélikus Egyhaz-
kozségben 2020. oktober 1-t6l érvényes gytilekezeti
helyettes lelkészi szolgalatra tortént kikiildése 2023.
augusztus 15-én befejez8dik;

Rosenbergerné Babka Anna - 2023. szeptember 1-t81 ha-
tarozott idére 2024. augusztus 31-ig kikiildve gytile-
kezeti beosztott lelkészi szolgalatra a Galgagyorki
Evangélikus Egyhazkozségbe;

Dr. Sarik Eszter — 2023. augusztus 15-t6] félallasu
gyltlekezeti munkatarsi szolgalatra, majd avata-
sat kovetben félallasu beosztott lelkészi szolgalatra
kikildve a Budapest-Kelenfoldi Evangélikus Egy-
hazkozségbe;

Bajuszné Orodan Krisztina — 2023. szeptember 1-t6]
visszavonasig korhazlelkészi szolgalatra kikuld-
ve az Orszagos Onkologiai Intézetbe és Budai Ir-
galmasrendi Koérhazba heti 40 6ra munkaidében;

Pethé FJudit —Kossuth Lajos Evangélikus Ovoda, Alta-
lanos Iskola, Gimnazium és Pedagégiai Szakgimna-
zium intézményében iskolalelkészi szolgalatra tor-
tént kikiildése 2023. augusztus 14-én befejezédik;

Slezak Bence — Budapest-Jozsefvarosi Evangélikus
Egyhazkozségbe 2024. augusztus 31-ig gytlekeze-
ti munkatarsi szolgalatra kikuldve;

Kocsar-Kozma Anett — 2023. szeptember 1-t6l 2024. au-
gusztus 31-ig iskolalelkészi szolgalatra kikiildve tel-
jes allasban a nyiregyhazi Turéczy Zoltan Evangé-
likus Ovoda és Magyar-Angol Két Tanitasi Nyelvi
Altalanos Iskola intézménybe;
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Sztanko6 Gyongyike Zsuzsanna — 2023. oktdber 1-t81 2023.
december 31-ig helyettes lelkészi szolgalatra kikiild-
ve a Nyiregyhazi Evangélikus Egyhazkozségbe.

Lelkészvalasztas, -iktatas

Réz-Nagy Zoltan — 2023. oktober 8-an kertlt beikta-
tasra a Csillaghelyi Evangélikus Egyhazkozségben;
Rosenberger Tamas — 2023. december 9-én keriilt be-
iktatasra az Acsai Evangélikus Egyhazkozségben;
Horvath-Hegyi Adam — 2023. 4prilis 2-4n keriilt beikta-
tasra a Salgétarjani Evangélikus egyhazkozségben.

Felmentés, lemondas

Simon Viktoria - 2023. januar 20-t6l a Févarosi Bunte-
tés-végrehajtasi Intézetben végzett bortonlelkészi
szolgalata aldl felmentve, januar 21-t6l rendelkezési
allomanyba kertilt;

Szmolar Attila — 2023. julius 31-én lemondott lelkészi
szolgalatardl az Osagardi és a Legéndi Evangélikus
Egyhazkozségben.

Nyugdijkorhatar, nyugdijba vonulas

Kovacs Laszlo Attila — Nyiregyhazi Evangélikus Egy-
hazkozségben lelkészi szolgalatat nyugdijkorhatar
elérését kovetden 2023. julius 15-t61 2025. jalius 15-
ig meghosszabbitotta;

Balazs Tibor — 2023. szeptember 1-t6l 2024. augusztus
31-ig meghosszabbitotta helyettes lelkészi megbi-
zasat a Sajokazai Evangélikus Egyhazkézségben;

Mekis Adam — Az Acsai Evangélikus Egyhazkozség
lelkésze, az Eszak-Pest Megyei Egyhazmegye espe-
rese 2023. augusztus 31-t8l nyugdijba vonult;

Pintér Mihaly — A Mendei Evangélikus Egyhazkozség
lelkésze 2023. junius 20-t6l nyugdijba vonult;

Varsanyi Ferenc — A Dunaharaszti Evangélikus Egy-
hazkozség lelkésze 2023. augusztus 16-tdl nyug-
dijba vonult;

Sztanké Gyongyike Zsuzsanna — A Nyiregyhazi Evan-
gélikus Egyhazkozség lelkésze 2023. oktober 21-t61
nyugdijba vonul;

Gyermeksziiletés

Nagy Szabolcs és Mathé Eliza gyermeke, Nagy Fiilop
Marton 2023. augusztus 25-én megsziiletett;

Laszlo Virgil és Agod Anett gyermeke, LaszIlo Andras
Virgil 2023. janius 16-an megsziiletett;

Barcsik Zoltan és Madocsai Lelle gyermekei, Barcsik
Csanad 2022. februar 3-an, Barcsik Kincsé 2023. ap-
rilis 26-an megsziilettek;

Szasz Levente és Kézdy Luca gyermeke, Szdsz Emilia
Zsofia 2023. aprilis 3-an megsziiletett.

NYUGATI (DUNANTULI) EVANGELIKUS
EGYHAZKERULET

SZEMELYI VALTOZASOK A NYUGATI (DUNAN-
TULD EVANGELIKUS EGYHAZKERULETBEN
2023.

Ordinacio
Szemerei Janos lelkésszé avatta:
Tiborcz Danielt 2023. julius 1-jén Szombathelyen,
Riczinger Pétert 2023. julius 8-an Balatonfiireden,
Muranyiné dr. Szuhacs Renatat és Czet6 Balintot 2023.

julius 14-én Székesfehérvaron,
Bésze Veronikat 2023. jalius 15-én Mérgesen.

Kikiildés

Benedek Janos helyettes lelkészi megbizast kapott a
Nadasdi Evangélikus Egyhazkozségben 2023. au-
gusztus 1-jét6l Toth-Rosta Izabella lelkészné szii-
lési szabadsaganak idejére.

Koczor Gyorgy helyettes lelkészi megbizast kapott a
Nadasdi Evangélikus Diakoéniai Kézpontban 2023.
augusztus 1-jét6l Toth-Rosta Izabella lelkésznd szii-
lési szabadsaganak idejére.

Tiborcz Daniel beosztott lelkészi megbizast kapott a
Tab és Kornyéke Evangélikus Egyhazkozségben
2023. augusztus 15. és 2024. julius 31. kozott.

Riczinger Péter beosztott lelkészi megbizast kapott a
Szombathelyi Evangélikus Diakoéniai Kézpontban
2023. augusztus 15. és 2024. julius 31. kozott.

Czet6 Balint beosztott lelkészi megbizast kapott a Szé-
kesfehérvari Evangélikus Egyhazkozségben 2023.
augusztus 15. és 2024. julius 31. kozott.

Muranyiné dr. Szuhacs Renata kisegit6 lelkészi szolgalat
végzésére kapott megbizast a Nyugati (Dunantuli)
Evangélikus Egyhazkeriiletben 2023. jalius 15. és
2024. jalius 31. kozott.

Bésze Veronika beosztott lelkészi megbizast kapott a
Harkai Evangélikus Egyhazkozségben 2023. au-
gusztus 15. és 2024. julius 31. kozott.

Stikl Andrea Ecseny és kornyékére, valamint Kapos-
varra sz06l6 kikiildése hatarozatlan idére moédosult
2023. julius 1-jétol.

Somogyvari Flora csurgdi megbizasa hatarozatlan id6-
re valtozott 2023. augusztus 1-jétdl.

Pablényi Edina helyettes lelkészi megbizast kapott az
Ajkai Evangélikus Egyhazkozségben 2023. augusz-
tus 15. és 2024. augusztus 14. kozott.

Pethé Judit helyettes lelkészi megbizast kapott a Ke-
meneshégyész—Magyargencsi Tarsult Evangélikus
Egyhéazkozségben 2023. augusztus 15. és 2024. au-
gusztus 14. kozott.

Gyorgyi Zsolt helyettes lelkészi megbizast kapott a Me-



z6laki Evangélikus Egyhazkozségben 2023. szep-
tember 1. és 2024. augusztus 31. kozott.

Kadlecsik Zoltan helyettes lelkészi megbizast kapott
az Tharosberény—Vései Tarsult Evangélikus Egy-
héazkozségben 2023. szeptember 1. és 2024. augusz-
tus 31. kozott.

Mityké Andras a Nagyalasony-Dabrony-Nemesszalo-
ki Tarsult Evangélikus Egyhazkozségbe sz6l6 he-
lyettes lelkészi megbizasa 2023. szeptember 1-jét6l
hatarozatlan idére médosult.

Hegediis Szilvia megbizéasa a Kotcsei Evangélikus Egy-
hazkozségbe 2023. szeptember 1-jét8] hatarozatlan
id6ére modosult.

Pablényi Edina iskolalelkészi félallasa a papai Gyuratz
Ferenc Evangélikus Altalanos Iskolaban egy év-
re, 2024. augusztus 31-i meghosszabbitasra kertilt.

Lemondas

Endreffy Maté lelkész 2023. augusztus 14-i ditummal le-
mondott a Tab és Kérnyéke Tarsult Evangélikus Egy-
hazkozségben betoltott parokus lelkészi allasarol.

Pablényi Edina lelkész 2023. augusztus 14-i datummal
lemondott a Kemeneshdgyész—Magyargencsi Tar-
sult Evangélikus Egyhazkozségben betoltott paro-
kus lelkészi allasarol.

EVANGELIKUS KOZLONY = 2023. december 31.

Kovacs Viktor lelkész 2023. augusztus 15-i datummal
lemondott az Ajkai Evangélikus Egyhéazkozségben
betoltott parokus lelkészi allasarol.

Pfeifer Ott6 2023. augusztus 17-i datummal lemondott
az Tharosberény—Vései Tarsult Evangélikus Egy-
hazkozségben betoltott pardkus lelkészi allasardl.

Gyermeksziiletés

2023. februar 23-an megsziiletett Hegediis Gabor ka-
posvari lelkésznek és feleségének masodik gyer-
meke, Teodor.

2023. julius 19-én megsziiletett Toth-Rosta Izabella na-
dasdi lelkésznek és férjének elsé gyermeke, Lujza.

Hazassagkotés
Stikl Andrea és Kallai Kornél 2023. oktober 21-én ko-
tottek hazassagot.

Halalozas

Deméné Smidéliusz Katalin nyugalmazott lelkész 2023.
oktdber 6-an elhunyt.



